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F 24-1 

แบบแจ
งรายชื่อและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 ด�วยท่ีประชุมผู�ถือหุ�นบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 21 เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2566 ได�มีมติดังต+อไปน้ี 

              แต+งต้ัง/ต+อวาระ  

               ประธานกรรมการตรวจสอบ              กรรมการตรวจสอบ 

 คือ  (1) นายอภิชาติ อาภาภิรม      

 โดยการแต+งต้ัง/ต+อวาระ ให�มีผล ณ วันท่ี 26 เมษายน 2566 

 กําหนด/เปล่ียนแปลง ขอบเขต หน�าท่ี ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงมีรายละเอียด ดังน้ี 

.............................................................-ไม+เปล่ียนแปลง-............................................................................... 

 โดยการกําหนด/ เปล่ียนแปลง ขอบเขต หน�าท่ี ความรับผิดชอบดังกล+าวให�มีผล ณ วันท่ี ...........-................... 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบด�วย:          

  1. ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอภิชาติ อาภาภิรม     วาระการดํารงตําแหน+งคงเหลือ  3  ป<                   

  2. กรรมการตรวจสอบ นายไพโรจน> วโรภาษ   วาระการดํารงตําแหน+งคงเหลือ  2 ป<                

  3. กรรมการตรวจสอบ นายกัมปนาท โลหเจริญวนิช วาระการดํารงตําแหน+งคงเหลือ  1  ป<                

  4. กรรมการตรวจสอบ ดร.ปAญจะ เสนาดิสัย   วาระการดํารงตําแหน+งคงเหลือ  1  ป<                

  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ นายชิตชัย แจ+มโกมัย 

 

 โดยกรรมการตรวจสอบลําดับท่ี 1 - 4  มีความรู�และประสบการณ>เพียงพอท่ีจะสามารถทําหน�าท่ีในการ

สอบทานความน+าเช่ือถือของงบการเงิน  

  



  2

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน�าท่ี และความรับผิดชอบต+อคณะกรรมการบริษัท ดังต+อไปน้ี 

1. สอบทานให�บริษัทและบริษัทในกลุ+มมีการรายงานทางการเงินอย+างถูกต�องและเปBดเผยอย+างเพียงพอ  

2. สอบทานให�บริษัทและบริษัทในกลุ+มมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีมีความเหมาะสมและมี

ประสิทธิผล และพิจารณาความเปCนอิสระของฝEายตรวจสอบและดูแลการปฏิบัติงานภายใน ตลอดจนให�ความ

เห็นชอบในการแต+งตั้ง โยกย�าย ประเมินผลงาน ค+าตอบแทน และเลิกจ�าง ผู�บริหารฝEายตรวจสอบและดูแลการ

ปฏิบัติงานภายใน 

3. สอบทานการปฏิบัติของบริษัทและบริษัทในกลุ+มให�เปCนไปตามกฎหมายว+าด�วยหลักทรัพย>และตลาดหลักทรัพย>

ข�อกําหนดของตลาดหลักทรัพย>ฯ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข�องกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต+งต้ังผู�สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทในกลุ+ม รวมถึงพิจารณาเสนอ ค+าตอบแทนของ

ผู�สอบบัญชี โดยคํานึงถึงความเปCนอิสระ ความน+าเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และประสบการณ>ของ

บุคลากรท่ีได�รับมอบหมายให�ทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัท รวมท้ังเข�าร+วมประชุมกับผู�สอบบัญชี โดยไม+มีฝEาย

จัดการเข�าร+วมประชุมด�วยอย+างน�อยป<ละ 1 คร้ัง  

5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย�งทางผลประโยชน>ให�เปCนไปตามกฎหมาย และข�อกําหนด

ของตลาดหลักทรัพย> ท้ังน้ีเพ่ือให�มั่นใจว+ารายการดังกล+าวสมเหตุสมผลและเปCนประโยชน>สูงสุดต+อบริษัท 

6. จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปBดเผยไว�ในรายงานประจําป<ของบริษัท  ซ่ึงรายงานดังกล+าว

ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ  

7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด�วย 

 

บริษัทขอรับรองต+อตลาดหลักทรัพย>ดังน้ี 

1. กรรมการตรวจสอบมีคุณสมบัติครบถ�วนตามหลักเกณฑ>ท่ีตลาดหลักทรัพย>กําหนด  

2. ขอบเขต หน�าท่ี ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบข�างต�นเปCนไปตามหลักเกณฑ>ท่ีตลาดหลักทรัพย>กําหนด 

    

   ลงช่ือ ………………………………………………… กรรมการ 
              (นายชาญชัย กงทองลักษณ>) 
    
 
   ลงช่ือ …………………………………………………กรรมการ 
              (นายวิศิษฐ>  องค>พิพัฒนกุล)    


