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ท่ี วฒ. ต. 013/2568 
 

วันท่ี 20 มีนาคม  2568  

เรียน   ท�านผู�ถือหุ�น 

หนังสือบอกกล2าวเรียกประชุมสามัญผู;ถือหุ;น คร้ังท่ี 23 
 

 คณะกรรมการบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) ได�มีมติให�กําหนดวันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ครัง้ท่ี 23 ในวันศุกรDท่ี 25 
เมษายน 2568 เวลา 14.00น. ณ ห�องประชุมบริษัท ช้ัน 22 อาคารพารDค สีลม ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระดังต�อไปน้ี 
 
วาระท่ี 1  ประธานแจ;งเพ่ือทราบ 
วาระท่ี 2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู;ถือหุ;นคร้ังท่ี 22 เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2567 

 ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสมควรรับรองรายงานการประชุมดังกล�าว 

วาระท่ี 3  พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปPสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสมควรได�รับทราบผลการดําเนินงานในรอบปF 2567  

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนประจําปPสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนประจําปFสิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2567 ท่ีผู�สอบบัญชีได�ตรวจสอบและรับรองแล�ว  

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติการไม2จัดสรรกําไร และงดจ2ายเงินปSนผลประจําปP 2567 

5.1 อนุมัติการไม2จัดสรรกําไรเปTนเงินสํารองตามกฎหมายสําหรับปP 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ     ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการไม�จัดสรรกําไรเปHนเงินสํารองตามกฎหมายเนื่องจาก
บริษัทมีผลขาดทุนสะสม  

5.2 อนุมัติงดจ2ายเงินปSนผลสําหรับปP 2567 
ความเห็นคณะกรรมการ      ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติงดจ�ายเงินปJนผลจากผลการดําเนินงานปF 2567 เนื่องจาก
บริษัทมีผลขาดทุนสะสม 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมกรรมการใหม2 และแต2งต้ังกรรมการใหม2แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

6.1 พิจารณาอนุมัติการแต2งตั้งกรรมการใหม2แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ความเห็นคณะกรรมการ    กรรมการท่ีออกจากตําแหน�งตามวาระได�แก� 1) นายภควัต โกวิทวัฒนพงศD 2) นายไพโรจนD 
วโรภาษ 3) นายคณาวุฒิ วรรทนธีรัช 4) นายอุดมศักดิ์ โรจนDวิบูลยDชัย 
นายภควัต โกวิทวัฒนพงศD และนายไพโรจนD วโรภาษ ได�แสดงความประสงคDไม�ต�ออีกวาระหน่ึงเน่ืองจากติดภารกิจ 

คณะกรรมการบริษัทไม�รวมกรรมการผู�มีส�วนได�เสีย  จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นอนุมัติการแต�งตั้งนายคณาวุฒิ 
วรรทนธีรัช และ นายอุดมศักดิ์ โรจนDวิบูลยDชัยกลับเข�าดํารงตําแหน�งอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากบุคคลดังกล�าวเปHนผู�มี
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ความรู� ความสามารถและมีประสบการณDครบถ�วน อีกทั้งมีผลงานในการร�วมบริหารกิจการของบริษัทด�วยดีตลอด
ระยะเวลาที่ดํารงตําแหน�ง และเสนอกรรมการใหม�เพื่อแทนกรรมการทั้ง 2 ท�าน ได�แก� 1)  นายณรงคD ธารีรัตนาวิบูลยD   
2)  นายนพดล ปOPนสุภา ซึ่งนายอุดมศักดิ์ โรจนDวิบูลยDชัย และนายนพดล ปOPนสุภา มีคุณสมบัติเปHนกรรมการอิสระด�วย 
โดยมีคุณสมบัติสอดคล�องกับนิยามกรรมการอิสระท่ีบริษัทกําหนด  

 6.2  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมกรรมการและแต2งต้ังกรรมการใหม2 

ความเห็นคณะกรรมการ  ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรพิจารณาอนุมัติเพิ่มกรรมการใหม�หนึ่งตําแหน�งเพื่อให�โครงสร�าง
กรรมการสะท�อนกับสัดส�วนการถือหุ�นของบริษัท และสมควรพิจารณาอนุมัติแต�งต้ังนายณัฐพศิน เชฎฐDอุดมลาภ ซ่ึงเปHน
ผู�มีความรู� ความสามารถและมีประสบการณDในตลาดทุน เปHนกรรมการใหม� 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติกําหนดค2าตอบแทนกรรมการ 

ความเห็นคณะกรรมการ    ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรพิจารณารับทราบการงดจ�ายเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2567   
และอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการปF 2568 จํานวนรวม 18,000,000 บาท โดยแบ�งเปHนค�าเบี้ยประชุมกรรมการสําหรับปF 
2568 จํานวนไม�เกิน 5,500,000 บาท และกําหนดวงเงินบําเหน็จกรรมการปF 2568 จํานวนไม�เกิน 12.50 ล�านบาท  
การออกเสียงลงคะแนน พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 90 และข�อบังคับบริษัทข�อที่ 33 กําหนดให�การ
จ�ายค�าตอบแทนกรรมการให�เปHนไปตามมติที่ประชุมผู�ถือหุ�น ซึ่งประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองในสามของ
จํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุม 

วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัติแต2งต้ังผู;สอบบัญชี และกําหนดค2าตอบแทนของผู;สอบบัญชีสําหรับปP 2568 
ความเห็นคณะกรรมการ    ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยทD ทู�ช โธมัทสุ ไชยยศ จํากัด 
โดย 1) คุณดรุณี จันทรDตรา ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8625  หรือ 2) คุณวัลลภ วิไลวรวิทยD ผู�สอบบัญชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 6797 หรือ 3) คุณชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4301 หรือ 4) 
คุณวิลาสินี กฤษณามระ, ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7098  ทําหน�าที่ผู�สอบบัญชีประจําปF 2568 และกําหนด
จํานวนเงินค�าสอบบัญชีของบริษัท 1,200,000 บาท ซึ่งเมื่อรวมค�าสอบบัญชีสําหรับบริษัทและบริษัทย�อย (ใช�สํานักงาน
บัญชีเดียวกัน) เปHนจํานวน 3,010,000 บาทตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ โดยกําหนดให�ผู�สอบบัญชีคนใดคนหน่ึง
ข�างต�นเปHนผู�ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต�องบการเงินของบริษัทได� และในกรณีที่ผู �สอบบัญชีคนใดคนหน่ึง
ดังกล�าวไม�สามารถปฏิบัติงานได� ให�บริษัท ดีลอยทD ทู�ช โธมัทสุ ไชยยศ จํากัด จัดหาผู�สอบบัญชีรับอนุญาตรายอื่นของ
บริษัท ดีลอยทD ทู�ช โธมัทสุ ไชยยศ จํากัดทําหน�าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต�องบการเงินของบริษัทแทน 

วาระท่ี 9  พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ;นจดทะเบียนท่ียังมิได;นําออกจําหน2าย และการแก;ไขหนังสือบริคณหB
สนธิข;อ 4 ของบริษัทเพ่ือให;สอดคล;องกับการลดทุนจดทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ �นที่ยังมิได�ออกจําหน�าย 
111,838,345 หุ�นคิดเปHนจํานวนเงิน 559,191,725 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 1,631,215,955 บาท เปHนทุนจด
ทะเบียนจํานวน 1,072,024,230 บาท แบ�งออกเปHนหุ�นสามัญจํานวน 214,404,846 หุ�น  มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5 บาท และ
อนุมัติการแก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิข�อ 4 ของบริษัทเพ่ือให�สอดคล�องกับการลดทุนจดทะเบียนดังกล�าว 

การออกเสียงลงคะแนน ข�อบังคับบริษัทข�อที ่ 42 และ45 กําหนดให�การแก�ไขเพิ ่มเติมหนังสือบริคณหDสนธิ หรือ
ข�อบังคับของบริษัท และการลดทุนของบริษัทให�เปHนไปตามมติที่ประชุมผู�ถือหุ�น ซึ่งประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�า
สามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 10 พิจารณาอนุมัติการชดเชยผลขาดทุนสะสมด;วยการโอนเงินสํารองตามกฎหมาย 

 ความเห็นคณะกรรมการ: ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการชดเชยผลขาดทุนสะสมจํานวน 86,584,138 บาทตามงบ
การเงินเฉพาะกิจการซึ่งผ�านการตรวจสอบแล�วสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ด�วยการโอนเงินสํารองตามกฎหมาย ซึ่งมี
จํานวน 100,597,962 บาท โดยจะคงเหลือเงินสํารองตามกฎหมายจํานวน 14,013,824 บาท 

วาระท่ี 11 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ;นสามัญ (TNITY-W2) เพ่ือจัดสรรให;แก2ผู;ถือหุ;นเดิม
ของบริษัทตามสัดส2วนการถือหุ;น 

ความเห็นคณะกรรมการ ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติให�บริษัทออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ�นสามัญ
ของบริษัทให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการถือหุ�น (TNITY-W2) จํานวน  53,601,211 หน�วย โดยไม�คิดมูลค�า ดัง
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 (สรุปรายละเอียดเบ้ืองต�นของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญของบริษัท ทรีนีตี้ 
วัฒนา จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 2 ท่ีออกและจัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการถือหุ�น)  

วาระท่ี 12 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ;นสามัญ 

ความเห็นคณะกรรมการ   ที่ประชุมเห็นผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการใบสําคัญแสดงสิทธิท่ี
จะซื้อหุ�นสามัญจํานวน  53,601,211 หุ�น 

การออกเสียงลงคะแนน    ข�อบังคับบริษัทข�อท่ี 43 กําหนดให�การเพ่ิมทุนด�วยการออกหุ�นใหม�ให�เปHนไปตามมติท่ีประชุมผู�
ถือหุ�น ซ่ึงประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 13 พิจารณาอนุมัติแผนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) เพื่อเสนอขาย
ต2อบุคคลในวงจํากัด 

 ความเห็นคณะกรรมการ   ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติแผนการเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจทั่วไป (General 
Mandate) เพ่ือเสนอขายต�อบุคคลในวงจํากัดจํานวนไม�เกิน 107,202,420 บาท (หรือเท�ากับ ประมาณร�อยละ 10 ของทุน
จดทะเบียนชําระแล�วของบริษัท) โดยการออกหุ�นสามัญเพิ่มทุนจํานวนไม�เกิน 21,440,484 หุ�น มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5.00 
บาท 

การออกเสียงลงคะแนน ข�อบังคับบริษัทข�อท่ี 43 กําหนดให�การเพ่ิมทุนด�วยการออกหุ�นใหม�ให�เปHนไปตามมติท่ีประชุมผู�
ถือหุ�น ซ่ึงประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 14 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียน และการแก;ไขหนังสือบริคณหBสนธิข;อ 4 ของบริษัทเพ่ือให;สอดคล;องกับการเพ่ิม
ทุนจดทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 375,208,475 บาท 
จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน  1,072,024,230 บาท เปHนทุนจดทะเบียนจํานวน  1,447,232,705 บาท โดยการออกหุ�น
สามัญจํานวน 75,041,695 หุ�น มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5 บาท และแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหDสนธิ ข�อ 4 ของบริษัท 
เพ่ือให�สอดคล�องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนดังกล�าว 

การออกเสียงลงคะแนน ข�อบังคับบริษัทข�อที่ 42 และ 43 กําหนดให�การแก�ไขเพิ ่มเติมหนังสือบริคณหDสนธิ หรือ
ข�อบังคับของบริษัท และการเพ่ิมทุนด�วยการออกหุ�นใหม�ให�เปHนไปตามมติท่ีประชุมผู�ถือหุ�น ซ่ึงประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�
น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 



หน�าท่ี 4 

วาระท่ี 15 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ;นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ   ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการจัดสรรหุ�นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทจํานวนไม�เกิน 75,041,695 
หุ�น มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5 บาท เพ่ือรองรับการใช�สิทธิซื้อหุ�นสามัญของบริษัท เพ่ือรองรับการออกและเสนอขายใบสําคัญ
แสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ท่ีออกให�แก�ผู�ถือหุ�นและการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) เพ่ือ
เสนอขายต�อบุคคลในวงจํากัด ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 (แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4)) 

วาระที่ 16 พิจารณาอนุมัติการแก;ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคBของบริษัทข;อ 2. และการแก;ไขหนังสือบริคณหBสนธิข;อ 3. ของบริษัท 
(วัตถุประสงคB) 

ความเห็นคณะกรรมการ: ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสมควรอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคDบริษัทโดยการแก�ไขหนังสือบริคณหD
สนธิข�อ 3. ของบริษัท เพ่ือให�ครอบคลุมถึงวัตถุประสงคDในการรับจํานอง ขายฝาก ให�ยืม รับจํานํา ก�อภาระผูกพันอย�างใดๆ 
ในสิทธิหรือทรัพยDสินท่ีเปHนสังหาริมทรัพยDและอสังหาริมทรัพยD รวมท้ังทรัพยDสินใด ๆ โดยประการอื่น 

การออกเสียงลงคะแนน ข�อบังคับบริษัทข�อที่ 42  กําหนดให�การแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหDสนธิ หรือข�อบังคับของ
บริษัท ให�เปHนไปตามมติที่ประชุมผู�ถือหุ�น ซึ่งประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมด
ของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 17 เร่ืองอ่ืนๆ  (ถ;ามี) 
 
ท้ังนี้ เนื่องจากเรื่องที่จะพิจารณาใน วาระที่ 11 ถึง วาระที่ 15 ถือเปHนวาระที่มีความเกี่ยวเนื่องกัน ดังน้ัน หากวาระใดวาระ

หน่ึง ไม�ได�รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�นแล�ว จะถือว�าวาระอ่ืน ๆ ท่ีได�รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�นไปแล�วก�อนหน�าน้ีเปHนอัน
ยกเลิกไป และจะไม�พิจารณาในวาระอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข�องต�อไป โดยจะถือว�าการพิจารณาอนุมัติในเรื่องต�าง ๆ ตามท่ีปรากฏในวาระท่ี 11 
ถึงวาระท่ี 15 ไม�ได�รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�น  

 อนึ่งในการประชุมตามกําหนดดังกล�าวข�างต�น บริษัทกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิเข�าร�วมประชุมสามัญผู�ถือหุ�นครั้งที่ 23  
ในวันจันทรDท่ี 17 มีนาคม 2568  

 จึงขอเรียนเชิญท�านผู�ถือหุ�นเข�าร�วมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกล�าวข�างต�น หากท�านประสงคDจะแต�งตั้งให�บุคคลอ่ืน
เข�าร�วมประชุมแทน โปรดกรอกข�อความและลงนามในหนังสือมอบฉันทะตามที่แนบมานี้ และส�งหนังสือมอบฉันทะพร�อมเอกสารท่ี
กําหนดให�ประธานกรรมการหรือบุคคลท่ีได�รับมอบหมายจากประธานกรรมการก�อนการเริ่มประชุม   

      ขอแสดงความนับถือ 
             บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 
                  โดยคําสั่งคณะกรรมการบริษัท 

       
       (นายภควัต โกวิทวัฒนพงศD) 

            เอกสารการประชุม                          ประธานกรรมการ 
 

 
             

 



หน�าที่ 5 

สิ่งท่ีส2งมาด;วยลําดับท่ี 1 
บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู;ถือหุ;น คร้ังท่ี 22 
 

 
เวลาและสถานท่ี 
 ประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี  25  เมษายน  2567  เวลา 14.00 น. ณ ห�องประชุมแอน แอน ช้ันใต�ดิน โรงแรมมณเฑียร สุรวงศD 
กรุงเทพฯ เลขท่ี 54 ถนนสุรวงศD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร  

ผู;เข;าร2วมประชุม 
 บริษัทได�ปOดรับการลงทะเบียนเวลา 14.00 น. มีผู�ถือหุ�นเข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง 35 คน และโดยการมอบฉันทะจํานวน 41 
คน รวมทั้งสิ ้น 76 คน รวมเปHนจํานวนหุ�นทั ้งสิ ้น 97,589,397 หุ �น จากจํานวนหุ�นทั ้งหมดของบริษัทที่ออกและเรียกชําระแล�ว 
214,404,846 หุ�น หรือคิดเปHนร�อยละ 45.52 ครบองคDประชุมตามข�อบังคับของบริษัท ประธานจึงเปOดการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นครั้งท่ี 
22 

เร่ิมการประชุม 
  คุณภควัต โกวิทวัฒนพงศD ประธานกรรมการ ได�กล�าวต�อนรับผู�ถือหุ�น ประธานแจ�งจํานวนผู�ถือหุ�นที่เข�าร�วมประชุม ซึ่งครบ

องคDประชุมตามข�อบังคับของบริษัท ท้ังน้ี บริษัทได�ปOดรับการลงทะเบียนเวลา 14.00 น. ก�อนเข�าวาระการประชุม เลขานุการบริษัทได�
แจ�งวิธีการออกเสียงลงคะแนนในแต�ละวาระการประชุม เพ่ือให�การบันทึกรายงานการประชุมเปHนไปอย�างถูกต�องครบถ�วน ดังน้ี 

1. ผู�ถือหุ�นแต�ละรายมีคะแนนเสียงเท�ากับจํานวนหุ�นท่ีตนถือ 
2. ผู�ถือหุ�นที่ส�งหนังสือมอบฉันทะและมอบฉันทะให�กรรมการอิสระ หรือประธานเจ�าหน�าที่บริหารของบริษัทไว�นั้น บริษัท

ได�บันทึกคะแนนตามความประสงคDของท�านในแต�ละวาระไว�แล�ว และจะนับรวมในการลงมติแต�ละวาระต�อไป 
3. ในทุกวาระ ถ�าผู�ถือหุ�นหรือผู�รับมอบฉันทะต�องการเสนอความคิดเห็นหรือเสนอคําถาม ขอให�ยกมือ และเมื่อประธาน

อนุญาตแล�ว ขอให�แถลงต�อที่ประชุมด�วยว�า เปHนผู�ถือหุ�นหรือผู�รับมอบฉันทะชื่อใด และเสนอความคิดเห็นหรือคําถาม 
โดยขอให�เสนอความคิดเห็นหรือคําถามที่ตรงกับวาระเท�านั้น หากประสงคDจะเสนอหรือถามเรื่องอื่น ขอให�เสนอหรือ
ถามเม่ือประชุมจบวาระต�างๆ แล�ว 

4. เลขานุการที่ประชุมจะแจ�งจํานวนคะแนนเสียงที ่จะต�องใช�เปHนมติที ่ประชุมในแต�ละวาระให�ที่ประชุมทราบก�อน
ลงคะแนน 

5. ในกรณีท่ีไม�มีผู�ใดแสดงความเห็นคัดค�าน หรือแสดงความเห็นเปHนอย�างอ่ืน นอกเหนือจากท่ีประธานหรือคณะกรรมการ
บริษัทเสนอ ให�ถือว�าท่ีประชุมเห็นชอบ หรืออนุมัติเปHนเอกฉันทD 

6. ในกรณีที่ผู�ถือหุ�นต�องการลงคะแนนเสียงในมติใดมติหนึ่งในทางที่แตกต�างไปจากข�อเสนอ ให�กรอกบัตรลงคะแนนของ
วาระน้ัน (สําหรับผู�คัดค�านหรืองดออกเสียง) และจัดส�งให�เจ�าหน�าท่ีของบริษัทเพ่ือสรุปผลการลงคะแนนสําหรับวาระน้ัน 

7. สําหรับกรณีที่ถือเปHนบัตรเสีย หมายถึง กรณีที่แสดงเจตนาไม�ชัดเจนลงในบัตรลงคะแนน เช�นลงคะแนนเสียงเกินหน่ึง
ช�อง หรือกรณีที่มีการขีดฆ�าในบัตรลงคะแนนโดยไม�ลงชื่อกํากับบริเวณที่ขีดฆ�านั้น หรือกรณีที่มีการแยกการลงคะแนน
เสียง (ยกเว�นในกรณีคัสโตเดียน) เปHนต�น 

ทั้งนี้ เพื่อไม�เปHนการเสียเวลาของท�านผู�ถือหุ �น ในระหว�างการรวบรวมคะแนนเสียงของวาระใดวาระหนึ่ง ประธานอาจ
พิจารณานําเสนอวาระต�อไปก�อนได� แล�วจึงแจ�งผลคะแนนเมื่อแล�วเสร็จ 
 เลขานุการบริษัทได�ขออาสาสมัครจากผู�ถือหุ�นหรือผู�รับมอบฉันทะท่ีเข�าร�วมประชุมเปHนผู�สังเกตการณDในการนับคะแนนเสียง 
ซ่ึงมีผู�รับมอบฉันทะคือคุณธิตินาถ อินแช�มชื่น อาสาเปHนผู�สังเกตการณD และเลขานุการบริษัทแจ�งต�อท่ีประชุมว�า บริษัทได�เปOดโอกาสให�
ผู �ถือหุ �นสามารถเสนอวาระการประชุม รวมทั้งเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข�ารับการเลือกตั ้งเปHนกรรมการบริษัทล�วงหน�าโดยเผยแพร�
หลักเกณฑDและขั้นตอนในการนําเสนอผ�านเว็บไซตDของบริษัทและช�องทางการสื่อสารของตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทยตั้งแต�วนัท่ี 
4 มกราคม 2567 โดยมีกําหนดให�นําส�งไม�เกินวันที ่ 14 กุมภาพันธD 2567 ซึ่งปรากฎว�าไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดนําเสนอแต�อย�างใด 
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นอกจากน้ีบริษัทได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นต้ังคําถามตามวาระต�างๆผ�านทางเว็บไซตDก�อนการประชุม ซ่ึงไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดได�ต้ังคําถาม
เข�ามาเช�นกัน  

จากน้ัน เลขานุการบริษัทได�รายงานว�ากรรมการเข�าร�วมประชุมจํานวน 9 ท�าน จากกรรมการท้ังหมด 11 ท�าน คิดเปHนสัดส�วน
ร�อยละ 81.82 และแนะนํากรรมการ กรรมการอิสระและผู�บริหารท่ีเข�าร�วมประชุม พร�อมท้ังผู�สอบบัญชี ดังน้ี 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ได�แก� 
1. คุณไพโรจนD วโรภาษ     ดํารงตําแหน�งประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทนด�วย 
2. คุณกัมปนาท โลหเจริญวนิช 
3. ศาสตราจารยD ดร. อาณัติ ลีมัคเดช  
กรรมการอิสระ/ กรรมการท่ีไม�เปHนผู�บริหารได�แก� 
1. นายแพทยDนิติพล ชัยสกุลชัย  กรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 
2. คุณคณาวุฒิ วรรทนธีรัช  กรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 
3. นายอุดมศักด์ิ โรจนDวิบูลยDชัย กรรมการ 
กรรมการและผู�บริหาร ได�แก� 
1. คุณชาญชัย กงทองลักษณD  ดํารงตําแหน�งกรรมการและท่ีปรึกษาประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร 
2. ดร. วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล  ดํารงตําแหน�งกรรมการและประธานเจ�าหน�าที่บริหาร และประธานกรรมการบรหิาร

ของบริษัทหลักทรัพยD ทรีนีตี้ จํากัด  
3. ดร. วีรพัฒนD เพชรคุปตD ดํารงตําแหน�งประธานเจ�าหน�าท่ีบริหารของบริษัทหลักทรัพยD ทรีนีตี้ จํากัด 
4. คุณสุวรรณี ลิมปนวงศDแสน  ดํารงตําแหน�งประธานเจ�าหน�าที ่สายงานปฏิบัติการของบริษัทหลักทรัพยD ทรีนีต้ี 

จํากัด และเปHนผู�บริหารสูงสุดด�านบัญชีการเงิน 
5. คุณณิยะดา จ�างตระกูล ดํารงตําแหน�งรองกรรมการผู�จัดการของบริษัทหลักทรัพยD ทรีนีตี้ จํากัด 
กรรมการท่ีไม�ได�เข�าร�วมประชุมในครั้งน้ี คือ 
1. คุณอภิชาติ อาภาภิรม  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน เนื่องจากคุณ

อภิชาติขอลาออกจากการเปHนกรรมการ โดยให�มีผลในวันท่ี 25 เมษายน 2567 ท้ังน้ี คณะกรรมการจะสรรหากรรมการ
เพ่ือแทนตําแหน�งกรรมการท่ีว�างลง  

2. คุณสรยุตมD พรหมพจนD  กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน เนื่องจากมีอาการปgวยและพัก
รักษาตัวท่ีโรงพยาบาล 

ตัวแทนผู�สอบบัญชีท่ีมาในวันน้ี คือ คุณปJทมา วันประสิทธิ์พร จากบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัด  
เพ่ือความปลอดภัยของผู�เข�าร�วมประชุม เลขานุการบริษัทได�แจ�งต�อท่ีประชุมถึงขั้นตอนในการอพยพหากเกิดเหตุฉุกเฉิน และ

สถานท่ีท่ีเปHนจุดรวมพลเพ่ือการดูแลความปลอดภัยของทุกคน 
 สําหรับข�อบังคับบริษัทในส�วนท่ีเก่ียวกับการประชุมผู�ถือหุ�นและการออกเสียงลงคะแนน สามารถตรวจสอบได�จากสิ่งท่ีส�งมา

ด�วยลําดับท่ี 4 (หน�า 40-42) ในหนังสือเชิญประชุม 
ตามแนวปฏิบัติการคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคลสําหรับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นในหน�า 44 ในหนังสือเชิญประชุม เลขานุการ

บริษัทได�แจ�งต�อที่ประชุมว�า บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช� และเปOดเผยข�อมูลส�วนบุคคลอันสามารถระบุตัวตนของท�านภายใต�ขอบเขตท่ี
เกี่ยวข�องและเกี่ยวเนื่องกับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น รวมถึงเพื่อยืนยันตัวตนและเปHนหลักฐานในการเข�าร�วมประชุม บริษัทมีการ
บันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศนDและพร�อมให�บริการเผยแพร�แก�ผู�ถือหุ�นที่ร�องขอตามขั้นตอนที่บริษัทกําหนด โดยการใช�
สิทธิดังกล�าวน้ันต�องเปHนไปตามกฎหมาย และบริษัทอาจปฏิเสธการใช�สิทธิของท�านได�ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 เมื่อไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถามหรือมีความเห็นเปHนอย�างอื่น ประธานกล�าวเปOดประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องต�าง ๆ ตามระเบยีบ
วาระดังต�อไปน้ี 
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วาระท่ี : 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู;ถือหุ;นคร้ังท่ี 21 เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 2566 

 ประธานรายงานว�าคณะกรรมการได�พิจารณารายงานการประชุมวิสามัญแล�วเห็นว�าตรงตามมติท่ีประชุมผู�ถือหุ�น จึงขอให�ท่ี
ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นครั้งที่ 21 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 ซึ่งได�ส�งสําเนาให�ผู�ถือหุ�นทุกท�าน
พร�อมหนังสือเชิญประชุมแล�ว 

ผลการลงคะแนนเสียง  
เห็นด�วย 97,589,397 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 100.0000% 
ไม�เห็นด�วย 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
งดออกเสียง 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
บัตรเสีย 0 คะแนน   

มติ ท่ีประชุมมีมติเปHนเอกฉันทDรับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นคร้ังท่ี 21 ตามท่ีเสนอ 
 

วาระท่ี : 2 พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปPสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ประธานขอให�คุณวิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล ประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร เปHนผู�รายงานผลการดําเนินงานให�ท่ีประชุมทราบ ดังน้ี 
ปF 2566 ผลจากภาวะเงินเฟjอท่ีสูงข้ึนจากความขัดแย�งทางด�านสงครามระหว�างรัสเซียกับยูเครนเม่ือปF 2565 ต�อเน่ืองมา ยังคง

ทําให�ธนาคารกลางต�างๆโดยเฉพาะธนาคารกลางสหรัฐฯ ต�องหันมาใช�นโยบายการเงินเพ่ือยับยั้งการเพ่ิมขึ้นของเงินเฟjอ จนส�งผลให�เกิด
วิกฤติสภาพคล�องในระบบธนาคารภูมิภาคของสหรัฐฯ รวมถึงความกังวลในฝJPงยุโรปกับปJญหาของธนาคารเครดิตสวิส โดยอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายของสหรัฐฯ เพิ่มขึ้นอย�างต�อเนื่อง ส�งผลให�ค�าเงินดอลลารDรวมถึงอัตราดอกเบี้ยพันธบัตรของสหรัฐฯ ขยับสูงขึ้นทําให�
เงินลงทุนไหลกลับไปสหรัฐฯ 

ตลาดหุ�นไทยปรับตัวลดลงค�อนข�างรุนแรงร�อยละ 15.2 โดยดัชนี SET Index ปOดท่ี 1,416 จุดเม่ือสิ้นปF 2566 เทียบกับ 1,669 
จุดเมื่อสิ้นปF 2565 ปJจจัยที่ทําให�ตลาดหุ�นไทยปรับตัวลงรุนแรง มีสาเหตุหลักจากเศรษฐกิจโลกชะลอตัวและถดถอย ส�งผลต�อภาคส�ง
ออกของไทยอย�างหลีกเลี่ยงไม�ได� รวมท้ังเกิดกรณีท่ีหุ�นกู�ของบริษัทจดทะเบียนบางแห�งผิดนัดชําระหนี้ ส�งผลให�ผู�ลงทุนมีความกังวลใน
การลงทุนท้ังในตลาดตราสารทุน และตราสารหน้ี จึงเห็นแรงเทขายในหุ�นขนาดกลางและขนาดเล็ก และมีผลกดดันต�อภาคอุปสงคDและ
สภาพคล�องในตลาดทุนอย�างหลีกเลี่ยงมิได�  

จากปJจจัยดังกล�าวส�งผลต�อมูลค�าการซื้อขายหลักทรัพยDเฉลี่ยต�อวันทั้งปFอยู�ที่ 53,331 ล�านบาท ลดลงจากปF 2565 ที่ 76,773 
ล�านบาท หรือลดลงในอัตราร�อยละ 30.53 บริษัทมีส�วนแบ�งการตลาดปF 2565 ที่ร�อยละ 0.74 ลดลงจากปF 2565 ที่ร�อยละ 0.87 เปHน
ผลจากการลดลงของปริมาณการซ้ือขายของนักลงทุนรายย�อยซ่ึงเปHนกลุ�มลูกค�าหลักของบริษัท   

โดยภาพรวมปF 2566 นักลงทุนต�างประเทศ และสถาบันในประเทศมีบทบาทเพิ่มขึ้น โดยสัดส�วนมูลค�าการซื้อขายหลักทรัพยD
ของนักลงทุนต�างประเทศเพิ่มขึ้นมาอยู�ที่ร�อยละ 50.7 จากปF 2565 ที่มีสัดส�วนร�อยละ 45.6 และสัดส�วนมูลค�าซื้อขายของนักลงทุน
สถาบันในประเทศเพิ่มขึ้นมาอยู�ที่ร�อยละ 8.2 จากปF 2565 มีสัดส�วนร�อยละ 7.5 ขณะที่นักลงทุนประเภทอื่นๆ มีสัดส�วนการซื้อขาย
หลักทรัพยDลดลง โดยนักลงทุนรายย�อยมีสัดส�วนมูลค�าการซื้อขายหลักทรัพยDลดลงมาอยู�ที่ร�อยละ 33.8 จากปF 2565 ที่ร�อยละ 39.0 
และบัญชีบริษัทหลักทรัพยDมีสัดส�วนการซื้อขายลดลงมาอยู�ท่ีร�อยละ 7.3 จากปF 2565 ท่ีร�อยละ 8.0   

  ทั้งนี้ภาพรวมตลอดปF 2566 นักลงทุนต�างประเทศมีสถานะขายสุทธิ 192,083 ล�านบาท และบัญชีบริษัทหลักทรัพยDมีสถานะ
ขายสุทธิเล็กน�อย 5,256 ล�านบาท ขณะที่นักลงทุนรายย�อยมีสถานะซื้อสุทธิ 116,327 ล�านบาท และนักลงทุนสถาบันในประเทศมี
สถานะซ้ือสุทธิ 81,011 ล�านบาท 

  สําหรับตลาดสัญญาซื้อขายล�วงหน�ามีปริมาณการซื้อขายลดลงจากปF 2565 โดยมีปริมาณซื้อขายสัญญาฯ จาก 136.32 ล�าน
สัญญาในปF 2565 เปHน 129.49 ล�านสัญญาในปF 2566 ซึ ่งนักลงทุนนิยมลงทุนในสัญญา SET50 Index และ Currency futures 
เพิ่มขึ้น ในขณะที่ลดการลงทุนใน Single stock futures ลง โดยมีนักลงทุนรายย�อยเปHนนักลงทุนหลักมีสัดส�วนร�อยละ 47 เท�ากับปF 
2565 ส�วนนักลงทุนต�างประเทศมีสัดส�วนเพ่ิมขึ้นจากร�อยละ 24 เปHนร�อยละ 28  
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  ในการจัดการกองทุนส�วนบุคคล ผลจากตลาดหลักทรัพยDฯและตลาดหุ�นต�างประเทศมีความผันผวนมาก ทําให�ลูกค�าบางราย
ประสงคDลดสัดส�วนการลงทุนลงเพื่อลดความเสี่ยง มูลค�าสินทรัพยDรวมของกองทุนส�วนบุคคลที่ลงทุนในประเทศลดลงจาก 2,747 ล�าน
บาทเมื่อสิ้นปF 2565 เปHน 2,554 ล�านบาท ณ สิ้นปF 2566 หรือมูลค�าทรัพยDสินลดลง 7% จากปF 2565 กองทุนส�วนบุคคลที่ลงทุน
ต�างประเทศมีมูลค�าสินทรัพยDรวมลดลงจาก 6.45 ล�านเหรียญดอลล�ารDสหรัฐอเมริกา เมื ่อสิ้นปF 2565 เปHน 4.35 ล�านดอลล�ารD
สหรัฐอเมริกา ณ สิ้นปF 2566 หรือมูลค�าทรัพยDสินลดลง 32.56% จากปF 2565 

ทางด�านวาณิชธนกิจ บริษัทมีผลงานการเปHนที่ปรึกษาอย�างต�อเนื่อง และได�ร�วมเข�าเปHนผู�จัดจําหน�ายและรับประกันการจัด
จําหน�ายหลักทรัพยDจํานวน 10 บริษัท และเปHนท่ีปรึกษาทางการเงินในการออกและเสนอขายหุ�นกู� และเข�าร�วมเปHนผู�จัดจําหน�ายหุ�นกู� 
จํานวน 6 บริษัท  

 บริษัทให�ความสําคัญในการบริหารงานอย�างมีจริยธรรม โดยสอดคล�องกับข�อพึงปฏิบัติของการกํากับดูแลกิจการที่ดี  บริษัท
ได�รับการประเมินจากสมาคมส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยในการกํากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนประจําปF 2566 เปHน
บริษัทจดทะเบียนที่ได�คะแนนอยู�ในระดับ “ดีเลิศ” ตามมาตรฐาน ASEAN CG Scorecard รวมทั้งได�รับการประเมินคุณภาพการจัด
ประชุมผู�ถือหุ�นปF 2566 โดยสมาคมส�งเสริมผู�ลงทุนไทย ในระดับ “ดีเยี่ยม” มาอย�างต�อเน่ือง  

  ตามท่ีบริษัทได�รับการรับรองเปHนสมาชิกจากคณะกรรมการแนวร�วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต�อต�านการทุจริต
คอรDรัปชั่นเมื่อปF 2558 และบริษัทได�รับการพิจารณาต�ออายุฐานะสมาชิก อย�างต�อเนื่อง แสดงให�เห็นว�าบริษัทมีนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติในการปjองกันและต�อต�านการทุจริตและคอรDรัปช่ันในทุกรูปแบบท่ีครบถ�วนเพียงพอ ซ่ึงถือปฏิบัติโดยบริษัทและบริษัทย�อย 

ผลการดําเนินงานของบริษัทในปF 2566 บริษัทมีรายได�รวม 304 ล�านบาท ลดลงร�อยละ 63.42 จากปF 2565 ที่มีรายได�รวม 
831 ล�านบาท ค�าใช�จ�ายดําเนินงานและบริหารรวม 508 ล�านบาทลดลงร�อยละ 17.11 จากปF 2565 ท่ีมีค�าใช�จ�ายรวม 613.15 ล�านบาท 
ปF 2566 มีผลขาดทุนด�านเครดิตท่ีคาดว�าจะเกิดข้ึน 239 ล�านบาท ทําให�บริษัทมีขาดทุนสุทธิปF 2566 จํานวน 353 ล�านบาท ลดลงจาก
กําไรสุทธิปF 2565 ที่มีจํานวน 178 ล�านบาทหรือคิดเปHนอัตราลดลงร�อยละ 298.09 อัตราผลตอบแทนต�อผู�ถือหุ�นสําหรับปF 2566 ติด
ลบร�อยละ 22.61  ลดลงจากร�อยละ 10.21 ในปF 2565  

รายละเอียดของรายได�และค�าใช�จ�ายได�นําเสนอให�ผู�ถือหุ�นทราบ ซึ่งผู�ถือหุ�นสามารถพิจารณาเพ่ิมเติมได�จากรายงานประจําปF ท่ี
จัดส�งให�ผู�ถือหุ�น   

คุณวิศิษฐDได�แจ�งต�อที่ประชุมว�าสําหรับวาระนี้ไม�มีการลงมติ เปHนเพียงการชี้แจงให�ที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของ
บริษัทประจําปF 2566 ตามท่ีเสนอ คุณวิศิษฐDได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  

คุณชูชัย สรเศรษฐDสกุล ผู�ถือหุ�น ได�สอบถามว�าบริษัทมีโอกาสได�คืนจากลูกหน้ีท้ัง 2 รายท่ีตั้งผลขาดทุนด�านเครดิตไว�หรือไม� 
คุณวิศิษฐDได�ช้ีแจงว�า ขณะน้ียังอยู�ระหว�างการติดตามให�นําหลักประกันมาวาง และ/หรือชําระหน้ี ท้ังน้ีลูกหน้ียังคงติดต�อได�  
เม่ือไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถามเพ่ิมเติม จึงสรุปว�าท่ีประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปF 2566 ตามท่ีเสนอ 

 
วาระท่ี : 3 พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนประจําปPสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ประธานขอให�คุณสุวรรณี ลิมปนวงศDแสน รองกรรมการผู�จัดการเปHนผู�รายงานสาระสําคัญของงบการเงิน  

คุณสุวรรณีได�รายงานสาระสําคัญของงบการเงินสําหรับปFสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ�านการตรวจสอบและรับรองโดย
ผู�สอบบัญชีแล�ว ข�อมูลท่ีสําคัญในงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนมีดังนี้ 

 บริษัทมีสินทรัพยDรวม 5,507 ล�านบาทลดลงจาก 7,238 ล�านบาทเมื่อสิ้นปF 2565 โดยเปHนการลดลงของสินทรัพยD
หมุนเวียนจาก 6,711 ล�านบาท เปHน 4,611 ล�านบาท ในส�วนของหนี้สินรวมของบริษัทมีหนี้สินรวม 4,121 ล�านบาท 
ลดลงเมื่อเทียบกับหนี้สินรวมเมื่อสิ้นปF 2565 ที่มีจํานวน 5,499 ล�านบาท เปHนการลดลงของหนี้สินหมุนเวียนจาก 
4,641 ล�านบาท เปHน 3,532 ล�านบาท 

 สินทรัพยDที่ลดลงประกอบด�วยรายการที่สําคัญ ได�แก� ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยDและสัญญาซื้อขายล�วงหน�าสุทธิจํานวน 
3,044 ล�านบาท ลดลงจาก 4,523 ล�านบาท และเงินให�กู�ยืมอื่นจํานวน 800 ล�านบาท ลดลงจาก 1,062 ล�านบาท  
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ในส�วนของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยDและสัญญาซื้อขายล�วงหน�าสุทธินั้นได�รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยDจํานวน 479 ล�าน
บาทท่ีผิดนัดชําระจากรายการซ้ือหุ�น MORE ท่ีมีการซ้ือขายท่ีผิดปกติในเดือนพฤศจิกายน 2565 บริษัทย�อยได�ร�องทุกขD
กล�าวโทษให�ดําเนินคดีต�อลูกหนี้ดังกล�าวและบุคคลอื่นที่เกี่ยวข�องหรือเคยเกี่ยวข�องสัมพันธDกับลูกหนี้ในข�อหาร�วมกัน
ฉ�อโกงเปHนปกติธุระ ความคืบหน�าในการดําเนินคดีของหน�วยงานทางการต�างๆ ท่ีเก่ียวข�องในระหว�างปF 2566 มีดังน้ี 
อัยการพิเศษ สังกัดสํานักงานอัยการสูงสดุ : พิจารณาเห็นว�าพยานหลักฐานท่ีได�รวบรวมมาน้ัน ปรากฎหลักฐานท่ีเชื่อได�
ว�าผู�ถูกกล�าวหากับพวกมีพฤติการณDในการกระทําความผิดหรือเก่ียวข�องหรือเคยเกี่ยวข�องสัมพันธDกับผู�กระทําความผิด
เกี่ยวกับการฉ�อโกงดังกล�าว จึงได�ย่ืนคําร�องต�อศาลในวันท่ี 16 กุมภาพันธD 2566  
ศาลแพ�ง : ได�มีคําสั่งไต�สวนคําร�องฉุกเฉินและมีคําสั่งให�ยดึหรืออายดัทรัพยDสินเก่ียวกับการกระทําความผิดไว�ช่ัวคราวซึ่ง
มีมูลค�ารวม 4,470.87 ล�าน พร�อมดอกผลของเงินหรือทรัพยDสินท่ีเกิดข้ึน จนกว�าศาลจะมีคําสั่งเปลีย่นแปลงเปHนอย�าง
อ่ืน ในวันท่ี 16 กุมภาพันธD 2566 และนัดไต�สวนคําร�องหรือกําหนดแนวทางการดําเนินคดีเมื่อวันท่ี 28 สิงหาคม 2566 
โดยนัดสืบพยานของท้ังสองฝgายต้ังแต�เดือนตุลาคม 2567 ถึง เดือนมีนาคม 2568 
สํานักงานกํากับหลักทรัพยDและตลาดหลักทรัพยD (ก.ล.ต.) : ได�กล�าวโทษต�อ บก.ปอศ. ว�าลูกหนี้และผู�กระทําความผิด
รวม 18 รายกระทําการร�วมกันทําให�บุคคลทั่วไปเข�าใจผิดเกี่ยวกับราคาหรือปริมาณการซื้อขายหลักทรัพยD ซึ่งเข�าข�าย
การกระทําอันไม�เปHนธรรมตาม พรบ. หลักทรัพยDและตลาดหลักทรัพยD และเปHนความผิดมูลฐานตามพรบ. ปjองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน จึงรายงานต�อ ปปง. เพื่อพิจารณาดําเนินการตามกฎหมายต�อไปในวันท่ี 10 กุมภาพันธD 2566 
และได�กล�าวโทษเพ่ิมเติมผู�กระทําความผิดเปHน 32 รายในวันท่ี 27 มิถุนายน 2566 
กรมสอบสวนคดีพิเศษ (DSI) : รับเปHนคดีพิเศษเม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 2566 
คณะกรรมการธุรกรรมของ ปปง. : มีมติให�บริษัทเปHนผู�เสียหายท่ีได�รับความคุ�มครองสิทธิในการรับคืนความเสียหายจาก
ทรัพยDสินท่ีเก่ียวข�องกับการกระทําความผิดท่ีมีการอายัดเม่ือวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2566  

ด�วยความคืบหน�าของคดี การต้ังค�าเผื่อผลขาดทุนด�านเครดิตสําหรับธุรกรรมดังกล�าว จะส�งผลเสียต�อรูปคดี เพราะ
อาจเปHนการกระทําท่ีเสมือนหน่ึงบริษัทย�อยยอมรับว�า ธุรกรรมท่ีพิพาทดังกล�าว เปHนธุรกรรมท่ีมีผลสมบูรณD และยอมรับ
ในความเสียหายที่เกิดขึ้น ดังนั้น บริษัทย�อยจึงมิได�บันทึกค�าเผื่อผลขาดทุนด�านเครดิตที่คาดว�าจะเกิดสําหรับธุรกรรม
ดังกล�าว และผู�บริหารเช่ือว�ามีโอกาสสูงท่ีความเสียหายดังกล�าวจะได�รับคืนเต็มจํานวนจากทรัพยDสินท่ีได�มีคําสั่งอายัดไว�
สําหรับความเสียหายโดยรวมของบริษัทหลักทรัพยDที่ได�รับความเสียหายตามคําสั่งศาลซ่ึงมีมูลค�ารวม 4,470.87 ล�าน 
พร�อมดอกผลของเงินหรือทรัพยDสินท่ีเกิดข้ึน  

 รายการหนี้สินที่สําคัญ ได�แก� เงินกู�ยืมรวมลดลงจาก 4,781 ล�านบาทเมื่อสิ้นปF 2565 เปHน 3,618 ล�านบาทเมื่อสิ้นปF 
2566 ซึ่งแบ�งเปHนเงินกู�ยืมระยะสั้นจํานวน 3,329 ล�านบาท และเงินกู�ยืมระยะยาว 319 ล�านบาท เพื่อใช�สําหรับการ
ชําระราคา และเงินให�กู�ยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพยD   

 ส�วนของผู�ถือหุ�นของบริษัทมีจํานวน 1,386  ล�านบาทลดลงจากเมื่อสิ้นปF 2565 ที่มีจํานวน 1,740  ล�านบาท เปHนผล
จากผลขาดทุนในปF 2566 จํานวน 353 ล�านบาท  

 ด�านรายได�และค�าใช�จ�าย เปHนไปตามท่ีรายงานในวาระท่ี 2 แล�ว  

งบการเงินดังกล�าวได�ผ�านการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล�ว ซึ ่งรายงานของ
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบและรายงานของผู�สอบบัญชีได�แสดงในรายงานประจําปFท่ีส�งให�ผู�ถือหุ�นพร�อมหนังสือเชญิ
ประชุมแล�ว ซึ่งผู�สอบบัญชีได�แสดงความเห็นอย�างมีเง่ือนไขต�อการไม�ตั้งค�าเผื่อผลขาดทุนด�านเครดิตที่คาดว�าจะเกิดขึ้น เนื่องจากไม�
ได�มาซึ่งหลักฐานที่เหมาะสมอย�างเพียงพอที่จะสรุปได�ว�าค�าเผื่อผลขาดทุนด�านเครดิตที่คาดว�าจะเกิดขึ้นสําหรับลูกหนี้ดังกล�าวควรมี
หรือไม� หรือควรมีในจํานวนเท�าใด จึงไม�สามารถสรุปได�ว�าจําเปHนต�องปรับปรุงมูลค�าค�าเผื่อผลขาดทุนด�านเครดิตที่คาดว�าจะเกิดข้ึน
หรือไม� เพียงใด หากจําเปHนต�องปรับปรุงรายการดังกล�าวจะมีผลกระทบต�อสินทรัพยDรวมและกําไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
จะลดลง และ กําไรและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในงบกําไรขาดทุน จะลดลงด�วยเช�นกัน 

จากน้ันคุณสุวรรณีได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  
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เม่ือไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถาม คุณสุวรรณีจึงขอเสนอให�ท่ีประชุมพิจารณาลงมติ  
ผลการลงคะแนนเสียง  

เห็นด�วย 97,587,598 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 99.9982% 
ไม�เห็นด�วย 1,799 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0018% 
งดออกเสียง 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
บัตรเสีย 0 คะแนน   

มติ  ท่ีประชุมมีมติโดยเสียงข�างมาก อนุมัติงบการเงินสําหรับปFสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 
วาระท่ี : 4 พิจารณาและอนุมัติการไม2จัดสรรกําไร และงดจ2ายเงินปSนผลประจําปP 2566 

4.1 อนุมัติไม2จัดสรรกําไรเปTนเงินสํารองตามกฎหมาย 

ประธานขอให�คุณวิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล เปHนผู�นําเสนอวาระน้ี 

คุณวิศิษฐD แถลงว�าตามที่บัญญัติในมาตรา 116 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กําหนดให�บริษัทต�อง
จัดสรรกําไรสุทธิประจําปFส�วนหน่ึงไว�เปHนทุนสํารองไม�น�อยกว�าร�อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปF หักด�วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถ�า
มี) จนกว�าทุนสํารองจะมีจํานวนไม�น�อยกว�าร�อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ในปF 2566 ที่ผ�านมา บริษัทมีขาดทุนสุทธิตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการจํานวน 353,399,191 บาท  จึงไม�ต�องจัดสรรกําไรเปHนเงินสํารองตามกฎหมาย 

คุณวิศิษฐDได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  

เม่ือไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถามเพ่ิมเติม ประธานจึงขอให�ท่ีประชุมพิจารณาลงมติ 
ผลการลงคะแนนเสียง  

เห็นด�วย 97,139,397 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 99.5389% 
ไม�เห็นด�วย 450,000 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.4611% 
งดออกเสียง 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
บัตรเสีย 0 คะแนน   

มติ  ท่ีประชุมมีมติโดยเสียงข�างมากอนุมัติการไม�จัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายสําหรับปF 2566 ตามท่ีเสนอ 
 

4.2 อนุมัติงดจ2ายเงินปSนผลสําหรับปP 2566 

ประธานขอให�คุณวิศิษฐD เปHนผู�นําเสนอวาระน้ี 

คุณวิศิษฐDแถลงว�าตามนโยบายการจ�ายเงินปJนผลท่ีบริษัทกําหนดไว�ไม�น�อยกว�าร�อยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม และ
ไม�เกินกว�ากําไรสะสมท่ียังไม�จัดสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  โดยมีข�อมูลการจ�ายเงินปJนผลปF 2563 ถึงปF 2565 และข�อมูลขาดทุน
สุทธิและขาดทุนสะสมสําหรับปF 2566 ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในหนังสือเชิญประชุมกล�าวคือ ขาดทุนสุทธิของบริษัทตามงบการเงิน
รวมมีจํานวน 353 ล�านบาท และขาดทุนสะสมมีจํานวน 73 ล�านบาท ตามท่ีได�รายงานในวาระท่ี 3   

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให�ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงดจ�ายเงินปJนผลสําหรับปF 2566  

คุณวิศิษฐDได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  

เม่ือไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถามเพ่ิมเติม คุณวิศิษฐDจึงขอให�ท่ีประชุมพิจารณาลงมติ 
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ผลการลงคะแนนเสียง  
เห็นด�วย 97,587,710 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 99.9983% 
ไม�เห็นด�วย 1,687 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0017% 
งดออกเสียง 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
บัตรเสีย 0 คะแนน   

มติ  ท่ีประชุมมีมติโดยเสียงข�างมาก อนุมัติงดจ�ายเงินปJนผลสําหรับปF 2566 ตามท่ีเสนอ  
 

วาระท่ี : 5 พิจารณาและอนุมัติการแต2งต้ังกรรมการใหม2แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และกําหนดค2าตอบแทนกรรมการ 

ประธานขอให�คุณไพโรจนD วโรภาษ ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทนเปHนผู�นําเสนอ  

5.1 อนุมัติการแต2งต้ังกรรมการใหม2แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

คุณไพโรจนDจึงแถลงว�า ตามข�อบังคับของบริษัท กําหนดให�กรรมการของบริษัทต�องออกจากตําแหน�งเปHนจํานวนหน่ึงในสามเปHน
ประจําทุกปF และจากการเปOดให�ผู�ถือหุ�นสามารถนําเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเปHนกรรมการ โดยมีกําหนดให�นําเสนอภายใน
วันที่ 14 กุมภาพันธD 2567 ไม�ปรากฎว�ามีการนําส�งเอกสารเพื่อนําเสนอบุคคลใดต�อเลขานุการบริษัท ในปFนี้กรรมการที่ต�องออกจาก
ตําแหน�งตามวาระจํานวน 1 ในสามของกรรมการท้ังคณะ คือ 4 ท�าน ได�แก� 

1)  นายปJญจะ เสนาดิสัย ตําแหน�ง กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและกําหนด
ค�าตอบแทน และกรรมการอิสระ  

2)  นายกัมปนาท โลหเจรญิวณิช ตําแหน�ง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
3)  นายสรยุตมD พรหมพจนD ตําแหน�ง กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 
4)  ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล ตําแหน�ง กรรมการ 

ทั้งนี้ คุณปJญจะเสียชีวิตเมื่อเดือนมิถุนายน 2566 และยังไม�มีการแต�งตั้งกรรมการเพื่อทดแทน และนายกัมปนาท โลหเจริญ
วณิช และนายสรยุตมD พรหมพจนD ได�แสดงความประสงคDไม�ต�ออีกวาระหน่ึงเนื่องด�วยติดภารกิจ 

คณะกรรมการบริษัทซึ ่งไม�รวมกรรมการผู �มีส�วนได�เสีย ได�พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
ค�าตอบแทน ซึ่งได�สรรหากรรมการใหม�โดยพิจารณาตามหลักเกณฑDการสรรหาที่บริษัทกําหนด โดยพิจารณาคุณสมบัติ การดํารง
ตําแหน�งในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชนD  สําหรับกรรมการอิสระ บริษัทได�พิจารณาคุณสมบัติตามข�อกําหนด
ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยDและตลาดหลกัทรัพยD  ซ่ึงรายละเอียดของนิยามกรรมการอิสระแสดงอยู�ในเอกสารแนบ 2 
ในหนังสือเชิญประชุม  

กรรมการใหม�ที่เสนอต�อที่ประชุมเพื่อพิจารณาแต�งตั้งมีรายนามดังนี้ ซึ่งรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการแต�ละท�าน แสดงอยู�ใน
เอกสารแนบ 1 

1) ดร. ปJญญา บุญญาภิวัฒนD    
2) ดร. วีรพัฒนD เพชรคุปตD   
3) นายชาติชาย โรจนรัตนางกูร  
4) ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล 

เพื่อให�เปHนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และเพื่อให�ที ่ประชุมนี้ สามารถแสดงความคิดเห็นอย�างเต็มที่ และการ
ลงคะแนนเสียงเปHนไปอย�างอิสระ  ดร.วิศิษฐDซึ่งได�รับการเสนอชื่อ ขออนุญาตออกจากห�องประชุมก�อน เพื่อให�ที่ประชุมได�พิจารณา
อย�างเปHนอิสระ 

จากกระบวนการกลั่นกรองและพิจารณาอย�างรอบคอบแล�ว คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม�รวมกรรมการผู �มีส�วนได�เสีย จึง
เห็นสมควรเสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติแต�งต้ังดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุลกลับเข�าดํารงตําแหน�งอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากเปHนผู�
มีความรู� ความสามารถและมีประสบการณDครบถ�วน อีกทั้งมีผลงานในการร�วมบริหารกิจการของบริษัทด�วยดีตลอดระยะเวลาที่ดํารง
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ตําแหน�ง  และแต�งตั้งกรรมการใหม�เพื่อแทนกรรมการทั้ง 3 ท�าน ได�แก� 1)  ดร. ปJญญา บุญญาภิวัฒนD   2)  ดร. วีรพัฒนD เพชรคุปตD   
3) นายชาติชาย โรจนรัตนางกูร โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑDการสรรหา และเปHนผู�มีความรู� ความสามารถ มีความเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท และมีประสบการณDครบถ�วน และไม�มีความสัมพันธDทางธุรกิจที่อาจก�อให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชนD 
ท้ังน้ี ดร. ปJญญา บุญญาภิวัฒนD และนายชาติชาย โรจนรัตนางกูร มีคุณสมบัติเปHนกรรมการอิสระด�วย 

ขอให�ที่ประชุมพิจารณาประวัติกรรมการแต�ละท�านแสดงอยู�ในเอกสารแนบในหนังสือเชิญประชุมหน�าที่ 23 ถึง 28 และลงมติ
เลือกกรรมการเปHนรายบุคคล  

คุณไพโรจนDได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ซึ่งไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถาม จึงขอให�ที่ประชุมพิจารณาลง
มติแยกสําหรับกรรมการแต�ละท�าน 

ผลการลงคะแนนเสียง สําหรับการเลือกตั้งกรรมการแต�ละท�าน เปHนดังน้ี  

ลําดับ ชื่อกรรมการ เห็นด�วย 
(จํานวน,%) 

ไม�เห็นด�วย 
(จํานวน,%) 

งดออกเสียง 
(จํานวน) 

บัตรเสีย 
(จํานวน) 

1 ดร. ปJญญา บุญญาภิวัฒนD    86,417,085 
99.9980% 

1,687 
0.0020% 

11,170,625 
 

0 
 

2 ดร. วีรพัฒนD เพชรคุปตD   97,587,710 
99.9983% 

1,687 
0.0017% 

0 
 

0 
 

3 นายชาติชาย โรจนรัตนางกูร 86,417,085 
99.9980% 

1,687 
0.0020% 

11,170,625 
 

0 
 

4 ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล 97,587,710 
99.9983% 

1,687 
0.0017% 

0 
 

0 
 

 มติ ที่ประชุมมีมติโดยเสียงข�างมากแต�งตั้ง ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุลกลับเข�าดํารงตําแหน�งอีกวาระหนึ่ง และแต�งตั้งกรรมการ
ใหม�ทั ้ง 3 ท�านแทนกรรมการที่ออกตามวาระ โดยดร. ปJญญา บุญญาภิวัฒนD และนายชาติชาย โรจนรัตนางกูร มีคุณสมบัติเปHน
กรรมการอิสระด�วย  

 
5.2 อนุมัติกําหนดค2าตอบแทนกรรมการ 

ประธานขอให�คุณไพโรจนD วโรภาษ เปHนผู�นําเสนอวาระน้ี 

คุณไพโรจนDแถลงต�อที่ประชุมว�า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กําหนดว�าห�ามมิให�บริษัท
จ�ายเงิน หรือทรัพยDสินอื่นใดแก�กรรมการ เว�นแต�จ�ายเปHนค�าตอบแทนตามข�อบังคับของบริษัท ซึ่งข�อบังคับบริษัท ข�อ 33 กําหนดว�า 
บําเหน็จกรรมการและค�าตอบแทนให�สุดแล�วแต�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นกําหนด จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณารับทราบเงินบําเหน็จกรรมการ
สําหรับปF 2566 และอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการสําหรับปF 2567 ดังน้ี  

1)  พิจารณารับทราบการงดจ2ายเงินบําเหน็จกรรมการประจําปP 2566  

ตามที่ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นครั้งที่ 21 ได�อนุมัติงบประมาณวงเงินบําเหน็จกรรมการไว� 12.5 ล�านบาทโดยให�อยู�ใน
อํานาจของคณะกรรมการในการพิจารณาและจัดสรร  

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทนพิจารณาตามเกณฑDในการประเมินได�แก� ผลการดําเนินงานของบริษัท  
ผลสําเร็จของการดําเนินงาน รวมทั้งใช�ข�อมูลการจ�ายค�าตอบแทนในอดีตที่ผ�านมา และผลสํารวจการจ�ายค�าตอบแทนกรรมการและ
ผู�บริหารของบริษัทจดทะเบียนในหมวดอุตสาหกรรมเดียวกันหรือขนาดรายได�ในระดับเดียวกัน  และค�าตอบแทนกรรมการปFท่ีผ�านมา  
ซึ่งผลการดําเนินงานของบริษัทในปF 2566 บริษัทมีขาดทุนสุทธิ 353 ล�านบาท คณะกรรมการบริษัทจึงพิจารณางดจ�ายเงินบําเหน็จ
กรรมการสําหรับปF 2566       
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สําหรับวาระนี้ไม�มีการลงมติ เปHนเพียงการรายงานให�ที่ประชุมรับทราบการงดจ�ายเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2566 
ตามท่ีเสนอ 

คุณไพโรจนDได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมื่อไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถาม จึงสรุปว�าที่ประชุม
รับทราบการงดจ�ายเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2566 ตามท่ีเสนอ 

2)  พิจารณาอนุมัติค2าตอบแทนกรรมการประจําปP 2567 

สําหรับปF 2567 คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการจํานวน
รวม 18 ล�านบาทเท�ากับปF 2566 โดยแบ�งตามประเภทการจ�ายดังน้ี 

 2.1)  ค�าเบ้ียประชุมสําหรับปF 2567 ในวงเงินไม�เกิน 5.5 ล�านบาทเท�ากับปF 2566 ดังน้ี 

 ค�าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  
 ให�จ�ายประธานกรรมการ 65,000 บาทต�อเดือนเพิ่มขึ้นจาก 60,000 บาทต�อเดือน กรรมการ 24,000 บาทต�อ

เดือนเพ่ิมข้ึนจาก 20,000 บาทต�อเดือน 

 ค�าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 
  ให�จ�ายประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 บาทต�อครั้ง กรรมการตรวจสอบ 25,000 บาทต�อครั้ง จาก

เดิมกําหนดจ�ายรายเดือนให�ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 บาทต�อเดือน กรรมการตรวจสอบ 25,000 
บาทต�อเดือน 

 ค�าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 20,000 บาทต�อคร้ัง จากเดิมกําหนดจ�ายรายเดือน 
 2.2)  วงเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2567 ไม�เกิน 12.5 ล�านบาท และให�ตัดจ�ายจากบัญชีของปFนั ้น โดยให�

คณะกรรมการบริษัทเปHนผู�พิจารณากําหนดจํานวนเงินท่ีเหมาะสม และพิจารณาการแบ�งจ�ายกันเอง  

2.3)  สําหรับสิทธิประโยชนDอื่นที่ให�กับกรรมการ ได�แก� การทําประกันภัยความรับผิดของกรรมการและเจ�าหน�าที่ของ
บริษัทในวงเงิน 50 ล�านบาท และ สวัสดิการให�แก�กรรมการ ในเรื่องค�ารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปgวยต�องพักรักษาในโรงพยาบาล  และ
ความคุ�มครองในเรื่องการประกันชีวิต และอุบัติเหตุ ในวงเงินต�อราย  900,000 บาท และ 3,600,000 บาท ตามลําดับ 

จึงขอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการที่เปHนตัวเงินจํานวนรวม 18 ล�านบาท โดยแบ�งเปHนค�าตอบแทน
กรรมการรายเดือน 5.5 ล�านบาท และวงเงินบําเหน็จกรรมการไม�เกิน 12.5 ล�านบาท โดยให�อยู�ในอํานาจของคณะกรรมการในการ
พิจารณาและจัดสรร และรับทราบสิทธิประโยชนDอ่ืนท่ีให�แก�กรรมการตามท่ีเสนอ 

คุณไพโรจนDขอให�ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการตามท่ีเสนอ คะแนนเสียงของวาระน้ีต�องไม�น�อยกว�าสอง
ในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุม กรรมการท่ีเปHนผู�ถือหุ�นท่ีเข�าร�วมประชุมมีสิทธิท่ีจะออกเสียงลงคะแนนได� ไม�
ถือว�าเปHนการตัดสิทธิของผู�ถือหุ�นท่ีเปHนกรรมการ แต�อย�างไรก็ดีกรรมการท่ีเปHนผู�ถือหุ�นจะขอสละสิทธิเช�นว�าน้ันก็ได� 

คุณไพโรจนDได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมื่อไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถาม จึงขอให�ที่ประชุม
พิจารณาลงมติ 

ผลารลงคะแนนเสยีง  
เห็นด�วย 97,579,273 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 99.9896% 
ไม�เห็นด�วย 10,124 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0104% 
งดออกเสียง 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
บัตรเสีย 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 

มติ  ท่ีประชุมมีมติโดยเสียงข�างมากอนุมัติกําหนดค�าตอบแทนกรรมการปF 2567 จํานวนรวม 18,000,000 บาท โดยแบ�งเปHนค�า
เบี้ยประชุมจํานวน 5,500,000 บาท และวงเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2567 ไม�เกิน 12,500,000 บาท โดยให�อยู�ในอํานาจของ
คณะกรรมการในการพิจารณาและจัดสรร และรับทราบสิทธิประโยชนDอ่ืนท่ีให�แก�กรรมการตามท่ีเสนอ  

 



หน�าที่ 14 

วาระท่ี : 6 พิจารณาและอนุมัติแต2งต้ังผู;สอบบัญชี และกําหนดค2าตอบแทนของผู;สอบบัญชีสําหรับปP 2567 

ประธานขอให�คุณกัมปนาท โลหเจริญวณิช กรรมการตรวจสอบเปHนผู�นําเสนอวาระน้ี 
คุณกัมปนาทแถลงว�า คณะกรรมการโดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและเห็นควรเสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�น

พิจารณาอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปHนผู�สอบบัญชีของบริษัทฯสําหรับปF 2567 โดยมีรายชื่อผู�สอบ
บัญชีและเลขทะเบียนดังต�อไปน้ี 

1)  นางสาวเกิดศิริ  กาญจนประกาศติ   ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6014 หรือ  
2)  นางสาวรสพร  เดชอาคม   ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ  
3)  นางสาวสุมนา  พันธDพงษDสานนทD   ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5872    

ท้ังน้ี ผู�สอบบัญชีลําดับท่ี 1 เปHนผู�สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย�อยเปHนเวลา 4 ปFตั้งแต�ปF 2563 และผู�สอบบัญชีตามรายชื่อท่ี
เสนอมาน้ัน ไม�มีความสัมพันธDหรือมีส�วนได�เสียกับบริษัท/บริษัทย�อย/ผู�บริหาร/ผู�ถือหุ�นรายใหญ� หรือผู�ท่ีเก่ียวข�องกับบุคคลดังกล�าวแต�
อย�างใด รวมทั้งในปFที่ผ�านมา บริษัทและบริษัทย�อยไม�ได�รับบริการอื่นใดจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด บุคคลหรือกิจการท่ี
เกี่ยวข�องกับผู�สอบบัญชีและบริษัทท่ีผู�สอบบัญชีสังกัด   

ในกรณีท่ีผู�สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงดังกล�าวไม�สามารถปฏบัิติงานได� ให�บริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัดจัดหาผู�สอบบัญชีรับอนุญาต
รายอ่ืนของบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัดทําหน�าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต�องบการเงินของบริษัทแทน  

พร�อมกันน้ี คณะกรรมการขอเสนอกําหนดค�าสอบบัญชีของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนาเปHนจํานวนเงิน 1,200,000 บาท เพ่ิมขึ้นจากปF 
2566 เปHนจํานวนเงิน 100,000 บาท  ท้ังน้ี บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เปHนผู�สอบบัญชีของบริษัทย�อยของบริษัทด�วย ซึ่งเม่ือรวมค�า
สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย�อยจะเปHนจํานวนรวม 3,010,000 บาท ไม�รวมค�าสอบบัญชีกรณีที่บริษัทมีการลงทุนในบริษัทย�อย/
บริษัทร�วม/สินทรัพยDดิจิทัล ซ่ึงอาจมีค�าบริการเพ่ิมเติม 

ท้ังน้ี คณะกรรมการได�พิจารณาการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีปFท่ีผ�านมา เห็นว�า ผู�สอบบัญชีสามารถปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี
ได�ตามมาตรฐาน มีความเข�าใจในธุรกิจหลักทรัพยDเปHนอย�างดี และให�บริการในการสอบทานการควบคุมงานด�านคอมพิวเตอรD รวมถึง
การให�คําปรึกษาท่ีเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินแก�บริษัทและบริษัทย�อย ซึ่งค�าสอบบัญชีดังกล�าวเปHนท่ียอมรับได�  

จึงเสนอท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติแต�งต้ังผู�สอบบัญชีและกําหนดค�าสอบบัญชีของบริษัทฯตามท่ีเสนอ ท้ังน้ีไม�รวมค�าสอบ
บัญชีกรณีที ่บริษัทมีการลงทุนในบริษัทย�อย/บริษัทร�วม/สินทรัพยDดิจ ิทัล ซึ ่งอาจมีค�าบริการเพิ ่มเติม โดยขอให�มอบอํานาจ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และนํามารายงานต�อท่ีประชุมผู�ถือหุ�นในการประชุมครั้งถัดไป 

คุณกัมปนาทได�เปOดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ซ่ึงไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดซักถาม จึงขอให�ท่ีประชุมพิจารณาลง
มติ 

ผลการลงคะแนนเสียง  
เห็นด�วย 97,587,710 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 99.9983% 
ไม�เห็นด�วย 1,687 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0017% 
งดออกเสียง 0 คะแนน คิดเปHนร�อยละ 0.0000% 
บัตรเสีย 0 คะแนน   

มติ  ท่ีประชุมมีมติโดยเสียงข�างมากอนุมัติแต�งต้ัง บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด โดยมีผู�สอบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอเปHนผู�สอบ
บัญชีของบริษัท ประจําปF 2567 และอนุมัติค�าสอบบัญชีของบริษัทเปHนจํานวนเงิน 1,200,000 บาทตามที่เสนอ โดยมอบอํานาจให�
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัตคิ�าสอบบัญชีเพ่ิมเติม กรณีท่ีบริษัทมีการลงทุนในบริษัทย�อย/บริษัทร�วม/สนิทรัพยDดิจิทัล และนํามา
รายงานต�อท่ีประชุมผู�ถือหุ�นในการประชุมครั้งถัดไป  

 

 



หน�าท่ี 15 

ประธานแถลงจบการพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุมท่ีเสนอไว�ในหนังสือบอกกล�าวเรียกประชุมแล�ว จึงได�สอบถามว�ามี
ผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการเสนอความคิดเห็นอ่ืนเพ่ิมเติม หรือมีข�อซักถามอื่นใดหรือไม� 

เมื่อไม�มีผู�ถือหุ�นสอบถามหรือเสนอความคิดเห็นอ่ืนเพ่ิมเติม ประธานกล�าวขอบคุณผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะท่ีกรุณาสละเวลา
มาประชุมและให�ข�อเสนอแนะท่ีเปHนประโยชนDต�อบริษัท 

ปOดประชุมเวลา 15.30 น. 
 
        
        ลงชื่อ  ………………………………….. 
                   (นายภควัต โกวิทวัฒนพงศD) 
                        ประธานกรรมการ 
ลงชื่อ  …………………………………… 
 (นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศDแสน) 
 



หน�าที่ 16 

สิ่งท่ีส2งมาด;วยลําดับท่ี 2 
 

ข;อมูลประกอบการพิจารณาของผู;ถือหุ;น 
ในการพิจารณาอนุมัติตามระเบียบวาระการประชุมสามัญผู;ถือหุ;นคร้ังท่ี 23 

วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู;ถือหุ;นคร้ังท่ี 22 เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2567 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
คณะกรรมการได�พิจารณารายงานการประชุมสามัญแล�วเห็นว�าตรงตามมติท่ีประชุมผู�ถือหุ�น  จึงเห็นสมควรเสนอให�ท่ีประชุม

ผู�ถือหุ�นพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล�าว ซึ่งได�จัดส�งมาพร�อมหนังสือบอกกล�าวเรียกประชุมในคร้ังน้ี  (สิ่งท่ีส�งมาด�วยลําดับท่ี 
1) 

วาระท่ี 3 พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปPสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
บริษัทได�จัดทํารายงานประจําปF 2567 เพื่อนําเสนอผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปF 2567  ต�อที่ประชุมผู�ถือหุ�นเพ่ือ

รับทราบผลการดําเนินงาน ตามรายงานประจําปF (ในรูปแบบรหัสคิวอารD) ในหนังสือบอกกล�าวเรียกประชุมในครั้งน้ี  

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนประจําปPสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
บริษัทได�จัดทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนสําหรับปFสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และได�ผ�านการตรวจสอบ

และรับรองโดยผู�สอบบัญชีแล�ว คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได�พิจารณาแล�ว ซึ่งรายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทต�อการรายงานทางการเงิน รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผู�สอบบัญชีได�แสดงในรายงาน
ประจําปFท่ีได�จัดส�งให�ผู�ถือหุ�นพร�อมหนังสือเชิญบอกกล�าวเรียกประชุมในครั้งน้ีแล�ว (ในรูปแบบรหัสคิวอารD) 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนดังกล�าว  

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการไม2จัดสรรกําไร และงดจ2ายเงินปSนผลประจําปP 2567 

5.1 พิจารณาอนุมัติการไม2จัดสรรกําไรเปTนเงินสํารองตามกฎหมายสําหรับปP 2567 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
ตามท่ีบัญญัติในมาตรา 116 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กําหนดให�จัดสรรเปHนจํานวนร�อยละ 5 ของ

กําไรสุทธิประจําปFหักด�วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถ�ามี) จนกว�าสํารองจะมีจํานวนไม�น�อยกว�าร�อยละสิบของทุนจดทะเบียนในปF 

2567 ท่ีผ�านมา บริษัทมีกําไรสุทธิจํานวน 514,294 บาท ในขณะที่มีขาดทุนสะสมท่ียังไม�ได�จัดสรรตามงบการเงินรวมและตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการมีจํานวน 86,584,138 บาท  จึงไม�ต�องจัดสรรเปHนเงินสํารองตามกฎหมาย 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาไม�จัดสรรกําไรเปHนเงินสํารองตามกฎหมายสําหรับปF 2567 

5.2 พิจารณาอนุมัติงดจ2ายเงินปSนผลสําหรับปP 2567 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
ตามนโยบายการจ�ายเงินปJนผลที่บริษัทกําหนดไว�ไม�น�อยกว�าร�อยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม และ ไม�เกินกว�า

กําไรสะสมที่ยังไม�จัดสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  และข�อมูลการจ�ายเงินปJนผลปF 2564 ถึง ปF 2566 รวมทั้งข�อมูลกําไร(ขาดทุน)
สุทธิและกําไร(ขาดทุน) สะสมท่ียังไม�จัดสรรสําหรับปF 2567 มีดังน้ี 
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 ปF 2564 ปF 2565 ปF 2566 ปF 2567 

กําไร (ขาดทุน) สุทธิตามงบการเงินรวม 250,143,832 178,397,102 (353,399,191) 514,294 

กําไร(ขาดทุน) สะสมก�อนจ�ายปJนผลตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการ* 

300,193,197 275,071,098 (72,723,511) (86,584,138) 

เงินปJนผลจ�าย     
-  ร�อยละของกําไรสุทธ ิ

 
85.71 

 
21.03 

 
- 

 
นําเสนอท่ีประชุมผู�
ถือหุ�นงดจ�ายเงินปJน

ผลในครั้งน้ี 
-  บาทต�อหุ�น 1.00 0.175 - 

-  บาท                       214,404,846 37,520,848 - 

หมายเหตุ: * รวมองคDประกอบอ่ืนของส�วนของผู�ถือหุ�น 

 เนื่องจากบริษัทมีผลขาดทุนสะสม คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงดจ�ายเงินปJนผลสําหรับปF 
2567   
 
วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติเพ่ิมกรรมการ และการแต2งตั้งกรรมการใหม2 

6.1 พิจารณาอนุมัติการแต2งต้ังกรรมการใหม2แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

ด�วยข�อบังคับของบริษัท กําหนดให�กรรมการของบริษัทต�องออกจากตําแหน�งเปHนจํานวนหนึ่งในสามเปHนประจําทุกปF โดยให�
กรรมการท่ีอยู�ในวาระนานท่ีสุดเปHนผู�ออกจากตําแหน�ง  ในปFน้ีกรรมการท่ีต�องออกจากตําแหน�งตามวาระจํานวน 4 ท�าน ได�แก�   

รายชื่อกรรมการท่ีครบวาระ ตําแหน2ง 

1. นายภควัต โกวิทวัฒนพงศD ประธานกรรมการ  

2. นายไพโรจนD วโรภาษ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรร
หาและกําหนดค�าตอบแทน 

3. นายคณาวุฒิ วรรทนธีรัช กรรมการ/กรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 

4. นายอุดมศักด์ิ โรจนDวิบูลยDชัย กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

นอกจากน้ี บริษัทได�เปOดให�ผู�ถือหุ�นส�วนน�อยสามารถนําเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเปHนกรรมการ ภายในวันที่ 14 
กุมภาพันธD 2568 อย�างไรก็ตามไม�มีผู�ถือหุ�นนําเสนอบุคคลหรือนําส�งเอกสารเพ่ือนําเสนอบุคคลใดต�อเลขานุการบริษัท  

ท้ังน้ี นายภควัต โกวิทวัฒนพงศD และนายไพโรจนD วโรภาษ ได�แสดงความประสงคDไม�ต�ออีกวาระหนึ่ง 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน ซึ่งไม�รวมกรรมการที่มีส�วนได�เสีย ได�สรรหากรรมการใหม�โดยพิจารณาตาม
หลักเกณฑDการสรรหาท่ีบริษัทกําหนด โดยพิจารณาคุณสมบัติ การเข�าร�วมประชุมคณะกรรมการชุดต�างๆ ท่ีเกี่ยวข�อง การปฏิบัติหน�าท่ี
ท่ีผ�านมา การดํารงตําแหน�งในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชนDและกฎเกณฑDท่ีเก่ียวข�อง สําหรับกรรมการอิสระ 
คณะกรรมการสรรหาฯ ได�พิจารณาแล�ว เห็นว�าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให�เปHนกรรมการอิสระมีคุณสมบัตเิปHนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข�องกับ
ข�อกําหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ ซึ่งรายละเอียดของนิยามกรรมการอิสระแสดงอยู�ในเอกสารแนบประกอบวาระที่ 6.1 กรรมการ
ใหม�ที่เสนอต�อที่ประชุมเพื่อพิจารณาแต�งตั้งมีรายนามดังน้ี ซึ่งรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการแต�ละท�าน แสดงอยู�ในเอกสารแนบ
ประกอบวาระท่ี 6.1 

1) นายคณาวุฒิ วรรทนธีรัช    
2) นายอุดมศักด์ิ โรจนDวิบูลยDชัย   
3) นายณรงคD ธารีรัตนาวิบูลยD 
4) นายนพดล ปOPนสุภา 
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คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม�รวมกรรมการที่มีส�วนได�เสีย ได�พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
ค�าตอบแทน ว�ากรรมการทั้ง 4 ท�านตามรายชื่อดังกล�าวที่ได�รับการเสนอเพื่อแต�งตั้งได�ผ�านกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย�าง
รอบคอบแล�วว�ามีความเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑDการสรรหากรรมการและกรรมการ
อิสระที่บริษัทกําหนด โดยเปHนผู�มีความรู� ความสามารถและมีประสบการณDครบถ�วน และไม�มีความสัมพันธDทางธุรกิจที่อาจก�อให�เกิด
ความขัดแย�งทางผลประโยชนD   

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาแต�งตั้ง นายคณาวุฒิ วรรทนธีรัช และนายอุดมศักด์ิ 
โรจนDวิบูลยDชัย กลับเข�าดํารงตําแหน�งอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากบุคคลดังกล�าวเปHนผู�มีความรู� ความสามารถและมีประสบการณDครบถ�วน 
อีกท้ังมีผลงานในการร�วมบริหารกิจการของบริษัทด�วยดีตลอดระยะเวลาท่ีดํารงตําแหน�ง  และเสนอกรรมการใหม�เพ่ือแทนกรรมการท้ัง 
2 ท�าน ได�แก� 1)  นายณรงคD ธารีรัตนาวิบูลยD   2)  นายนพดล ปOPนสุภา  ซึ่งนายอุดมศักดิ์ โรจนDวิบูลยDชัย และนายนพดล ปOPนสุภา มี
คุณสมบัติเปHนกรรมการอิสระด�วย โดยมีคุณสมบัติสอดคล�องกับนิยามกรรมการอิสระท่ีบริษัทกําหนด โดยนายอุดมศักดิ์ โรจนDวิบูลยDชัย 
ดํารงตําแหน�งกรรมการอิสระมาตั้งแต�เดือนเมษายน 2567 หากได�รับการอนุมัติให�เปHนกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่งจะมีระยะเวลาใน
การดํารงตําแหน�งรวมท้ังสิ้น 4 ปF 
 
6.2 พิจารณาอนุมัติเพ่ิมกรรมการและแต2งต้ังกรรมการใหม2 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

 ตามข�อบังคับบริษัทกําหนดให�บริษัทมีกรรมการอย�างน�อย 5 คน การเพ่ิมกรรมการใหม�ต�องได�รับอนุมัติโดยท่ีประชุมผู�ถือหุ�น 
และตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทกําหนดดังนี ้

“7. บริษัทจัดให�มีโครงสร�างคณะกรรมการบริษัทท่ีประกอบด�วยกรรมการท่ีมีคุณสมบัติ ความสามารถ ความเปHนอิสระ และ
ความหลากหลายด�านทักษะความชํานาญให�สอดคล�องกับความต�องการของธุรกิจท้ังในมิติความโปร�งใส การตรวจสอบและ
ถ�วงดุล และประสิทธิภาพของการกํากับดูแลกิจการ ทั้งน้ีกําหนดให�มีกรรมการอิสระในสัดส�วนหนึ่งในสามของจํานวน
กรรมการท้ังคณะ และไม�น�อยกว�า 3 ท�าน และมีสัดส�วนกรรมการท่ีไม�เปHนผู�บริหารต�อกรรมการท่ีเปHนผู�บริหารในอัตราส�วน
ท่ีเหมาะสม โดยให�สะท�อนกับสัดส�วนการถือหุ�นของบริษัทและสภาวะธุรกิจในสังคม” 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติเพ่ิมกรรมการใหม�เพ่ือให�โครงสร�างกรรมการ
สะท�อนกับสัดส�วนการถือหุ�นของบริษัท และได�พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน ให�เสนอท่ี
ประชุมผู�ถือหุ�นอนุมัติแต�งต้ังนายณัฐพศิน เชฎฐDอุดมลาภ ซ่ึงเปHนผู�มีความรู� ความสามารถและมีประสบการณDในตลาดทุน เปHนกรรมการ
ใหม� โดยมีรายละเอียดของกรรมการท่ีเสนอแสดงอยู�ในเอกสารแนบประกอบวาระ 6.2 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกําหนดค2าตอบแทนกรรมการ 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กําหนดว�าห�ามมิให�บริษัทจ�ายเงิน หรือทรัพยDสินอื่นใดแก�

กรรมการเว�นแต�จ�ายเปHนค�าตอบแทนตามข�อบังคับของบริษัท ซ่ึงข�อบังคับบริษัท ข�อ 33 กําหนดว�า บําเหน็จกรรมการและค�าตอบแทน
ให�สุดแล�วแต�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นกําหนด คณะกรรมการจึงเสนอที่ประชุมพิจารณารับทราบการงดจ�ายเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 
2567 และอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการสําหรับปF 2568 ดังน้ี 

1)  พิจารณารับทราบการงดจ2ายเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปP 2567 

ตามที่ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นครั้งท่ี 22 ได�อนุมัติงบประมาณเงินบําเหน็จกรรมการไว� 12,500,000 บาท และตามเกณฑDใน
การประเมินได�แก� ผลการดําเนินงานของบริษัท  เงินปJนผลแก�ผู�ถือหุ�นของบริษัท รวมท้ังใช�ข�อมูลการจ�ายค�าตอบแทนในอดีตท่ีผ�านมา 
และผลสํารวจการจ�ายค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหารของบริษัทจดทะเบียนในหมวดอุตสาหกรรมเดียวกัน / ขนาดรายได�ในระดับ
เดียวกัน และค�าตอบแทนกรรมการปFท่ีผ�านมาดังน้ี 



หน�าที่ 19 

รายการ 2564 2565 2566 2567 

ผลการดําเนินงานของบริษัท (ล�านบาท) 
รายได�รวม 

 
1,008 

 
831 

 
304 

 
645 

กําไร (ขาดทุน) สุทธิ  
อัตรากําไร (ขาดทุน) สุทธิต�อหุ�น (บาท) 

250 
1.18 

178 
0.83 

(353) 
(1.65) 

0.5 
0.002 

ผลประโยชนDต�อผู�ถือหุ�น 
เงินปJนผล (บาทต�อหุ�น) 
จํานวนเงิน (ล�านบาท) 

 
1.00 

214.4 

 
0.175 
37.5 

 
- 
- 

 
- 
- 

ค�าบําเหน็จกรรมการ (บาทต�อคณะต�อปF) 
- ประธานกรรมการ (บาทต�อคนต�อปF) 
- กรรมการ (บาทต�อคนต�อปF) 

9,500,000 
1,230,000 

820,000 

- 
- 

- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

คณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน  ซ่ึงพิจารณาเห็นว�าบริษัทมี
ผลขาดทุนสะสม และพลิกฟ��นเปHนกําไรในปF 2567 แต�ยังเพียงเล็กน�อย คณะกรรมการบริษัทจึงอนุมัติงดจ�ายเงินบําเหน็จกรรมการ
สําหรับปF 2567   

ขอบเขตหน�าท่ีและผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทนได�แสดง
ไว�ในรายงานประจําปFท่ีได�จัดส�งให�ผู�ถือหุ�นในรูปแบบรหัสคิวอารD ในหนังสือบอกกล�าวเรียกประชุม 

2)  พิจารณาอนุมัติค2าตอบแทนกรรมการประจําปP 2568 

คณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน   จึงเห็นสมควรเสนอให�ท่ี
ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติค�าตอบแทนกรรมการสําหรับปF 2568 จํานวนรวม 18,000,000 บาท พร�อมสิทธิประโยชนDอ่ืนในรูปแบบ
การทําประกันภัยและสุขภาพ โดยแบ�งตามประเภทการจ�ายค�าตอบแทนกรรมการดังน้ี 

2.1) ค�าเบ้ียประชุมสําหรับปF 2568 ในวงเงินไม�เกิน 5.5 ล�านบาท เท�ากับปF 2567 ดังน้ี 

 ค�าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  
ให�จ�ายประธานกรรมการ 65,000 บาทต�อเดือน กรรมการ 24,000 บาทต�อเดือนเท�ากับปF 2567  

 ค�าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 
ให�จ�ายประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 บาทต�อครั้ง กรรมการตรวจสอบ 25,000 บาทต�อครั้ง 

เท�ากับปF 2567 

 ค�าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 20,000 บาทต�อครั้ง เท�ากับปF 2567 

ขอบเขตหน�าที ่และผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
ค�าตอบแทนได�แสดงไว�ในรายงานประจําปFที่ได�จัดส�งให�ผู�ถือหุ�นในรูปแบบรหัสคิวอารD ในหนังสือบอกกล�าวเรียก
ประชุม 

2.2) วงเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2568 ไม�เกิน 12.5 ล�านบาท เท�ากับปF 2567 และให�ตัดจ�ายจากบัญชีของปFน้ัน โดยให�
คณะกรรมการบริษัทเปHนผู�พิจารณากําหนดจํานวนเงินท่ีเหมาะสม และพิจารณาการแบ�งจ�ายกันเอง 

2.3) สิทธิประโยชนDอื่น ได�แก� การทําประกันภัยความรับผิดของกรรมการและเจ�าหน�าท่ีของบริษัทในวงเงิน 50 ล�านบาท และ 
สวัสดิการให�แก�กรรมการ ในเรื่องค�ารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปgวยต�องพักรักษาในโรงพยาบาล (IPD)  ตามวงเงินท่ีกําหนด 
และความคุ�มครองในเรื ่องการประกันชีวิต และอุบัติเหตุ ในวงเงินต�อราย  900,000 บาท และ 3,600,000 บาท 
ตามลําดับ เท�ากับปF 2567 

 



หน�าที่ 20 

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติแต2งต้ังผู;สอบบัญชี และกําหนดค2าตอบแทนของผู;สอบบัญชีสําหรับปP 2568 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

คณะกรรมการตรวจสอบได�เสนอให�คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเปลี่ยนผู�สอบบัญชี เน่ืองด�วยบริษัทใช�บริการสอบบัญชีของ
บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด มาเปHนเวลา 23 ปF เพ่ือได�มุมมองท่ีแตกต�างจึงเห็นสมควรเปลี่ยนผู�สอบบัญชีใหม� ซ่ึงบริษัท ดีลอยทD ทู�ช 
โธมัทสุ ไชยยศ จํากัด มีความเข�าใจในธุรกิจหลักทรัพยDและตัวแทนสัญญาซ้ือขายล�วงหน�าเปHนอย�างดี และให�บริการในการสอบทานการ
ควบคุมงานด�านคอมพิวเตอรD รวมถึงการให�คําปรึกษาที่เกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชีแก�บริษัทและบริษัทย�อย และ คณะกรรมการ
ตรวจสอบได�พิจารณาเปรียบเทียบกับอัตราค�าสอบบัญชีกับผู�สอบบัญชีรายปJจจุบันและผู�สอบบัญชีรายอ่ืน ซ่ึงบริษัท ดีลอยทD ทู�ช โธมัท
สุ ไชยยศ จํากัด ได�เสนอค�าสอบบัญชีของบริษัทสําหรับปF 2568 เปHนจํานวนเงิน 1,200,000 บาท ซึ่งเม่ือรวมกับค�าสอบบัญชีของบริษัท
ย�อยเปHนจํานวนเงินรวม 3,010,000 บาท (ไม�รวมค�าใช�จ�าย Out-of-pocket) เท�ากับค�าสอบบัญชีปFท่ีผ�านมาท่ีได�รับอนุมัติจากท่ีประชุม
ผู�ถือหุ�น ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว�าสมเหตุสมผล มีความเหมาะสมและเปHนท่ียอมรับได� 

รายละเอียดค�าสอบบัญชีสําหรับบริษัทและบริษัทย�อยเปรียบเทียบกับปFท่ีผ�านมามีดังน้ี  
  บริษัท สํานักงาน อี วาย จํากัด ราคาท่ีเสนอ 

ชื่อบริษัท ปP 2566 ปP 2567 ปP 2568 

บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 1,100,000 1,200,000 1,200,000 

บริษัทย�อย 
ค�าบริการอ่ืน 

1,700,000 
ไม�ม ี

1,810,000 
ไม�ม ี

1,810,000 
ไม�ม ี

รวม 2,800,000 3,010,000 3,010,000 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยทD ทู�ช 
โธมัทสุ ไชยยศ จํากัด เปHนผู�สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย�อย (ใช�สํานักงานสอบบัญชีเดียวกัน) สําหรับปF 2568 โดยมีรายชื่อผู�สอบ
บัญชีดังต�อไปนี้ 

1) คุณดรณุี จันทรDตรา  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8625  หรือ  
2) คุณวัลลภ วิไลวรวิทยD  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6797 หรือ  
3) คุณชวาลา เทียนประเสริฐกิจ  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4301 หรือ  
4) คุณวิลาสินี กฤษณามระ  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7098 
ผู�สอบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอมาน้ัน ไม�มีความสัมพันธDหรือมีส�วนได�เสยีกับบริษัท/บริษัทย�อย/ผู�บรหิาร/ผู�ถือหุ�นรายใหญ� หรอื

ผู�ท่ีเก่ียวข�องกับบุคคลดังกล�าวแต�อย�างใด และในกรณีท่ีผู�สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังกล�าวไม�สามารถปฏิบัตงิานได� ให�บริษัท ดีลอยทD ทู�ช 
โธมัทสุ ไชยยศ จํากัดจัดหาผู�สอบบัญชีอนุญาตอื่นของบริษัท ดีลอยทD ทู�ช โธมัทสุ ไชยยศ จํากัดทําหน�าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็น
ต�องบการเงินของบริษัทแทน  

คณะกรรมการบริษัทจึงขอเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีและกําหนดค�าสอบบัญชีของบริษัท
สําหรับปF 2568 เปHนจํานวนเงิน 1,200,000 บาท ซ่ึงเม่ือรวมกับค�าสอบบัญชีของบริษัทย�อยเปHนจํานวนเงินรวม 3,010,000 บาทซ่ึงไม�
รวมค�าใช�จ�าย Out-of-pocket ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ  

 

 

 

 
 



หน�าที่ 21 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ;นจดทะเบียนท่ียังไม2ได;นําออกจําหน2าย และแก;ไขเพ่ิมเติมหนังสือ
บริคณหBสนธิ ข;อ 4 ของบริษัทเพ่ือให;สอดคล;องกับการลดทุนจดทะเบียน 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

ตามมาตรา 136 แห�งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ได�กําหนดให�บริษัทมหาชนจํากัดต�องลดทุนจดทะเบียนโดยการตัด
หุ�นที่ยังมิได�นําออกจําหน�ายหรือจําหน�ายไม�ได� ก�อนการเพิ่มทุน ยกเว�นหุ�นของบริษัทที่จัดสรรไว�เพื่อรองรับหุ�นกู�แปลงสภาพ และ
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ�น คณะกรรมการจึงเสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาและอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียน
เดิมจํานวน 1,631,215,955 บาท เปHนทุนจดทะเบียนจํานวน 1,072,024,230 บาท แบ�งออกเปHนหุ�นสามัญจํานวน 214,404,846 หุ�น 
มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5 บาท โดยตัดหุ�นจดทะเบียนที่ยังมิได�นําออกจําหน�ายจํานวน 111,838,345  หุ�น มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5 บาท 
และโดยผลของการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จึงขอให�ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติการ ให�แก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิข�อ 4 ของ
บริษัท เพ่ือให�สอดคล�องกับการลดทุนจดทะเบียน เปHนดังน้ี 

ข�อ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 1,072,024,230 บาท (หนึ่งพันเจ็ดสิบสองล�านสองหม่ืนสี่
พันสองร�อยสามสิบบาทถ�วน) 

 แบ�งออกเปHน 214,404,846 หุ�น  (สองร�อยสิบสี่ล�านสี่แสนสี่พันแปด
ร�อยสี่สิบหกหุ�น) 

 มูลค�าหุ�นละ  5 บาท (ห�าบาท) 
 โดยแบ�งออกเปHน     
 หุ�นสามัญ 214,404,846 หุ�น  (สองร�อยสิบสี่ล�านสี่แสนสี่พันแปด

ร�อยสี่สิบหกหุ�น) 
 หุ�นบุริมสิทธิ - ไม�มี - หุ�น ( - ) 

 และขอให�มอบอํานาจให�คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัท หรือกรรมการผู�มีอํานาจกระทําการ แทน
บริษัทมอบหมายมีอํานาจดําเนินการใด ๆ ตามท่ีจําเปHนและเก่ียวเน่ืองกับการลดทุนจดทะเบียน และการแก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิของ
บริษัทข�อ 4 (ทุนจดทะเบียน) กับกรมพัฒนาธุรกิจการค�า กระทรวงพาณิชยD โดยมีอํานาจแก�ไขเพิ่มเติมถ�อยคํา หรือดําเนินการใด ๆ 
เพ่ือให�เปHนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 
 
วาระท่ี 10 พิจารณาอนุมัติการชดเชยผลขาดทุนสะสมด;วยการโอนเงินสํารองตามกฎหมาย 

ตามมาตรา 119 แห�งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กําหนดไว�ดังน้ี 
“มาตรา ๑๑๙ เมื่อได�รับอนุมัติจากที่ประชุมผู�ถือหุ�นแล�ว บริษัทอาจโอนทุนสํารองตามมาตรา ๕๑ ทุนสํารองตามมาตรา 
๑๑๖ หรือเงินสํารองอื่น เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทก็ได� การชดเชยผลขาดทุนสะสมตามวรรคหนึ่ง ให�หักชดเชย
จากเงินสํารองอื่นก�อน แล�วจึงหักจาก ทุนสํารองตามมาตรา ๑๑๖ (เงินสํารองตามกฎหมาย) และทุนสํารองตามมาตรา ๕๑ 
(ส�วนเกินทุนมูลค�าหุ�นสามัญ) ตามลําดับ” 

บริษัทมีผลขาดทุนสะสมเปHนจํานวน 86,584,138 บาท และมีเงินสํารองตามกฎหมายของบริษัทมีจํานวน 100,597,962 บาท
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการซึ่งผ�านการตรวจสอบแล�วสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ดังนั้น เพื่อให�บริษัทสามารถจ�ายเงินปJนผลได�ใน
อนาคตเมื่อบริษัทมีกําไรสุทธิ คณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติการโอนเงินสํารองตามกฎหมายเพื่อหัก
ชดเชยผลขาดทุนสะสมจํานวน 86,584,138 บาท หากโอนเงินสํารองตามกฎหมายชดเชยผลขาดทุนสะสม จะคงเหลือเงินสํารองตาม
กฎหมายจํานวน 14,013,824 บาท 
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 31 ธันวาคม 2567 

ก�อนการชดเชยผลขาดทุนสะสม 

31 ธันวาคม 2567 

หลังการชดเชยผลขาดทุนสะสม 

ทุนท่ีออกและชําระแล�ว  1,072,024,230  1,072,024,230 

ส�วนเกินมูลค�าหุ�น 291,994,032  291,994,032  

สํารองตามกฎหมาย 100,597,963 14,013,824 

ขาดทุนสะสม (86,584,138)  -  

องคDประกอบอื่นของส�วนของผู�ถือหุ�น 1,488,114  1,488,114  

รวมส�วนของผู�ถือหุ�น  1,379,520,201  1,379,520,201  

 
วาระท่ี 11 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ;นสามัญ (TNITY-W2) เพ่ือจัดสรรให;แก2ผู;ถือหุ;นเดิม

ของบริษัทตามสัดส2วนการถือหุ;น 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

บริษัทประสงคDจะจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 53,601,211 หน�วย โดยไม�คิดมูลค�า ให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตาม
สัดส�วนการถือหุ�น (TNITY-W2) โดยมีวัตถุประสงคDนําเงินที่ได�จากการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ ใช�เปHนเงินทุนหมุนเวียนของ
บริษัท และใช�ลงทุนในบริษัทท่ีมีศักยภาพในอนาคต  

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู�ถือหุ�นอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญจํานวน 
53,601,211 หน�วย โดยไม�คิดมูลค�า ให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการถือหุ�นเดิม 4 หุ�นต�อใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หน�วย  โดย
มีรายละเอียดเบ้ืองต�นของโครงการเสนอขายหลักทรัพยDให�แก�ผู�ถือหุ�นตามเอกสารแนบ 1 (สรุปรายละเอียดเบ้ืองต�นของใบสําคัญแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 2 ท่ีออกและจัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการ
ถือหุ�น) 
 ท้ังน้ี คณะกรรมการเสนอให�วันท่ี 16 พฤษภาคม 2568 เปHนวันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นท่ีมีสิทธิได�รับการจัดสรรใบสําคัญแสดง
สิทธิฯ TNITY-W2 ตามสัดส�วนจํานวนหุ�นที่ผู�ถือหุ�นแต�ละรายถืออยู� (Record date) และให�ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร หรือบุคคลท่ี
ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร มอบหมายเปHนผู�มีอํานาจในการพิจารณาแก�ไขวันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�น ตามความเหมาะสมโดยพิจารณา
ประโยชนDและผลกระทบท่ีมีต�อบริษัทเปHนสําคัญ รวมท้ังเปHนผู�พิจารณากําหนดหลักเกณฑD เง่ือนไข และรายละเอียดอื่นๆ ของใบสําคัญ
แสดงสิทธิโดยรวมถึงการเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสาร และสัญญาต�างๆ ที่เกี่ยวข�อง รวมทั้ง ดําเนินการต�างๆ อันจําเปHนและสมควร
อันเก่ียวเน่ืองกับการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิในคร้ังน้ี ซ่ึงรวมถึงการนําใบสําคัญแสดงสิทธิและหุ�นสามัญท่ีออกเน่ืองจากการ
ใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิเข�าจดทะเบียนเปHนหลักทรัพยDจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทย ตลอดจนดําเนินการขอ
อนุญาตต�อหน�วยงานท่ีเกี่ยวข�องและสามารถมอบอํานาจช�วงให�บุคคลอ่ืนใดกระทําการตามวัตถุประสงคDข�างต�นได� 

วาระท่ี 12 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ;นสามัญ 
ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 
  ตามท่ีบริษัทได�เสนอการออกและเสนอขายใบสาํคัญแสดงสทิธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิม ผู�ถือหุ�นสามารถใช�สิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิซ้ือหุ�นสามัญ 1 หน�วยสามารถซื้อหุ�นสามัญเพ่ิมทุนได� 1 หุ�น (เว�นแต�กรณีมีการปรับอัตราการใช�สิทธิตามเง่ือนไขการ
ปรับสิทธิ)  
 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัตกิารเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการใช�สิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญ จํานวน  53,601,211 หุ�น 
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วาระท่ี 13 พิจารณาอนุมัติแผนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขาย
ต2อบุคคลในวงจํากัด 
ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

เพ่ือรองรับแผนการขยายธุรกิจของบริษัทอย�างต�อเน่ืองในอนาคต บริษัทต�องการความคล�องตัวในการระดมทุน จากตลาดทุน
ได�ทันท�วงทีเพ่ือสนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัทย�อย เม่ือมีความจําเปHนต�องใช�เงินทุน  

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู �ถือหุ �นพิจารณาอนุมัติแผนการเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจทั่วไป 
(General Mandate) เพื่อเสนอขายต�อบุคคลในวงจํากัดจํานวนไม�เกิน 107,202,420 บาท (หรือเท�ากับ ประมาณร�อยละ 10 ของทุน
จดทะเบียนชําระแล�วของบริษัท) โดยการออกหุ�นสามัญเพิ่มทุนจํานวนไม�เกิน 21,440,484 หุ�น มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5.00 บาท และ
มอบอํานาจให�คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เปHนผู�มีอํานาจพิจารณาและกําหนดวัตถุประสงคD วัน
และเวลาที่เสนอขาย ราคาเสนอขาย รวมถึงรายละเอียดและเงื่อนไขต�าง ๆ ที่เกี่ยวข�องกับการจัดสรรหุ�นสามัญเพิ่มทุน รวมทั้งเจรจา 
ตกลง และลงนามในสัญญา และ/หรือ เอกสารใด ๆ ที่จําเปHนและเกี่ยวข�องกับการจัดสรรหุ�นสามัญเพิ่มทุนดังกล�าว รวมถึงการแก�ไข
สัญญาและเอกสารดังกล�าว ตลอดจนพิจารณาแต�งตั้งที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษากฎหมาย ผู�จัดจําหน�ายหลักทรัพยD และ/หรือ ผู�
ให�บริการอื่นใด (หากจําเปHน) โดยจะต�องไม�เปHนการจัดสรรให�แก�บุคคลที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 
21/2551 เรื่องหลักเกณฑDในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทย เรื่อง การ
เปOดเผยข�อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 ในส�วนที่เกี่ยวกับการเสนอขายหุ�นต�อ
บุคคลในวงจํากัด  

รายละเอียดของการจัดสรรหุ�นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทตามแผนการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอํานาจทั่วไป 
(General Mandate) ระบุในเอกสารแนบ 2 

วาระท่ี 14 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนและแก;ไขหนังสือบริคณหBสนธิข;อ 4 ของบริษัทเพ่ือให;สอดคล;องกับการเพ่ิมทุน
จดทะเบียน 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

ตามที่บริษัทได�เสนอการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ�นสามัญให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมและการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัทแบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขายต�อบุคคลในวงจํากัด ในวาระที่ 11 และ 13 น้ัน 

ผลกระทบและรายละเอียดการเพ่ิมทุนในแบบรายงานการเพ่ิมทุนตามเอกสารแนบ 2 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู �ถือหุ �นพิจารณาและอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 
375,208,475 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 1,072,024,230 บาท เปHนทุนจดทะเบียนจํานวน  1,447,232,705 บาท 
โดยการออกหุ�นสามัญจํานวน 75,041,695 หุ�น มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5 บาท และการแก�ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหDสนธิ ข�อ 4 ของ

บริษัท เพ่ือให�สอดคล�องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน เปHนดังน้ี 
ข�อ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 1,447,232,705 บาท (หน่ึงพันสี่ร�อยสี่สิบเจ็ดล�านสอง

แสนสามหม่ืนสองพันเจ็ดร�อยห�า
บาท) 

 แบ�งออกเปHน 289,446,541 หุ�น  (สองร�อยแปดสิบเก�าล�านสี่แสนสี่
หม่ืนหกพันห�าร�อยสี่สิบเอ็ด หุ�น) 

 มูลค�าหุ�นละ                  5 บาท (ห�าบาท) 
 โดยแบ�งออกเปHน     
 หุ�นสามัญ 289,446,541 หุ�น  (สองร�อยแปดสิบเก�าล�านสี่แสนสี่

หม่ืนหกพันห�าร�อยสี่สิบเอ็ด หุ�น) 
 หุ�นบุริมสิทธิ - ไม�มี - หุ�น ( - ) 



หน�าที่ 24 

และขอให�มอบอํานาจให�คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัท หรือกรรมการผู�มีอํานาจกระทําการ แทน
บริษัทมอบหมายมีอํานาจดําเนินการใด ๆ ตามที่จําเปHนและเกี่ยวเนื่องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิ
ของบริษัทข�อ 4 (ทุนจดทะเบียน) กับกรมพัฒนาธุรกิจการค�า กระทรวงพาณิชยD โดยมีอํานาจแก�ไขเพ่ิมเติมถ�อยคํา หรือดําเนินการใด ๆ 
เพ่ือให�เปHนไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 

 
วาระท่ี 15 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

 สืบเน่ืองจากการเพ่ิมทุนจดทะเบียนในวาระก�อน คณะกรรมการจึงเสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาและอนุมตัิการจดัสรร

หุ�นเพ่ิมทุนจํานวน 75,041,695  หุ�น มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5 บาท ตามรายละเอียดดังน้ี 

1) จํานวนไม�เกิน 53,601,211 หุ�น มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5 บาท เพ่ือรองรับการใช�สิทธิซ้ือหุ�นสามัญของบริษัทตามใบสาํคัญ

แสดงสิทธิท่ีออกให�ก�ผู�ถือหุ�นเดิม (TNITY-W2) โดย ดังรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส�งมาด�วย 3 (แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4))  

2) จํานวนไม�เกิน 21,440,484 หุ�น มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5 บาท เพ่ือรองรับการออกหุ�นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบ
มอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขายต�อบคุคลในวงจํากัด ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 (แบบ

รายงานการเพ่ิมทุน (F53-4)) 

โดยให�คณะกรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มีอํานาจในการกําหนดและ/หรือ
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดและเงื่อนไขที่เกี่ยวกับการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิฯ และการเพิ่มทุนในคราวเดียวกัน
หรือหลายคราว รวมทั้งการดําเนินการที่เกี่ยวข�องกับหน�วยงานต�างๆ ในการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิฯ และการ
เพิ่มทุนดังกล�าวข�างต�น ตลอดจนการนําใบสําคัญแสดงสิทธิฯ และหุ�นเพิ่มทุนดังกล�าวข�างต�นไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยD
แห�งประเทศไทยและสามารถมอบอํานาจช�วงให�บุคคลอ่ืนใดกระทําการตามวัตถุประสงคDข�างต�นได� 
 

วาระที่ 16 พิจารณาอนุมัติการแก;ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคBของบริษัทข;อ 2. และการแก;ไขหนังสือบริคณหBสนธิข;อ 3. ของ
บริษัท (วัตถปุระสงคB) 

ข;อมูลเพ่ือการพิจารณา 

เพื่อให�วัตถุประสงคDของบริษัทระบุชัดเจนมากขึ้นในเรื่องการรับจํานอง คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู�

ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมข�อความในหนังสือบริคณหDสนธิข�อ 3. เพื่อให�ครอบคลุมถึงวัตถุประสงคDของบริษัทข�อ 

2. ดังนี้ 

ข;อความเดิม  

(2) ขาย โอน จาํนอง จาํนาํ แลกเปลี่ยน และจําหน�ายทรัพยDสนิโดยประการอ่ืน  

 

ข;อความเสนอแก;ไข 
(2) ขาย ขายฝาก โอน ให�ยืม จํานอง รับจํานอง จํานาํ รับจํานํา ก�อภาระผูกพันอย�างใด ๆ แลกเปลี่ยนและจําหน�าย

สิทธิหรือทรัพยDสินที่เปHนสังหาริมทรัพยDและอสังหาริมทรัพยD รวมทั้งทรัพยDสนิใด ๆ โดยประการอ่ืน 
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          เอกสารแนบ ประกอบวาระท่ี 6.1 
ประวัติกรรมการท่ีออกตามวาระ 
1) ชื่อ – นามสกุล   นายคณาวุฒิ วรรทนธีรัช 

อายุ    65 ปP 
ตําแหน2ง กรรมการ/กรรมการสรรหาและกําหนด

ค2าตอบแทน 
การศึกษา   -ปริญญาตรี บรหิารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
-ปริญญาตรี นิติศาสตรDบณัฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  ประกาศนียบัตรหลักสตูร DAP รุ�นท่ี 150/2561 โดยสมาคมส�งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย 

ปPท่ีดํารงตําแหน2งกรรมการ  3 ปF ต้ังแต�วันท่ี 14 มกราคม 2565 โดยล�าสุดได�รับแต�งต้ังเมื่อวันท่ี 29 เมษายน 
2565 

การดํารงตําแหน2งปSจจุบัน 

 บริษัทจดทะเบียน
และบริษัทในกลุ�มของ
บริษัทจดทะเบียน 
( จํานวน 1 บริษัท ) 
 

 ไม�เปHนบริษัท 
จดทะเบียนและองคDกร
อ่ืนๆ 

2565 - ปJจจุบัน 
 
 
 
 
-ไม�มี- 
 

กรรมการ/กรรมการสรรหา
และกําหนดค�าตอบแทน 
 

บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 
 
 
  

อาชีพหลัก    นักธุรกิจ 
การถือหุ;นในบริษัทฯ   ไม�มี  
การเข;าร2วมประชุมในปP 2567 คณะกรรมการบริษัท      6 ครั้ง จาก 6 คร้ัง  
  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน    5 ครั้ง จาก 5 ครั้ง  
ความสัมพันธBทางธุรกิจ ไม�มีความสัมพันธ Dทางธุรก ิจในกิจการอื ่นที ่อาจก�อให�เก ิดความขัดแย�งทาง 

ผลประโยชนDต�อบริษัท 
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          เอกสารแนบ ประกอบวาระท่ี 6.1 
2)  ชื่อ – นามสกุล  นายอุดมศักด์ิ โรจนBวิบูลยBชัย 

อายุ    69 ปP   
ตําแหน2งกรรมการ  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
การศึกษา  - ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ ม.หอการค�าไทย 
  - ปริญญาโท พาณิชยศาสตรDมหาบัณฑิต        
                                                 จุฬาลงกรณDมหาวิทยาลัย 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ  - Corporate Governance for Capital Market    
   Intermediaries (CGI) Thai Institute of Directors (IOD) ปF 2558 รุ�นท่ี 6 

                                                            - หลักสูตรผู�บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ�นท่ี 21 (วตท.21) สถาบัน       
 วิทยาการตลาดทุน  

- หลักสูตร Advance Audit Committee Program (AACP 24/2016) ปF 2559    
  Thai Institute of Directors (IOD)  
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP รุ�น 131/2016) ปF 2559 Thai   
  Institute of Directors (IOD)  
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP 248) ปF 2560 Thai Institute    
  of Directors (IOD)  

ปPท่ีดํารงตําแหน2งกรรมการ   3 ปF ต้ังแต�วันท่ี 29 เมษายน 2565 โดยล�าสุดได�รับแต�งตั้งเม่ือวันท่ี 29 เมษายน    
 2565 

การดํารงตําแหน2งปSจจุบัน  

 บริษัทจดทะเบียน
และบริษัทในกลุ�มของ
บริษัทจดทะเบียน 
(จํานวน 4 บริษัท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ไม�เปHนบริษัทจด
ทะเบียนและองคDกร
อ่ืนๆ 
 

2565 - ปJจจุบัน 
พ.ค.2567 - ปJจจุบัน 
 
2559 - ปJจจุบัน 
  
 
 
2566 - ปJจจุบัน 
 
 
 
2561 - ปJจจุบัน 
 
2566 - ปJจจุบัน 
-ไม�มี- 

กรรมการ 
กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการ / ประธาน
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค�าตอบแทน 
กรรมการอิสระ/ประธาน
กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการสรรหาและ
กําหนดค�าตอบแทน 
ประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
 
 
 

บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 
 
 
บมจ.สยามราชธานี  
 
 
 
บมจ.ปลูกผักเพราะรักแม� 
 
 
 
บมจ.เทอรDราไบทD พลสั  
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อาชีพหลัก    นักธุรกิจ 
การถือหุ;นในบริษัทฯ   40,000 หุ�น หรือร�อยละ 0.01% ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 
การเข;าร2วมประชุมในปP 2567 คณะกรรมการบริษัท    6 ครั้ง จาก 6 ครั้ง  
  คณะกรรมการตรวจสอบ    2 ครั้ง จาก 2 ครั้ง  
ความสัมพันธBทางธุรกิจ ไม�ม ีความสัมพันธDทางธุรก ิจในกิจการอื ่นท ี ่อาจก�อให�เก ิดความขัดแย�งทาง 

ผลประโยชนDต�อบริษัท/บริษัทย�อย ไม�เปHนกรรมการที่มีส�วนร�วมในการบริหารงาน
หรือที่ปรึกษาที่ได�รับเงินเดือนประจํา และไม�เปHนผู�ให�บริการทางวิชาชีพใดๆกับ
บริษัท/บริษัทย�อย รวมท้ังไม�เปHนญาติสนิทกับผู�บริหาร/ผู�ถือหุ�นรายใหญ�ของบริษัท/
บริษัทย�อย 
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          เอกสารแนบ ประกอบวาระท่ี 6.1 
3)  ชื่อ – นามสกุล นายณรงคB ธารีรัตนาวิบูลยB 

อายุ 73 ปP   
ตําแหน2งกรรมการ   กรรมการ          
การศึกษา - ปริญญาโท บริหารธรุกิจมหาบัณฑิต    
                                             มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรD 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ    
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

การอบรมหลักสูตรกรรมการ - หลักสูตรปjองกันราชอาณาจักรภาครัฐร�วมเอกชน (ปรอ.) รุ�นท่ี 13 
 - หลักสูตรผู�บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ�นท่ี 15 
 - หลักสูตร Chairman 2000 รุ�นท่ี 10/2547 สมาคมส�งเสริมสถาบันกรรมการ 
   บริษัทไทย (IOD) 
 - Chief Financial Office Certification Program 

- หลักสตูร Director Certification Program (DCP) รุ�น 46/2547 สมาคมส�งเสริม    
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปPท่ีดํารงตําแหน2งกรรมการ   เสนอเพ่ือพิจารณาแต�งต้ังในคราวน้ี 
การดํารงตําแหน2งปSจจุบัน 

 

                
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

อาชีพหลัก   ผู�บริหาร 
การถือหุ;นในบริษัทฯ  ไม�ม ี
การเข;าร2วมประชุมในปP 2567 ไม�ม ี
ความสัมพันธBทางธุรกิจ ไม�มีความสมัพันธDทางธุรกิจในกิจการอ่ืนท่ีอาจก�อให�เกิดความขดัแย�งทาง 

ผลประโยชนDต�อบริษัท 
 

     

 
 

 บริษัทจดทะเบียนและ
บริษัทในกลุ�มของบริษัท
จดทะเบียน 
(จํานวน 2 บริษัท) 
 

 ไม�เปHนบริษัทจด
ทะเบียนและองคDกรอ่ืนๆ 
(จํานวน 6 บริษัท) 
 
 
 
 

2546 - ปJจจุบัน 
2549 - ปJจจุบัน 
 
 
 
2564 - ปJจจุบัน 
2550 - ปJจจุบัน 
 
2566 - ปJจจุบัน 
2566 - ปJจจุบัน 
2566 - ปJจจุบัน 
2538 - ปJจจุบัน 

ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการ 
 
 
 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 

บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอรD จํากัด (มหาชน) 
บริษัท เอไอ เอนเนอรDจี จํากัด (มหาชน) 
 
 
 
บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอรD มารDเก็ตติ้ง จํากัด 
บริษัท เอไอ พอรDตสD แอนดD เทอรDมินัลสD 
จํากัด 
บริษัท เอไอ มารDเก็ตต้ิง จํากัด 
บริษัท เอไอ มารDเก็ตต้ิง 2023 จํากัด 
บริษัท เอไอ มารDเก็ตต้ิง 2566 จํากัด 
บริษัท เอไอ เอนจิเนียริง เซอรDวิเซส จํากัด 
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เอกสารแนบ ประกอบวาระท่ี 6.1 
4)    ชื่อ – นามสกุล    นายนพดล ปijนสุภา 

           อายุ              60  ปP 
ตําแหน2งกรรมการ  กรรมการ 
การศึกษา - วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศิวกรรมไฟฟjา) 

  จุฬาลงกรณDมหาวิทยาลัย  
- วิศวกรรมศาสตรบัณฑติ (วิศวกรรมไฟฟjา)    
  จุฬาลงกรณDมหาวิทยาลัย 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  - สัมมนา Briefing on International Anti-Corruption International 
  Cases and Practices สมาคมส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ�นท่ี 146/2011 
  สมาคมส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD) รุ�นท่ี 12/2011    
สมาคมส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปPท่ีดํารงตําแหน2งกรรมการ   เสนอเพ่ือพิจารณาแต�งต้ังในคราวน้ี 

การดํารงตําแหน2งปSจจุบัน 

 บริษัทจดทะเบียน
และบริษัทในกลุ�มของ
บริษัทจดทะเบียน 
 

 ไม�เปHนบริษัทจด
ทะเบียนและองคDกรอ่ืนๆ 

-ไม�มี- 
 
 
 
-ไม�มี- 

  

การดํารงตําแหน2ง 5 ปPย;อนหลัง 
 ต.ค. 65 - ก.ย. 67 

 
 
พ.ย. 64 - ส.ค. 67 
 
ม.ค. 66 - ก.ย. 67 
 
 
 
 
ต.ค. 64 - ก.ย. 65 
 

ประธานเจ�าหน�าท่ี
ปฏิบัติการกลุ�มธรุกิจ
ปOโตรเลียมข้ันปลาย 
กรรมการและกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง 
กรรมการ กรรมการสรร
หาและกําหนด
ค�าตอบแทนและประธาน
กรรมการบริหารความ
เสี่ยง 
ประธานเจ�าหน�าท่ี
ปฏิบัติการกลุ�มธรุกิจใหม�
และโครงสร�างพ้ืนฐาน 
 

บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
 
 

บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท โกลบอล เพาเวอรD ซินเนอรDยี่ จํากัด 
(มหาชน) 
 
 
 

บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
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พ.ย. 64 - ก.ย. 65 
 
 
ต.ค. 64 - พ.ย. 64 
 
เม.ย. 64 - ต.ค. 64  
 
ม.ค. 64 - ก.ย. 64 
 
 
ธ.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
เม.ย. 62 - ม.ค. 64 
ก.ค. 63 -  พ.ย. 63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก.พ. 62 - ก.ค. 63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก.ย. 65 - ธ.ค. 65 
 
 
 

กรรมการ และกรรมการ
กํากับดูแลกิจการและ
การพัฒนาอย�างยั่งยืน 
กรรมการสรรหา 
และกําหนดค�าตอบแทน 
กรรมการ และกรรมการ
กํากับดูแลกิจการท่ีด ี
กรรมการ และกรรมการ
สรรหาและกําหนด
ค�าตอบแทน 
รองกรรมการผู�จดัการ
ใหญ�นวัตกรรมและดิจิทัล 
ประธานกรรมการ 
รองกรรมการผู�จดัการ
ใหญ�บริษัท ปตท. จํากัด 
(มหาชน) ประจําประธาน
เจ�าหน�าท่ีปฏิบติัการ 
กลุ�มธุรกิจปOโตรเลยีมข้ัน
ปลายปฏบัิติงาน 
Secondment           
ในตําแหน�งประธาน
เจ�าหน�าท่ีบริหาร 
และกรรมการผู�จัดการ
ใหญ� บริษัท ไออารDพีซี 
จํากัด (มหาชน) 
รองกรรมการผู�จดัการ
ใหญ� บริษัท ปตท. จํากัด 
(มหาชน) ประจําประธาน
เจ�าหน�าท่ีปฏิบติัการ 
กลุ�มธุรกิจปOโตรเลยีมข้ัน
ปลาย ปฏิบตัิงาน 
Secondment 
ในตําแหน�งกรรมการ
ผู�จัดการใหญ� 
บริษัท ไออารDพีซี จํากัด 
(มหาชน) 
รักษาการแทนประธาน
เจ�าหน�าท่ีบริหารและ
กรรมการผู�จดัการใหญ� 

บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด 
(มหาชน) 
 
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท ปตท. น้ํามันและ การค�าปลีก จํากัด 
(มหาชน) 
บริษัท ไออารDพีซี จํากัด (มหาชน) 
 
 
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
 
บริษัท ไออารDพีซี จํากัด (มหาชน) 
บริษัท ไออารDพีซี จํากัด (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ไออารDพีซี จํากัด (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ไทยออยลD จํากัด (มหาชน) 
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ก.ย. 65 - ธ.ค. 65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มี.ค 66 - ก.ย. 67 
มิ.ย. 64 - ธ.ค. 65 
ม.ค. 64 - ต.ค. 64 
ธ.ค. 63 - ต.ค. 64 
ก.พ. 62 - ส.ค. 62 
ต.ค. 60 - ม.ค. 62 
ธ.ค. 63 - มี.ค. 64 
 

ประธานเจ�าหน�าท่ี
ปฏิบัติการกลุ�มธรุกิจขั้น
ปลาย บริษัท ปตท. 
จํากัด (มหาชน 
ปฏิบัติงาน
Secondment ใน
ตําแหน�งรักษาการ 
ประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร
และกรรมการผู�จัดการ
ใหญ� 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการ 

บริษัท ไทยออยลD จํากัด (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัท พีทีที แทงคD เทอรDมินัล จํากัด 
บริษัท อรุณ พลสั จํากัด 
บริษัท โกลบอลรีนิวเอเบิล เพาเวอรD จํากัด 
บริษัท อัลฟgา คอม จํากัด 
บริษัท พีทีที เอนเนอรDย่ี โซลูช่ันสD จํากัด 
บริษัท พีทีที โกลบอล แอลเอ็นจี จํากัด 
บริษัท พีทีที ดิจิตอล โซลูชั่น จํากัด 

อาชีพหลัก    ผู�บริหาร 
การถือหุ;นในบริษัทฯ   ไม�ม ี
การเข;าร2วมประชุมในปP 2567 ไม�ม ี
ความสัมพันธBทางธุรกิจ ไม �ม ีความสัมพันธDทางธุรก ิจในกิจการอื ่นที ่อาจก�อให �เกิดความขัดแย�งทาง

ผลประโยชนDต�อบริษัท/บริษัทย�อย ไม�เปHนกรรมการที่มีส�วนร�วมในการบริหารงาน
หรือที ่ปรึกษาที่ได�รับเงินเดือนประจํา และไม�เปHนผู�ให�บริการทางวิชาชีพใดๆกับ
บริษัท/บริษัทย�อย รวมทั้งไม�เปHนญาติสนิทกับผู�บริหาร/ผู�ถือหุ�นรายใหญ�ของบริษทั/
บริษัทย�อย 
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                     เอกสารแนบ ประกอบวาระท่ี 6.2 
1)        ชื่อ – นามสกุล   นายณัฐพศิน เชฎฐBอุดมลาภ 

อายุ    33 ปP 
ตําแหน2ง กรรมการ 
การศึกษา   - ปริญญาโท สาขาบริหารนโยบายรัฐและ  

การเมือง จาก Harvard Kennedy School, 
Harvard University, USA 

    - ปริญญาโท สาขาการเงิน จาก Wharton 
School, University of Pennsylvania, USA 

    - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑติ สาขาเศรษฐศาสตรDปริมาณวิเคราะหD  
     จุฬาลงกรณDมหาวิทยาลัย     
การอบรมหลักสูตรกรรมการ  - Directors Accreditation program (DAP) 179/202 โดยสมาคมส��งเสริิมสถาบัน

กรรมการบริิษััทไทย      
ปPท่ีดํารงตําแหน2งกรรมการ เสนอเพ่ือพิจารณาแต�งต้ังในคราวน้ี 
การดํารงตําแหน2งปSจจุบัน   

 บริษัทจดทะเบียนและ
บริษัทในกลุ�มของบริษัท
จดทะเบียน 
(จํานวน 2 บริษัท) 
 
 
 

 ไม�เปHนบริษัทจด
ทะเบียนและองคDกรอ่ืนๆ 
(จํานวน 39 บริษัท) 
 
 
 

2566 - ปJจจุบัน 
2567 - ปJจจุบัน 

 
2566 - ปJจจุบัน 

 
 
 

ปJจจุบัน 
 

 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 

 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 

 

กรรมการ 
รักษาการประธาน
เจ�าหน�าท่ีบริหาร 
กรรมการ / ประธาน
กรรมการบริหาร     
ความสี่ยงองคDกร / 
กรรมการลงทุน 
ประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร/ 
กรรมการ /และ
กรรมการบริหาร 
กรรมการ 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท สเตลล�า เอ็กซD จํากัด (มหาชน) 
 
 
บริษัท เด็มโก� จํากัด (มหาชน) 
 
 
 
บริษัท วินดD เอนเนอรDยี่ โฮลดิ้ง จํากัด 
 
 
บริษัท พานาซี เมดิคอล เซ็นเตอรD จํากัด 
บริษัท เวิลดD เมดิคอล อัลไลแอนซD 
(ประเทศไทย) จํากัด 
บริษัท กาญจนบุรี วินดD จํากดั 
บริษัท ณุศา มันน่ี จํากัด 
บริษัท ณุศา วัน จํากัด 
บริษัท ณุศา มาย โอโซน จํากัด 
บริษัท ณุศา สเตท ทาวเวอรD จํากัด 
บริษัท ดับบลิวอีเอช โซล�ารD ทู จํากัด 
บริษัท ด�านขุนทด วินดD ทู จํากัด 
บริษัท ด�านขุนทด วินดD วัน จํากัด 
บริษัท ทีเอสเอสพี แพลต็ฟอรDม จํากัด 
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ปJจจุบัน 
 

ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 
ปJจจุบัน 

กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท ธนา พาวเวอรD อินเตอรDเนชั่นแนล 
จํากัด 
บริษัท ธนา พาวเวอรD โฮลด้ิง จํากดั 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD ซิกซD จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD ทรี จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD ทู จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD วัน จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD อิเลเว�น จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD เซเว�น จาํกัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD เท็น จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD เอท จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD โฟรD จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD ไนนD จํากัด 
บริษัท ธนา รีนิวเอเบิลสD ไฟฟ� จํากัด 
บริษัท บําเหน็จณรงคD วินดD จํากัด 
บริษัท พันชนะ วินดD จํากัด 
บริษัท มุกดาหาร นอรDท วินดD จํากัด 
บริษัท มุกดาหาร เซาธD วินดD จํากดั 
บริษัท ยโสธร วินดD จํากัด 
บริษัท ริสแลนดD แกรนดD จํากัด 
บริษัท วะตะแบก วินดD จํากัด 
บริษัท ศิริ แกรนดD พร็อพเพอรDตี้ จํากัด 
บริษัท อํานาจเจริญ วินดD จํากัด 
บริษัท อีโอลัส พาวเวอรD จํากัด 
บริษัท อุบล วินดD จํากัด 
บริษัท เฟOรDส โคราช วินดD จํากัด 
บริษัท โกลบอล สเตม็ เซลลD จํากัด 
บริษัท วินดD เอนเนอรDยี โฮลดิ้ง (ฮ�องกง)   
ลิมิเต็ด 

อาชีพหลัก    ผู�บริหาร 
การถือหุ;นในบริษัทฯ   ไม�ม ี
การเข;าร2วมประชุมในปP 2567 ไม�ม ี
ความสัมพันธBทางธุรกิจ ไม�ม ีความสัมพันธDทางธุรก ิจในกิจการอื ่นท ี ่อาจก�อให�เก ิดความขัดแย�งทาง 

ผลประโยชนDต�อบริษัท 
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เอกสารแนบ  ประกอบวาระท่ี 6.1 
นิยามกรรมการอิสระของบริษัท ทรีนีต้ี วัฒนาจํากัด (มหาชน) 

 บริษัท ทรีนีตี ้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) ได�กําหนดนิยามกรรมการอิสระไว� ซึ ่งเข�มงวดเท�ากับข�อกําหนดของสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยDและตลาดหลักทรัพยD และตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทยซึ่งมีความเข�มงวดมากขึ้นและได�รวม
คุณสมบัติเดิมท่ีบริษัทได�กําหนดไว� ดังน้ี 

1. ถือหุ�นไม�เกินร�อยละหน่ึงของจํานวนหุ�นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม ผู�ถือหุ�นราย
ใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย�ง ท้ังน้ีให�นับรวมการถือหุ�นของผู�ท่ีเก่ียวข�องของกรรมการอิสระราย
น้ันๆ ด�วย 

2. ไม�เปHน/เคยเปHนกรรมการที่มีส�วนร�วมบริหารงาน  ลูกจ�าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได�เงินเดือนประจํา หรือผู�มีอํานาจควบคุม
ของบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม บริษัทย�อยลําดับเดียวกัน ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือนิติบคุคลท่ี
อาจมีความขัดแย�ง เว�นแต�จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล�าวมาแล�วไม�น�อยกว�า 2 ปFก�อนได�รับการแต�งต้ัง 

3. ไม�มีความสัมพันธDทางสายโลหิต ทางการสมรส หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย�งใน
ลักษณะที่เปHนบิดา มารดา คู�สมรส พี่น�อง บุตร หรือคู�สมรสของบุตรของผู�บริหาร ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะ
ได�รับการเสนอให�เปHนผู�บริหารหรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย�อย 

4. ไม�มีหรือเคยมีความสัมพันธDทางธุรกิจท่ีมีนัยสําคัญกับบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย�ง ในลักษณะที่อาจเปHนการขัดขวางการใช�วิจารณญาน อย�างอิสระของกรรมการ
อิสระ รวมทั้งไม�เปHนหรือเคยเปHนผู�ถือหุ�นรายใหญ� กรรมการซึ่งไม�ใช�กรรมการอิสระ หรือผู�บริหาร หรือผู�มีอํานาจควบคุมของผู�ที่มี
ความสัมพันธDทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือนิติบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย�ง เว�นแต�จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล�าวมาแล�วไม�น�อยกว�า 2 ปFก�อนได�รับการแต�งตั้ง โดยที่นิยามของความสัมพันธDทาง
ธุรกิจให�เปHนไปตามท่ีประกาศสํานักงาน กลต. กําหนด 

5. ไม�เปHนหรือเคยเปHนผู�สอบบัญชี ของบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุมของ
บริษัท หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย�ง และไม�เปHนผู�ถือหุ�นรายใหญ� กรรมการซึ่งไม�ใช�กรรมการอิสระ ผู�บริหาร หรือหุ�นส�วนผู�จดัการ
ของสํานักงานบัญชี ซ่ึงมีผู�สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือนิติ
บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย�งสังกัดอยู� เว�นแต�จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล�าวมาแล�วไม�น�อยกว�า 2 ปFก�อนได�รับการแต�งตั้ง 

6. ไม�เปHนหรือเคยเปHนผู�ให�บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให�บริการเปHนท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึง
ได�รับค�าบริการเกินกว�า 2 ล�านบาทต�อปFจากบริษัท บริษัทใหญ� บริษัทย�อย บริษัทร�วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัท 
หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย�ง ท้ังน้ีในกรณีท่ีผู�ให�บริการเปHนนิติบุคคล ให�รวมถึงการเปHนผู�ถือหุ�นรายใหญ� กรรมการซึ่งไม�ใช�กรรมการ
อิสระ ผู�บริหาร หรือหุ�นส�วนผู�จัดการของผู�ให�บริการทางวิชาชีพนั้นด�วย เว�นแต�จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล�าวมาแล�วไม�น�อยกว�า 2 
ปFก�อนได�รับการแต�งต้ัง 

7. ไม�เปHนกรรมการที่ได�รับการแต�งตั้งขึ้นเพื่อเปHนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู�ถือหุ�นรายใหญ� หรือผู�ถือหุ�นซึ่งเปHนผู�ท่ี
เกี่ยวข�องกับผู�ถือหุ�นรายใหญ�ของบริษัท 

8. ไม�ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย�างเดียวกันและเปHนการแข�งขันท่ีมีนัยกับบริษัทหรือบริษัทย�อย หรือไม�เปHนหุ�นส�วนท่ีมีนัยใน
ห�างหุ�นส�วน หรือเปHนกรรมการที่มีส�วนร�วมบริหารงาน ลูกจ�าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุ�นเกินร�อยละหนึ่งของ
จํานวนหุ�นที่มีสทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย�างเดียวกันและเปHนการแข�งขันที่มีนัยกับบริษัทหรือ
บริษัทย�อย 

9. ไม�มีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําให�ไม�สามารถให�ความเห็นอย�างเปHนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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สรุปรายละเอียดเบื้องต;นของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ;นสามญั 
ของ 

บริษัท ทรีนีต้ี วัฒนา จํากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 2/2568 

ท่ีออกและจัดสรรให;แก2ผู;ถือหุ;นเดิมของบริษัทตามสัดส2วนการถือหุ;น (Rights Offering) 

(“ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2”) 

ผู;ออกและเสนอขาย บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) (บริษัท) 

ประเภท ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 2/2568 
(“ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2”) 

ชนิดของหลักทรัพยB ใบสําคัญแสดงสิทธิชนิดระบุช่ือผู�ถือและสามารถโอนเปลี่ยนมือได� 

วัตถุประสงคBและความ
ความจําเปTน 

เปHนเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทและบริษัทย�อย และเปHนเงินลงทุนในบริษัทที่มีศักยภาพใน
อนาคต 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ
ท่ีออก 

ไม�เกิน 53,601,211 หน�วย 

จํานวนหุ;นสามัญรองรับ
การใช;สิทธิ 

ไม�เกิน 53,601,211 หุ�น (ที่มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5 บาท) หรือไม�เกินร�อยละ 25 ของจํานวน
หุ�นท่ีชําระแล�วท้ังหมดของบริษัท จํานวน 214,404,846 หุ�น 

วันกําหนดสิทธิ การจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ในครั้งนี้ เปHนการจัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของ
บริษัท ที่มีชื่อปรากฏในวันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับใบสําคัญแสดงสิทธิ (Record 
Date) ท้ังน้ีการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิในครั้งน้ี ต�องได�รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือ
หุ�นให�ออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ 

วิธีการจัดสรร เปHนการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ในจํานวนไม�เกิน 53,601,211 หน�วย ให�แก�ผู�
ถือหุ�นเดิมของบริษัท ที่มีชื่อปรากฏในวันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับใบสําคัญแสดง
สิทธิ (Record Date) ในวันท่ี 16 พฤษภาคม 2568  

ราคาเสนอขายต2อหน2วย หน�วยละ 0 บาท (ศูนยDบาท) 

อัตราการใช;สิทธิของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 จํานวน 1 หน�วย มีสิทธิซ้ือหุ�นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท ได� 1 
หุ�น (เว�นแต�กรณีมีการปรับอัตราการใช�สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

ในกรณีที ่ม ีเศษของหุ �นสามัญหรือใบสําคัญแสดงสิทธ ิฯ TNITY-W2 จากการคํานวณ  
(หากมี) ให�ปJดเศษน้ันท้ิง 

เอกสารแนบ 1 
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ราคาการใช;สิทธิซ้ือหุ;น
สามัญ 

5.00 บาทต�อหุ�น (เว�นแต�กรณีมีการปรับอัตราการใช�สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

วันท่ีออกใบสําคัญแสดง
สิทธิ 

วันที่จะกําหนดโดยประธานกรรมการ และ/หรือประธานเจ�าหน�าที่บริหาร และ/หรือบุคคลท่ี
ได�รับมอบหมายจากประธานกรรมการของบริษัท หลังจากได�รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�น 

อัตราการจัดสรร 4 หุ�นสามัญเดิม ต�อ 1 หน�วยใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 

ในการคํานวณสิทธิของผู�ถือหุ�นแต�ละรายที่จะได�รับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-
W2 ดังกล�าว หากมีเศษของหุ�นสามัญจากการคํานวณตามอัตราส�วนการจัดสรรใบสําคัญแสดง
สิทธิฯ TNITY-W2 ของผู�ถือหุ�นแต�ละราย ให�ปJดเศษหุ�นส�วนท่ีเหลือท้ิงท้ังจํานวน 

ทั้งนี้ ภายหลังจากการคํานวณสิทธิของผู�ถือหุ�นที่จะได�รับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ ใน
กรณีที่มีเศษใบสําคัญแสดงสิทธิที่เหลือจากการจัดสรรทั้งหมด บริษัทจะดําเนินการยกเลิก
ใบสําคัญแสดงสิทธิส�วนที่เหลือจํานวนดังกล�าว ซึ่งจะทําให�คงเหลือใบสําคัญแสดงสิทธิใน
จํานวนเท�าท่ีจัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นได�ลงตัว 

อายุของใบสําคัญแสดง
สิทธิ  

2 ปF นับแต�วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 

ระยะเวลาการใช;สิทธิ กําหนดให�ใช�สิทธิได�ทุกวันทําการสุดท�ายของเดือนมิถุนายน และเดือนธันวาคม ตลอดอายุของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่เหลือจากการใช�สิทธิหรือไม�ถูกใช�สทิธิ
ในวันกําหนดการใช�สิทธิใดๆ สามารถสะสมเพื่อนําไปใช�สิทธิได�ในวันกําหนดการใช�สิทธิครั้ง
ต�อๆ ไปตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ แต�หากครบกําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิแล�ว
ใบสําคัญแสดงสิทธิใดๆ ท่ีไม�ถูกใช�สิทธิจะถูกยกเลิกและสิ้นผลไป โดยคร้ังสุดท�ายจะสามารถใช�
สิทธิได�ในวันที่ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 มีอายุครบ 2 ปF หากวันดังกล�าวไม�ตรงกับวัน
ทําการของบริษัท ให�เลื่อนวันกําหนดการใช�สิทธิเปHนวันทําการก�อนหน�าวันกําหนดการใช�สิทธิ
ดังกล�าว  

ระยะเวลาแสดงความจํานง
ในการใช;สิทธ ิ

ผู�ถือใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ซึ่งประสงคDที่จะใช�สิทธิในการซื้อหุ�นสามัญของบริษัทฯ 
จะต�องแจ�งความจํานงในการใช�สิทธิซื้อหุ�นสามัญของบริษัทภายในระยะเวลา 5 วันทําการ 
ก�อนวันกําหนดการใช�สิทธิในแต�ละครั้ง ในกรณีที่วันกําหนดการใช�สิทธิตรงกับวันหยุดทําการ
ของบริษัทให�เลื่อนวันกําหนดการใช�สิทธิดังกล�าวเปHนวันทําการสุดท�ายก�อนหน�าวันกําหนดการ
ใช�สิทธิครั้งดังกล�าว ยกเว�นการแสดงความจํานงในการใช�สิทธิคร้ังสุดท�าย ให�แสดงความจํานง
ในการใช�สิทธิในระยะเวลาไม�น�อยกว�า 15 วันก�อนวันกําหนดการใช�สิทธิครั้งสุดท�าย 

การไม2สามารถยกเลิกการ
แจ;งความจํานงในการใช;

สิทธ ิ

เมื่อผู�ถือใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ได�แจ�งความจํานงในการใช�สิทธิซื้อหุ�นสามัญตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 แล�ว จะไม�สามารถยกเลิกการแจ�งความจํานงในการใช�สิทธิ
ดังกล�าวได�อีกต�อไป 

ระยะเวลาเสนอขาย เสนอขายให�แล�วเสร็จภายใน1 ปFนับจากวันที่ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นมีมติอนุมัติการออกและเสนอ 
ขายใบสําคัญแสดงสิทธิฯ ดังกล�าว โดยจะมอบอํานาจให� ประธานกรรมการ และ/หรือ 
ประธานเจ�าหน�าที ่บริหาร และ/หรือบุคคลที ่ได �ร ับมอบหมายจากประธานกรรมการ 
เปHนผู�มีอํานาจในการดําเนินการพิจารณาจัดสรรกําหนดเง่ือนไขและรายละเอียดต�อไป 
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เง่ือนไขการปรับสิทธิ เมื่อมีการดําเนินการปรับราคาการใช�สิทธิและอัตราการใช�สิทธิตามเงื่อนไขในการปรับสิทธิ
ตามที่กําหนดไว�ในข�อกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ซึ่งเปHน
เหตุการณDที ่กําหนดไว�ในข�อ 11(4) (ข) ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 
34/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให�เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ�นท่ี
ออกใหม� และหุ�นท่ีออกใหม�เพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ เช�น  

(ก) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงมูลค�าที่ตราไว�ของหุ�นของบริษัท อันเปHนผลมาจากการรวมหุ�นหรือ
แบ�งแยกหุ�น  

(ข) เมื่อบริษัทมีการเสนอขายหุ�นที่ออกใหม�ในราคาตํ่ากว�าร�อยละ 90 ของราคาตลาดของหุ�น
สามัญจดทะเบียน  

(ค) เม่ือบริษัทมีการเสนอขายหลักทรัพยDท่ีออกใหม�ใดๆ โดยท่ีหลักทรัพยDน้ันให�สิทธิท่ีจะแปลง
สภาพ/เปลี่ยนเปHนหุ�นสามัญหรือให�สิทธิในการซื้อหุ�นสามัญในราคาตํ่ากว�าร�อยละ 90 ของ
ราคาตลาดของหุ�นสามัญจดทะเบียน  

(ง) เม่ือบริษัทจ�ายเงินปJนผลท้ังหมดหรือบางส�วนเปHนหุ�นท่ีออกใหม�ให�แก�ผู�ถือหุ�น  

(จ) เม่ือบริษัทจ�ายเงินปJนผลเปHนเงินซ่ึงเกินกว�าอัตราท่ีระบุไว�ในข�อกําหนดสิทธิ  

(ฉ) เมื่อมีกรณีอื่นใดในลักษณะเดียวกับ (ก) ถึง (จ) ที่ทําให�ผลประโยชนDตอบแทนใดๆ ที่ผู�ถือ
ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 จะได�รับเมื่อมีการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-
W2 ด�อยไปกว�าเดิม เปHนต�น  

ทั้งนี้ มอบหมายให�ประธานกรรมการ และ/หรือประธานเจ�าหน�าที่บริหาร ของบริษัท หรือ
บุคคลท่ีได�รับมอบหมายจากประธานกรรมการ เปHนผู�พิจารณากําหนดเง่ือนไขและรายละเอียด
อื่นๆ ท่ีเก่ียวข�องกับการปรับหรือการเปลี่ยนแปลงอัตราการใช�สิทธิและราคาใช�สิทธิ 

เง่ือนไขอ่ืนๆ ให�ประธานกรรมการ และ/หรือประธานเจ�าหน�าที่บริหาร หรือบุคคลที่ประธานกรรมการ 
มอบหมายเปHนผู�มีอํานาจในการพิจารณาแก�ไขกําหนดวันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิซื้อ
ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ตามสัดส�วนจํานวนหุ�นที่ผู�ถือหุ�นแต�ละรายถืออยู� (Record 
Date) ตามความเหมาะสมโดยพิจารณาประโยชนDและผลกระทบท่ีมีต�อบริษัทเปHนสําคัญ 

และเปHนผู�พิจารณากําหนดหลักเกณฑD เงื่อนไข และรายละเอียดอื่นๆ ของใบสําคัญแสดงสิทธิ
โดยรวมถึงการเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสาร และสัญญาต�างๆ ที ่เก ี ่ยวข�อง รวมท้ัง 
ดําเนินการต�างๆ อันจําเปHนและสมควรอันเกี่ยวเนื่องกับการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดง
สิทธิในครั้งนี้ ซึ่งรวมถึงการนําใบสําคัญแสดงสิทธิและหุ�นสามัญที่ออกเนื่องจากการใช�สิทธิ
ตามใบสําคัญแสดงสิทธิเข�าจดทะเบียนเปHนหลักทรัพยDจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยDแห�ง
ประเทศไทย ตลอดจนดําเนินการขออนุญาตต�อหน�วยงานท่ีเก่ียวข�อง 
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ผลกระทบท่ีมีต2อผู;ถือหุ;น หุ�นสามัญที่ออกตามการใช�สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิในครั้งนี้ จะมีสิทธิและสภาพเท�าเทียม
กับหุ�นสามัญของบริษัทท่ีออกไปก�อนหน�าน้ีทุกประการ 

1. ผลกระทบต�อสัดส�วนการถือหุ�น (Control Dilution) 
ในกรณีที่มีการใช�สิทธิซื้อหุ�นสามัญเพ่ิมทุนตามใบสําคัญแสดงสิทธิจนครบทั้งจํานวน
แต�ผู�ใช�สิทธิมิใช�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัท จะเกิดผลกระทบต�อสัดส�วนการถือหุ�นของผู�
ถือหุ�นเดิม โดยผู�ถือหุ�นเดิมจะมีสัดส�วนการถือหุ�นลดลงประมาณร�อยละ 20 เมื่อ
เทียบกับสัดส�วนการถือหุ�นก�อนการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ทั้งน้ี 
เปHนไปตามวิธีการคิดคํานวนดังน้ี 

Control Dilution = Qw / (Qo+Qw) 

Qo = จํานวนหุ�นสามัญที่มีอยู�เดิมเท�ากับ  214,404,846 หุ�น ณ วันประชุม
คณะกรรมการบริษัทท่ีมีมติให�ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 
TNITY-W2 เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธD 2568 

Qw = จํานวนหุ�นสามัญใหม�ที่เพิ่มขึ้นจากการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ
ท้ังจํานวนซ่ึงเท�ากับ  53,601,211 หุ�น 

ดังน้ัน Control Dilution = 53,601,211 / (214,404,846 + 53,601,211 ) 

= ไม�เกินร�อยละ 20.00 

2. การลดลงของราคา (Price Dilution)  

Price Dilution = (ราคาก�อนการเสนอขาย – ราคาตลาดหลังการเสนอขาย) / ราคาตลาด
ก�อนการเสนอขาย 

Price Dilution = (Po-Pn)/Po 

Po = 2.90 บาทต�อหุ�น ซึ่งเปHนราคาถัวเฉลี่ยถ�วงนํ้าหนักของหุ�นสามัญของ
บริษัทในช�วงเวลา 15 วันทําการ (ตั้งแต�วันที่ 5 กุมภาพันธD 2568 – 26 
กุมภาพันธD 2568) 

Pn = (PoQo)+(ราคาการใช�สิทธิของ TNITY-W2 x Qw) / (Qo+Qw)  

= (2.90 x 214,404,846)+(5.00 x 53,601,211) / (214,404,846 + 
53,601,211) 

= 3.32 บาทต�อหุ�น 

ดังน้ัน Price Dilution = (2.90 – 3.32) / 2.90 = -14.53%  

= ไม�เกิด Price Dilution 
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3. การลดลงของส�วนแบ�งกําไร (EPS Dilution)  

EPS Dilution = (EPSo – EPSn)/EPSo  

EPSo  =  กําไร(ขาดทุน)สุทธิ/Qo  

=  514,294.00 / 214,404,846  

= 0.0024 

EPSn  =  กําไรสุทธิ(ขาดทุน)/(Qo+Qw) 

              =  514,294.00 / (214,404,846 + 53,601,211) = 0.0019 

                      ดังน้ัน EPS Dilution = (0.0024 – 0.0019) / (0.0024) = 20.00% 

เหตุในการต;องออกหุ;นใหม2 
เพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงการใช;สิทธิ 

เมื่อมีการดําเนินการปรับราคาใช�สิทธิและอัตราการใช�สิทธิตามเงื่อนไขในการปรับสิทธิตามท่ี
กําหนดไว�ในข�อกําหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ครั้งท่ี 2 ซึ่งเปHน
เหตุตามที่กําหนดไว�ในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ.34/2551 เรื่องการขอ
อนุญาตและการอนุญาตให�เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ�นที่ออกใหม� และหุ�นที่ออก
ใหม�เพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ 

ตลาดรองของใบสําคัญ
แสดงสิทธิฯ TNITY-W2 

บริษัทจะยื่นคําขอนําใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 เข�าจดทะเบียนเปHนหลักทรัพยDจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทย 

ตลาดรองของหุ;นสามัญท่ี
เกิดจากการใช;สิทธิของ

ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทจะนําหุ�นสามัญท่ีเกิดจากการใช�สิทธิในคร้ังน้ีเข�าจดทะเบียนเปHนหลักทรัพยDจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทย 

นายทะเบียนของใบสําคัญ
แสดงสิทธิฯ  

บริษัท ศูนยDรับฝากหลักทรัพยD (ประเทศไทย) จํากัด หรือผู�ที่ได�รับการแต�งตั้งโดยชอบให�ทํา
หน�าท่ีเปHนนายทะเบียนของใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 แทน 

เหตุผลและความจําเปTนของการเพ่ิมทุน 

เพ่ือรองรับการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ท่ีจะออกและจัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการ
ถือหุ�น โดยมีวัตถุประสงคDเพื่อใช�เปHนเงินทุนหมุนเวียน และใช�ลงทุนในบริษัทที่มีศักยภาพในอนาคต ในกรณีที่ผู�ถือหุ�นใช�สิทธิแปลง
สภาพเปHนหุ�นสามัญ ตามที่ได�เสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติในวาระที่ 15 ข�างต�น โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได�
พิจารณาถึงแนวทางในการระดมทุนต�างๆ อาทิ การเสนอขายหุ�นเพิ่มทุนให�แก�บุคคลในวงจํากัด และ/หรือ การเสนอขายหุ�นเพิ่มทุน
ให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมตามสัดส�วนการถือหุ�น และ/หรือ การกู�ยืม จึงมีความเห็นว�าการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 เปHน
แนวทางในการระดมทุนที่ไม�ส�งผลกระทบต�อส�วนแบ�งกําไรหรือสิทธิออกเสียงของผู�ถือหุ�น (control dilution) ในกรณีที่ออกและ
จัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมทุกรายของบริษัทตามสัดส�วนการถือหุ�น อีกทั้งบริษัทไม�สามารถที่จะอาศัยเพียงเงินกู�ยืมเพียงอย�างเดียว 
เนื่องจากอาจทําให�บริษัทต�องมีภาระหนี้สินและภาระดอกเบี้ยจ�ายมากจนเกินไป ด�วยเหตุนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงมี
ความเห็นว�าการระดมทุนโดยการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ให�กับผู�ถือหุ�นเดิมตามสัดส�วนการถือหุ�น  สําหรับใช�
เปHนเงินทุนหมุนเวียนให�กับบริษัทรองรับการเติบโตในอนาคตจะเปHนวิธีการระดมทุนท่ีมีความเหมาะสม และเปHนประโยชนDต�อบริษัท 

ความเปTนไปได;ของแผนการใช;เงินท่ีได;จากการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 
ในกรณีที่ผู�ถือหุ�นใช�สิทธิแปลงสภาพเต็มจํานวนซึ่งเท�ากับประมาณ 268 ล�านบาท หรือน�อยกว�า บริษัทจะนําเงินที่ได�รับจาก

การใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 เพ่ือใช�เปHนเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทได�พิจารณา
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ถึงแผนการลงทุน งบประมาณ ระยะเวลาการใช�เงินลงทุน ตลอดจนเงินท่ีคาดว�าจะได�รบัจากการระดมทุนในครั้งน้ี เห็นว�ามีความเปHนไป
ได�ท่ีบริษัทจะสามารถดําเนินการตามวัตถุประสงคDและเหตุผลตามท่ีได�เสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติในวาระท่ี 15 ข�างต�น 

ความสมเหตุสมผลของการเพ่ิมทุนและแผนการใช;เงิน รวมถึงความเพียงพอของแหล2งเงินทุน (กรณีแผนการใช;เงินท่ีได;จากการ
เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิฯ ไม2ครอบคลุมงบประมาณท้ังหมด) 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาความสมเหตุสมผลของการเพ่ิมทุนและแผนการใช�เงินของบริษัท รวมถึงแหล�งท่ีมา
ของเงินทุนที่เหมาะสม เพื่อรองรับการลงทุนของบริษัท โดยคํานึงถึงความสมดุลของอัตราส�วนหนี้สินต�อส�วนของผู�ถือหุ�น (D/E ratio) 
ซึ่งการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการถือหุ�นในครั้งน้ี จะทําให�บริษัท
สามารถระดมทุนและมีฐานทุนเพิ่มได�ประมาณ 268 ล�านบาท (บนสมมติฐานที่ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 
TNITY-W2 ท้ังจํานวน) อีกท้ัง บริษัทยังมีแผนการขยายการลงทุน โดยการระดมทุนจากแหล�งเงินกู�ด�วย  

ทั้งนี้ ในกรณีที่ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นมีมติอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ตามที่ได�เสนอให�ท่ี
ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติในวาระท่ี 15 ข�างต�น แต�บริษัทไม�สามารถระดมทุนได�เปHนผลสําเร็จได�ท้ังจํานวน บริษัทยังสามารถระดม
ทุนเพิ่มเติมจากการกู�ยืมอีกส�วนหนึ่ง ดังนั้น แม�ว�าบริษัทจะไม�ได�รับชําระค�าหุ�นสามัญเพิ่มทุนจากการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสทิธิฯ 
TNITY-W2 ท้ังจํานวนในทันที บริษัทก็จะยังคงมีเงินทุนเพียงพอต�อการดําเนินงานของบริษัทต�อไป 

ผลกระทบท่ีคาดว2าจะเกิดขึ้นต2อการประกอบธุรกิจของบริษัทอันเนื่องจากการเพ่ิมทุนและการใช;เงินตามแผน 
คณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ให�กับผู�ถือหุ�นเดิมตามสัดส�วนการถือ

หุ�น ตามที่ได�เสนอให�ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติในวาระที่ 15 ข�างต�น เห็นว�าเม่ือบริษัทได�รับชําระเงินค�าหุ�นสามัญเพิ่มทุน
จากการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 จะทําให�บริษัทมีส�วนของฐานทุนท่ีเพ่ิมมากข้ึน และส�งผลให�มีอัตราส�วนหน้ีสินต�อ
ส�วนของผู�ถือหุ�น (D/E ratio) ลดตํ่าลง ซึ่งจะส�งผลดีต�อบริษัททําให�บริษัทมีสภาพคล�องและฐานะทางการเงินที่ดีขึ้น และยังช�วยให�
บริษัทสามารถเข�าถึงแหล�งเงินทุนจากการกู�ยืมได�เพ่ิมมากขึ้น 

 โดยในการนี้ คณะกรรมการของบริษัทขอรับรองว�า คณะกรรมการปฏิบัติหน�าที่ด�วยความสุจริต และระมัดระวังรักษา
ผลประโยชนDของบริษัทในเรื่องการออกใบสําคัญแสดงสิทธิฯ และการเพิ่มทุนออกหุ�นเพื่อรองรับการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 
ทั้งในด�านความเหมาะสม ความเปHนไปได� ความเปHนธรรม ตามหน�าที ่ของคณะกรรมการของบริษัทที ่พึงกระทําตามกฎหมาย 
วัตถุประสงคD ข�อบังคับบริษัท ตลอดจนกฎเกณฑDใดๆ ที่เกี่ยวข�องเปHนที่เรียบร�อยแล�ว ทั้งนี้ คณะกรรมการของบริษัทจะร�วมกัน
รับผิดชอบต�อบริษัท และผู�ถือหุ�นในความเสียหายใดๆ อันเกิดขึ้นแก�บริษัท หากกรรมการกระทําการ หรือละเว�นกระทําการใดๆ อัน
เปHนการไม�ปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงคD ข�อบังคับบริษัท ตลอดจนกฎเกณฑDใดๆ รวมถึงกรณีหากกรรมการกระทําการ หรือละเว�น
กระทําการใดๆ อันเปHนเหตุให�กรรมการ หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวข�องกับกรรมการน้ันได�ประโยชนDไปโดยมิชอบ โดยผู�ถือหุ�นสามารถใช�
สิทธิในการเรียกคืนประโยชนDจากกรรมการท่ีกระทําการ หรือละเว�นกระทําการใดๆ แทนบริษัทได�ด�วย 
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 (F 53-4) 

แบบรายงานการเพ่ิมทุน 

บริษัท ทรีนีต้ี วัฒนาจํากัด (มหาชน) 
วันท่ี 27 กุมภาพันธB 2568 

 ข�าพเจ�า บริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) สํานักงานใหญ�ตั้งอยู�ที่ เลขที่ 1 อาคารพารDค สีลม ชั้น 22  ถนน
คอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร ขอรายงานมติคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธD 2568 
เกี่ยวกับการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุ�นเพ่ิมทุน ดังต�อไปน้ี 

1. การเพ่ิมทุน 

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทได�มีมติให�เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จาก 1,072,024,230 บาท เปHน 1,447,232,705 บาท 
โดยออกหุ�นสามัญใหม�จํานวนไม�เกิน 75,041,695 หุ�น มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5 บาท รวมเปHนไม�เกิน  375,208,475 บาท โดยเปHนการ
เพ่ิมทุน ในลักษณะดังน้ี 

การเพ่ิมทุน ประเภทหุ;น จํานวนหุ;น 
มูลค2าท่ีตราไว; 
(บาทต2อหุ;น) 

รวม 
(บาท) 

  แบบกําหนดวัตถุประสงคDในการใช�เงินทุน หุ�นสามัญ ไม�เกิน  
53,601,211 

5 ไม�เกิน   
268,006,055 

 แบบมอบอํานาจท่ัวไป  
(General Mandate) 

หุ�นสามัญ ไม�เกิน   
21,440,484 

5 ไม�เกิน   
107,202,420 

2. การจัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

ที่ประชุมคณะกรรมการได�มีมติให�จัดสรรหุ�นสามัญจํานวนไม�เกิน  53,601,211 หุ�น มูลค�าที ่ตราไว�หุ �นละ 5 บาท รวมไม�เกิน 
268,006,055 บาท เพ่ือรองรับการใช�สิทธิของผู�ถือใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ของบริษัท  และมีมติให�จัดสรรหุ�นสามัญจํานวนไม�เกิน  
21,440,484 หุ�น มูลค�าที่ตราไว�หุ�นละ 5 บาท รวมไม�เกิน  107,202,420 บาท เพื่อรองรับการออกหุ�นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป 
(General Mandate) ให�แก�บุคคลในวงจํากัด (Private Placement)  โดยมีรายละเอียดดังต�อไปน้ี 

2.1) การจัดสรรหุ;นเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงคBในการใช;เงินทุน 

จัดสรรให;แก2 จํานวนหุ;น 
อัตราส2วน 

(เดิม : ใหม2) 
ราคาขาย 

(บาทต2อหน2วย) 
หมายเหตุ 

เพื ่อรองรับการใช�สิทธิของใบสําคัญแสดง
สิทธิฯ TNITY-W2 ที่ออกให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิม
ของบริษัท ตามสัดส�วนการถือหุ�น 

ไม�เกิน 
53,601,211 

 
 

4:1 (4 หุ�นสามัญ 
เดิมต�อ 1 

ใบสําคัญแสดง 
สิทธิ) 

ไม�คิดมูลค�า 
 

 
 

หมายเหตุข�อ 1 
 

 

2.2) การจัดสรรหุ;นเพ่ิมทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) 

จัดสรรให;แก2 
ประเภท

หลักทรัพยB 
จํานวนหุ;น 

 
ร;อยละต2อทุน

ชําระแล;ว 
หมายเหตุ 

บุคคลในวงจํากัด (Private Placement)  หุ�นสามัญ ไม�เกิน 21,440,484 10.00 หมายเหตุข�อ 2 

 
 

เอกสารแนบ 2 
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หมายเหตุ: 

1) มอบอํานาจให�ประธานกรรมการ และ/หรือประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร หรือบุคคลท่ีประธานกรรมการมอบหมายเปHนผู�มี
อํานาจพิจารณาและกําหนด แก�ไขเพิ่มเติม และเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดต�างๆ ที่เกี่ยวข�องกับการจัดสรร
ใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ดังกล�าว เช�น วันออกใบสําคัญแสดงสิทธิฯ การจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-
W2 เปHนต�น รวมท้ังมีอํานาจในการลงนามในเอกสารใดๆ ท่ีเก่ียวข�อง และมีอํานาจดําเนินการต�างๆ ท่ีเกี่ยวข�องหรือจํา
เปHนได�ตามสมควร เพ่ือให�การออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 สําเร็จลุล�วง ซ่ึงรวมถึงแต�ไม�จํากัดเพียง
การให�ข�อมูล และการยื่นเอกสารหลักฐานต�อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยDและตลาดหลักทรัพยD ตลาด
หลักทรัพยDแห�งประเทศไทย บริษัท ศูนยDรับฝากหลักทรัพยD (ประเทศไทย) จํากัด กระทรวงพาณิชยD หรือหน�วยงานอ่ืน 
ๆ ท่ีเก่ียวข�อง ตลอดจนการนําใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 และหุ�นสามัญท่ีเกิดจากการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดง
สิทธิฯ TNITY-W2 เข�าจดทะเบียนเปHนหลักทรัพยDจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทยด�วย และสามารถ
มอบอํานาจช�วงให�บุคคลอื่นใดกระทําการตามวัตถุประสงคDข�างต�นได� 

2) มอบอํานาจให�คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เปHนผู�มีอํานาจพิจารณาและกําหนด
วัตถุประสงคD วันและเวลาที่เสนอขาย ราคาเสนอขาย รวมถึงรายละเอียดและเงื่อนไขต�าง ๆ ที่เกี่ยวข�องกับการจดัสรร
หุ�นสามัญเพิ่มทุน โดยจะต�องไม�เปHนการจัดสรรให�แก�บุคคลที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทนุท่ี 
ทจ. 21/2551 เรื ่องหลักเกณฑDในการทํารายการที่เกี ่ยวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยDแห�ง
ประเทศไทย เรื่อง การเปOดเผยข�อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 ใน
ส�วนท่ีเก่ียวกับการเสนอขายหุ�นต�อบุคคลในวงจํากัด 

2.3) การดําเนินการของบริษัท กรณีท่ีมีเศษของหุ;น  

หากมีเศษของหุ�นสามัญจากการคํานวณตามอัตราส�วนการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ของผู�ถือหุ�นแต�ละ
ราย ให�ปJดเศษหุ�นส�วนท่ีเหลือท้ิงท้ังจํานวน 

3. กําหนดวันประชุมผู;ถือหุ;นเพ่ือขออนุมัติการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

กําหนดวันประชุมสามัญผู�ถือหุ�นครั้งท่ี 23 ในวันท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00น. ณ ห�องประชุมบริษัท ช้ัน 22 อาคารพารDคสี
ลม ถนนคอนแวนตD สีลม เขตบางรัก กรุงเทพ โดยกําหนดรายช่ือผู�ถือหุ�น (Record Date) เพ่ือสิทธิเข�าร�วมประชุม ในวันท่ี 17 มีนาคม 
2568 และกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นท่ีมีสิทธิได�รับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ในวันท่ี 16 พฤษภาคม 2568  

4. การขออนุญาตเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ;นเพ่ิมทุนต2อหน2วยงานราชการท่ีเก่ียวข;องและเง่ือนไขการขออนุญาต  

4.1) บริษัทจะยื่นจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน และจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแล�วต�อกรมพัฒนาธุรกิจการค�า 
กระทรวงพาณิชยD 

4.2) บริษัทจะดําเนินการขออนุญาตต�อตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทยในการนําใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ที่จะ
ออกและจัดสรรให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมตามสัดส�วนการถือหุ�นและหุ�นสามัญที่เกิดจากการใช�สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 
TNITY-W2 รวมถึงหุ�นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) ที่จะออกและจัดสรรให�แก�บุคคลใน
วงจํากัด (Private Placement)  เข�าเปHนหลักทรัพยDจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยDแห�งประเทศไทย 

5. วัตถุประสงคBของการเพ่ิมทุน และการใช;เงินทุนในส2วนท่ีเพ่ิม 

 บริษัทขอสรุปรายละเอียดวัตถุประสงคDการเพ่ิมทุนแยกตามประเภทของการเพ่ิมทุน ดังน้ี 

5.1) เงินจากการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ�นสามัญของบริษัทฯ ครั้งที่ 2 (TNITY-W2) ให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิมตามสัดส�วน
การถือหุ�น (Right Offering: RO) จํานวนไม�เกิน 268,006,055 บาท เพ่ือใช�เปHนเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทและบริษัท
ย�อย และเปHนเงินลงทุนในบริษัทท่ีมีศักยภาพในอนาคต 
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5.2) การเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) ให�แก�บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) เพื่อใช�เปHน
เงินทุนหมุนเวียนของบริษัทและบริษัทย�อย และเปHนเงินลงทุนในบริษัทท่ีมีศักยภาพในอนาคต 

6. ประโยชนBท่ีบริษัทจะพึงได;รับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

บริษัทจะนําเงินทุนที่ได�รับจากการใช�สิทธิซื้อหุ�นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 และ เงินจากการ
ออกหุ�นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจทั่วไป (General Mandate) ให�แก�บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) เพื่อใช�เปHนเงินทุน
หมุนเวียนของบริษัทและบริษัทย�อย และเปHนเงินลงทุนในบริษัทที่มีศักยภาพในอนาคต ซึ่งจะช�วยให�บริษัทมีสภาพคล�องเพิ่มขึ้นและมี
รายได�จากการลงทุนเพ่ิมขึ้น โดยจะส�งผลดีต�อผลการดําเนินงานและการดําเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคต 

7. ประโยชนBท่ีผู;ถือหุ;นจะพึงได;รับจากการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

7.1) นโยบายเงินปJนผล บริษัทมีนโยบายจ�ายเงินปJนผล ไม�น�อยกว�าร�อยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม และต�องไม�
เกินกว�ากําไรสะสมท่ียังไม�ได�จัดสรรตามงบการเงินเฉพาะของบริษัทในแต�ละปFให�กับผู�ถือหุ�น  

7.2) สิทธิของผู�ถือหุ�นเดิม ผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทท่ีใช�สิทธิซื้อหุ�นสามัญเพ่ิมทุนตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 จะได�รับ
หุ�นสามัญท่ีมีสิทธิรับเงินปJนผลจากการดําเนินงานของบริษัท เม่ือบริษัทประกาศจ�ายเงินปJนผล เช�นเดียวกับผู�ถือหุ�นเดิม
ของบริษัท ท้ังน้ี เปHนไปตามนโยบายการจ�ายเงินปJนผลของบริษัทตามท่ีกําหนดไว�ข�างต�น ตลอดจนสิทธิอื่นๆ ในฐานะผู�
ถือหุ�น อาทิเช�น สิทธิในการเข�าร�วมประชุมผู�ถือหุ�นและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู�ถือหุ�น 

7.3) สิทธิของผู�ถือหุ�นบุคคลในวงจํากัด ผู�ถือหุ�นที่ถือหุ�นสามัญที่เสนอขายให�แก�บุคคลในวงจํากัดจะมีสิทธิเท�าเทียมกับผู�ถือ
หุ�นเดิมของบริษัทฯ ทุกประการและมีสิทธิในการได�รับเงินปJนผลจากการดําเนินงานเท�ากับผู�ถือหุ�นเดิมของบริษัทฯ นับ
จากวันท่ีมีรายช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผู�ถือหุ�นของบริษัทฯ ท่ีได�ยื่นขอจดทะเบียนต�อกระทรวงพาณิชยDแล�ว 

8. รายละเอียดอ่ืนใดท่ีจําเปTนสําหรับผู;ถือหุ;นเพ่ือใช;ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

ปรากฏตามสรุปรายละเอียดสําคัญใบแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ตามแนบ 

9. ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติให;เพ่ิมทุน/จัดสรรหุ;นเพ่ิมทุน 

ลําดับ ขั้นตอนการดําเนินการ วัน เดือน ปP 

1 วันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ �นที ่มีสิทธิในการเข�าร�วมประชุมสามัญผู�ถือหุ�น
ประจําปF 2568 (Record Date)  

17 มีนาคม 2568 

2 วันประชุมสามัญผู�ถือหุ�นคร้ังท่ี 1/2568 25 เมษายน 2568 

3 ดําเนินการจดทะเบียนมติเพิ่มทุนจดทะเบียน แก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิ
ของบริษัทฯ กับกระทรวงพาณิชยD 

ภายใน 14 วันนับจากวันประชุม
สามัญผู�ถือหุ�นประจําปF 2568 มีมติ
อนุมัต ิ

4 วันกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 
TNITY-W2 

16 พฤษภาคม 2568 

5  วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิฯ TNITY-W2 ว ั นท ี ่ จ ะ ก ํ า หนด โด ยป ระ ธ า น
กรรมการ  และ /หร ื อประธาน
เจ�าหน�าที่บริหาร และ/หรือบุคคลท่ี
ได � ร ั บมอบหมายจากประธาน
กรรมการของบริษัท หลังจากได�รับ
อนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�น 
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ลําดับ ขั้นตอนการดําเนินการ วัน เดือน ปP 
6 การเสนอขายห ุ �นสาม ัญเพิ ่มท ุนแบบมอบอํานาจทั ่วไป (General 

Mandate) ให�แก�บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 
ภายใน 12 เดือนนับจากวันประชุม
สามัญผู�ถือหุ�น ประจําปF 2568 มีมติ
อนุมัต ิ

7 วันจดทะเบียนเปลี ่ยนแปลงทุนชําระแล�วกับกรมพัฒนาธุรกิจการค�า 
กระทรวงพาณิชยD 

ภายใน 14 วันนับจากวันท่ีบริษัทฯ 
ได�รับชําระหุ�นสามัญเพ่ิมทุน 

8  ยื่นแบบคําขอให�รับหุ�นสามัญเพ่ิมทุนท่ีออกและเสนอขายต�อ บุคคลใน
วงจํากัด (Private Placement) เปHนหลักทรัพยDจด ทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยDฯ  

ภายใน 30 วันนับแต�วันท่ีปOดการ
เสนอขายหุ�นสามัญเพ่ิมทุน  

บริษัทขอรับรองว�าสารสนเทศในแบบรายงานน้ีถูกต�องและครบถ�วนทุกประการ 
 
 

                                                  ขอแสดงความนับถือ 
 

 
                    ดร. วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล  ดร.วีรพัฒนD เพชรคุปตD 

                                                                                          กรรมการ 
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สิ่งท่ีส2งมาด;วยลําดับท่ี 3 
วิธีการลงทะเบียนและการมอบฉันทะ 

ในการประชุมสามญัผู;ถือหุ;นคร้ังท่ี 23 บริษัท ทรีนีต้ี วัฒนา จํากัด (มหาชน) 
วันศุกรBท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 

เพ่ือให�การประชุมผู�ถือหุ�นของบริษัทจดทะเบียนเปHนไปด�วยความโปร�งใส ชอบธรรม และเปHนประโยชนDต�อผู�ถือหุ�น   บริษัทจึง
เห็นควรกําหนดให�ขั้นตอนการลงทะเบียนและการมอบฉันทะ รวมทั้งจัดให�มีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเปHนผู�ถือ
หุ�น หรือผู�แทนของผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิเข�าร�วมประชุม ทั้งนี้ เนื่องจากผู�ถือหุ�นบางรายอาจยังไม�คุ�นเคยกับข�อพึงปฏิบัติที่นํามาใช�ในการ
ประชุมผู�ถือหุ�น บริษัทจึงขอสงวนสิทธิท่ีจะผ�อนผันการยื่นเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเปHนผู�ถือหุ�น หรือผู�แทนของผู�ถือหุ�นท่ีมีสิทธิ
เข�าร�วมประชุมแต�ละรายตามท่ีบริษัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1.  การลงทะเบียน 

 ผู�ถือหุ�นหรือผู�รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานที่ประชุมได�ตั้งแต�
เวลา 13.00 น. ของวันท่ี 25 เมษายน 2568 เปHนต�นไป 

2.  การเข;าประชุมด;วยตนเอง 

 ให�แสดงบัตรประจาํตัวฉบับจริง ได�แก� บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรข�าราชการ หรือบัตรพนกังานรัฐวิสาหกิจ หรือ
หนังสือเดินทางฉบับจริง (กรณีผู�ถอืหุ�นชาวต�างประเทศ) ในการลงทะเบียน 

3.   การมอบฉันทะ 

 3.1 ผู�ถือหุ�นที่มอบฉันทะสามารถมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเข�าร�วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนตาม
แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก หรือ แบบ ข ท่ีแนบมาพร�อมนี ้หรืออาจใช�แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (แบบท่ีใช�เฉพาะกรณีผู�ถือหุ�น
เปHนผู�ลงทุนต�างประเทศและแต�งต้ังให�คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปHนผู�รับฝากและดูแลหุ�น) ท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จํากัดกําหนด 

 3.2 กรณีท่ีผู�ถือหุ�นประสงคDจะมอบฉันทะให�กับกรรมการบริษัท สามารถมอบฉันทะให�กรรมการท่ีมีรายช่ือต�อไปน้ี ซ่ึงไม2มี
ส2วนได;เสียพิเศษในวาระการประชุมท่ีเสนอในคร้ังนี้  

 1) นายอุดมศักดิ์ โรจนDวิบูลยDชัย ตําแหน�ง กรรมการและกรรมการตรวจสอบ (เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 69 ปF อยู�
บ�านเลขท่ี 559/274 ถนนตากสิน-เพชรเกษม แขวงบุคคโล เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร 10600 หรือ 

    2) ดร.อาณัติ ลีมัคเดช  ตําแหน�ง กรรมการและกรรมการตรวจสอบ (เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 57 ปF อยู�บ�านเลขท่ี 
9/19 หมู� 9 ตําบลบางม�วง อําเภอบางใหญ� จังหวัดนนทบุรี 11140 หรือ 

 3) ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล  ตําแหน�ง ประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร (มิได�เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 60 ปF อยู�บ�านเลขท่ี 
2529/162 ตรอกนอกเขต แขวงบางโคล� เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 3.3  เพื่อความสะดวก โปรดจัดส�งหนังสือมอบฉันทะที่ระบุข�อความครบถ�วนสมบูรณDแล�วพร�อมติดอากรแสตมป� 20 บาท
มายังบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) เลขท่ี 1 อาคารพารDค สีลม ช้ัน 22 ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
10500 หรือตามท่ีอยู�ของกรรมการ ก�อนวันประชุมล�วงหน�าไม�น�อยกว�า 1 วัน 

เอกสารท่ีใช;ประกอบการมอบฉันทะ 

(1) บุคคลธรรมดา 
(ก)  หนังสือมอบฉันทะซ่ึงลงนามโดยผู�มอบฉันทะ พร�อมสาํเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปHนชาว

ต�างประเทศ) ของผู�มอบฉันทะซึ่งลงนามรับรองสําเนาถูกต�องโดยผู�มอบฉันทะ 
(ข) ผู�รับมอบฉันทะต�องแสดงบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณเีปHนชาวต�างประเทศ) ฉบับจริง 
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(2) นิติบุคคล 
 (ก)  หนังสือมอบฉันทะซึ่งลงนามโดยผู�มีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรองนิติบุคคล พร�อม

ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถ�ามี) 
(ข)   กรณีผู�มอบฉันทะเปHนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศ ให�แนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลออกให�ไม�เกิน 

1 ปF  โดยกรมทะเบียนการค�า กระทรวงพาณิชยD ซึ่งลงนามโดยผู�มีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล พร�อม
ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถ�ามี) 

 กรณีผู�มอบฉันทะเปHนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต�างประเทศ ให�แนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลซ่ึงออกให�
ไม�เกิน 1 ปF  โดยหน�วยราชการที่มีอํานาจของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู� ซึ่งจะต�องผ�านการรับรองจากโน
ตารีพับบลิค (Notary Public) และลงนามโดยผู�มีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล พร�อมประทับตราสําคัญของ
นิติบุคคล (ถ�ามี) 

(ค) สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปHนชาวต�างประเทศ) ของกรรมการผู�มีอํานาจที่ได�ลงนามใน
หนังสือมอบฉันทะ 

(ง) ผู�รับมอบฉันทะต�องแสดงบัตรประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปHนชาวต�างประเทศ) ฉบับจริง 

(3) คัสโตเดียน (Custodian) 
(ก)   หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซ่ึงลงนามโดยผู�มีอํานาจของคัสโตเดียน  
(ข)  หนังสือมอบอํานาจจากผู�ถือหุ�นซึ่งเปHนนักลงทุนต�างประเทศมอบหมายให�คัสโตเดียนเปHนผู�ดําเนินการลงนาม

ในหนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงลงนามโดยผู�มีอํานาจของคัสโตเดียน 
(ค)  หนังสือยืนยันว�าคัสโตเดียนได�รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน ซ่ึงลงนามโดยผู�มีอํานาจของคัสโตเดียน 
(ง) สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปHนชาวต�างประเทศ) ของผู�มีอํานาจของคัสโตเดียนที่ได�ลง

นามในหนังสือมอบฉันทะ 
(จ) ผู�รับมอบฉันทะต�องแสดงบัตรประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปHนชาวต�างประเทศ) ฉบับจริง 

 4. การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม 
4.1 ผู�ถือหุ�นแต�ละรายมีคะแนนเสียงเท�ากับจํานวนหุ�นท่ีตนถือ และการออกเสียงในแต�ละวาระ ผู�ถือหุ�นแต�ละรายมีสิทธิออก

เสียงเพียงทางใดทางหน่ึง จะแบ�งหุ�นเพ่ือลงคะแนนเสียงเปHนหลายทางไม�ได�  
4.2 มติท่ีประชุมผู�ถือหุ�นในกรณีปกติ หากไม�มีผู�ใดแสดงความเห็นคัดค�าน หรือแสดงความเห็นเปHนอย�างอ่ืน นอกเหนือจากท่ี

ประธานหรือคณะกรรมการบริษัทเสนอ ให�ถือว�าท่ีประชุมเห็นชอบ หรืออนุมัติเปHนเอกฉันทD 
4.3 ในกรณีที่ผู�ถือหุ�นต�องการลงคะแนนเสียงในมติใดมติหนึ่งในทางที่แตกต�างไปจากข�อเสนอ ให�กรอกบัตรลงคะแนนของ

วาระน้ัน (สําหรับผู�คัดค�านหรืองดออกเสียง) 
4.4 การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ ผู�รับมอบฉันทะจะต�องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผู�มอบฉันทะระบุในหนังสือ

มอบฉันทะเท�าน้ัน 
4.5 ผู�ถือหุ�นท่ีมีส�วนได�เสียเปHนพิเศษในเรื่องใด ห�ามมิให�ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน และประธานในท่ีประชุมอาจเชิญให�ผู�

ถือหุ�นน้ันออกนอกห�องประชุมชั่วคราวก็ได�    
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. 
Proxy Form A 

 
ทําท่ี………………………………….………...……….. 
Made at 

วันท่ี……….เดือน……………………. พ.ศ.………….. 
Date       Month  Year  

(1) ข�าพเจ�า………………………….………………………….….สัญชาติ………..……. อยู�บ�านเลขท่ี …...………ถนน…………………………………… 
I/We                                       Nationality           Residing at No.     Road 

แขวง…………………..………..…… เขต……………..…………………..……..จังหวัด…………………………………..… รหัสไปรษณยีD……………………….… 
Kwaeng      Khet            Province   Postal code 

(2)  เปHนผู�ถือหุ�นของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) โดยถือหุ�นจาํนวนท้ังสิ้น…………..………………….หุ�น 
being a shareholder of Trinity Watthana Public Company Limited, holding                                                                            shares in total 

และออกเสยีงลงคะแนนได�เท�ากับ.......................................... เสียง ดังน้ี 
and voting rights                                          votes divided as follows: 

  หุ�นสามญั ........................................ หุ�น ออกเสียงลงคะแนนได�เท�ากับ....................................... เสียง 
  Common share   shares with voting rights               votes 

  หุ�นบุริมสิทธ์ิ ..................................... หุ�น ออกเสียงลงคะแนนได�เท�ากับ....................................... เสียง 
  Preferred share   shares with voting rights                votes 

(3) ขอมอบฉันทะให�        1. …..………...…………..……………………..    อายุ……..…..….ปF อยู�บ�านเลขท่ี………..… ซอย……………….… 
wish to appoint                Age                  years   Residing at No.          Soi 

 

ถนน……….………………...แขวง…….….…………….… เขต………………..……..…….จังหวัด……….……………… รหัสไปรษณยีD……………………หรือ 
Road               Kwaeng                   Khet        Province  Postal code                  
or   

 2. . …..………...…………..…………….......................….. อายุ……..….ปF   อยู�บ�านเลขท่ี…………………..…..  
ซอย……………….… 
                                    Age                years   Residing at No.          Soi  

ถนน……….………………...แขวง…….….…………….… เขต………………..……..…….จังหวัด……….……………… รหัสไปรษณยีD……………………หรือ 
Road                           Kwaeng                   Khet        Province  Postal code                  
or  

 3. .…..………...…………..…………….......................….. อายุ……..….ปF   อยู�บ�านเลขท่ี…………………..…..  ซอย……………….… 
                  Age        years   Residing at No. 

ถนน……….………………...แขวง…….….…………….… เขต………………..……..…….จังหวัด……….……………… รหัสไปรษณยีD……………………หรือ 
Road                Kwaeng                   Khet        Province  Postal code                  or
  

4. นายอุดมศักด์ิ โรจนDวิบูลยDชัย ตําแหน�ง กรรมการและกรรมการตรวจสอบ (เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 69 ปF อยู�
บ�านเลขท่ี 559/274 ถนนตากสิน-เพชรเกษม แขวงบุคคโล เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร 10600 หรือ 

Mr.Udomsak Rojviboonchai, Position Director and Member of Audit Committee (as an independent director), age 69 years, 
resides at 559/274 Taksin-Phetkasem Road, Bukkhalo Subdistrict, Thonburi District, Bangkok 10600 Or 

5. ศาสตราจารยD ดร. อาณัติ ลมีัคเดช  ตําแหน�ง กรรมการและกรรมการตรวจสอบ (เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 57 ปF 
อยู�บ�านเลขท่ี 9/19 หมู� 9 ตําบลบางม�วง อําเภอบางใหญ� จังหวัดนนทบุรี 11140 หรือ 

Prof. Dr. Arnat Leemakdej, Position Director and Member of Audit Committee (as an independent director), age 57 years, 
resides at 9/19 Moo 9, Bang Muang Subdistrict, Bang Yai District, Nonthaburi 11140 or 

                 6. ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล  ตําแหน�ง ประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร (มิได�เปHนกรรมการอสิระ) อายุ 60 ปF อยู�บ�านเลขท่ี 
2529/162 ตรอกนอกเขต แขวงบางโคล� เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

ติดอากรแสตมป์ 

� บาท 

Duty Stamp 

20 Baht 
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Dr. Visit Ongpipattanakul, Position  Chief Executive Officer (not an independent director), age 60 years, resides at 2529/162 
Alley Nok Khet, Bang Klo Subdistrict, Bang Kho Laem District, Bangkok. 10120   

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเปHนผู�แทนของข�าพเจ�าเพ่ือเข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมผู�ถือหุ�น

สามัญ คร้ังท่ี 23 ซึ่งกําหนดประชมุกันในวันท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห�องประชุมบรษิัท ชั้น 22 อาคารพารDค สีลม 
ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด�วย 

only one person to be my/our proxy to attend and cast votes on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders No. 
23 which will be held on April 25, 2025 at 2.00 p.m. at the Meeting room, Park Silom, 22nd Floor, Convent Road, Silom, Bangrak, Bangkok or 
such other date, time and place as may be adjourned. 

กิจการใดท่ีผู�รับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมน้ัน ให�ถือเสมือนว�าข�าพเจ�าได�กระทําเองทุกประการ 
Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

 
 

ลงช่ือ…………………………………………….ผู�มอบฉันทะ 
Signed           Grantor 

       (………………………………………….) 
วันท่ี ..................../........................./.................... 
 
 
ลงช่ือ…………………………………………....ผู�รบัมอบฉันทะ 
Signed           Grantee 

       (………………………………………….) 
วันท่ี ..................../........................./.................... 
 

 
หมายเหตุ / Remarks 
ผู�ถือหุ�นท่ีมอบฉันทะจะต�องมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปHนผู�เข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม�สามารถแบ�งแยก
จํานวนหุ�นให�ผู�รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได� 
A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and granted to more than one proxy 
in order to divide the votes. 
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Proxy Form B 

 
ทําท่ี………………………………….………...……….. 
Made at 

วันท่ี……….เดือน……………………. พ.ศ.………….. 
Date       Month  Year  

(3) ข�าพเจ�า………………………….………………………….….สัญชาติ………..……. อยู�บ�านเลขท่ี …...………ถนน…………………………………… 
I/We                                  Nationality          Residing at No.     Road 

แขวง…………………..………..…… เขต……………..…………………..……..จังหวัด…………………………………..… รหัสไปรษณยีD……………………….… 
Kwaeng      Khet            Province   Postal code 

(4)  เปHนผู�ถือหุ�นของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) โดยถือหุ�นจาํนวนท้ังสิ้น…………..………………….หุ�น 
being a shareholder of Trinity Watthana Public Company Limited, holding                                              shares in total 

และออกเสยีงลงคะแนนได�เท�ากับ.......................................... เสียง ดังน้ี 
and voting rights                                       votes divided as follows: 

  หุ�นสามญั ........................................ หุ�น ออกเสียงลงคะแนนได�เท�ากับ....................................... เสียง 
  Common share   shares with voting rights           votes 

  หุ�นบุริมสิทธ์ิ ..................................... หุ�น ออกเสียงลงคะแนนได�เท�ากับ....................................... เสียง 
  Preferred share   shares with voting rights            votes 

(3) ขอมอบฉันทะให�        1. …..………...…………..……………………..    อายุ……..…..….ปF อยู�บ�านเลขท่ี………..… ซอย……………….… 
wish to appoint             Age            years  Residing at No.          Soi 

 

ถนน……….………………...แขวง…….….…………….… เขต………………..……..…….จังหวัด……….……………… รหัสไปรษณยีD……………………หรือ 
Road        Kwaeng               Khet         Province  Postal code              or
  

 2. . …..………...…………..…………….......................….. อายุ……..….ปF   อยู�บ�านเลขท่ี…………………..…..  ซอย……………….… 
                Age         years   Residing at No.          Soi  

ถนน……….………………...แขวง…….….…………….… เขต………………..……..…….จังหวัด……….……………… รหัสไปรษณยีD……………………หรือ 
Road        Kwaeng               Khet        Province  Postal code              or
  

 3. .…..………...…………..…………….......................….. อายุ……..….ปF   อยู�บ�านเลขท่ี…………………..…..  ซอย……………….… 
                Age         years   Residing at No.          Soi  

ถนน……….………………...แขวง…….….…………….… เขต………………..……..…….จังหวัด……….……………… รหัสไปรษณยีD……………………หรือ 
Road               Kwaeng                       Khet        Province  Postal code              or
  

4. นายอุดมศักด์ิ โรจนDวิบูลยDชัย ตําแหน�ง กรรมการและกรรมการตรวจสอบ (เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 69 ปF อยู�
บ�านเลขท่ี 559/274 ถนนตากสิน-เพชรเกษม แขวงบุคคโล เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร 10600 หรือ 

Mr.Udomsak Rojviboonchai, Position Director and Member of Audit Committee (as an independent director), age 69 years, resides 
at 559/274 Taksin-Phetkasem Road, Bukkhalo Subdistrict, Thonburi District, Bangkok 10600 Or 

5. ศาสตราจารยD ดร. อาณัติ ลมีัคเดช  ตําแหน�ง กรรมการและกรรมการตรวจสอบ (เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 57 ปF อยู�
บ�านเลขท่ี 9/19 หมู� 9 ตําบลบางม�วง อําเภอบางใหญ� จังหวัดนนทบุรี 11140 หรือ 

Prof. Dr. Arnat Leemakdej, Position Director and Member of Audit Committee (as an independent director), age 57 years, resides 
at 9/19 Moo 9, Bang Muang Subdistrict, Bang Yai District, Nonthaburi 11140 or 

ติดอากรแสตมป์ 

� บาท 

Duty Stamp 

20 Baht 
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6. ดร.วิศิษฐD องคDพิพัฒนกุล  ตําแหน�ง ประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร (มิได�เปHนกรรมการอิสระ) อายุ 60 ปF อยู�บ�านเลขท่ี 
2529/162 ตรอกนอกเขต แขวงบางโคล� เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

Dr. Visit Ongpipattanakul, Position  Chief Executive Officer (not an independent director), age 60 years, resides at 2529/162 Alley 
Nok Khet, Bang Klo Subdistrict, Bang Kho Laem District, Bangkok. 10120    

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเปHนผู�แทนของข�าพเจ�าเพ่ือเข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมผู�ถือหุ�น

สามัญ คร้ังท่ี 23 ซึ่งกําหนดประชมุกันในวันท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ณ ห�องประชุมบรษิัท ชั้น 22 อาคารพารDค สีลม 
ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด�วย 

only one person to be my/our proxy to attend and cast votes on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders No. 
23 which will be held on April 25, 2025 at 2.00 p.m. at the Meeting room, Park Silom, 22nd Floor, Convent Road, Silom, Bangrak, Bangkok or such 
other date, time and place as may be adjourned. 

(4)  ข�าพเจ�าขอมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมครั้งน้ี  ดังนี้ 
   I/We, hereby authorize the Proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follows:   

  วาระท่ี 1 เรื่อง     ประธานแจ�งเพ่ือทราบ 

   Agenda   Subject: Chairman’s report 

 วาระท่ี 2  เรื่อง   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นคร้ังท่ี 22 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2567 

Agenda   Subject:  To consider and adopt the minutes of the Annual General Meeting of Shareholders No. 22 on April 25, 2024. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 วาระท่ี 3  เรื่อง   พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปFสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

  Agenda     Subject:  To consider and acknowledge the company’s operating  results for  the  year  ended  December 31, 2024. 

วาระท่ี 4  เรื่อง  พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนประจําปFสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

Agenda  Subject:   To consider and approve the audited financial position and income statements for the year ended December 31, 2024. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 วาระท่ี 5.1 เรื่อง  พิจารณาอนุมตักิารไม�จัดสรรกําไรเปHนเงินสํารองตามกฎหมายสําหรับปF 2567 

  Agenda    Subject:  To approve no appropriation  of profit for the year 2024 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 
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 วาระท่ี 5.2  เร่ือง พิจารณาอนุมตังิดจ�ายเงินปJนผลสําหรับปF 2567 

  Agenda    Subject:  To approve no dividend payment for the year 2024 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 6.1  เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการแต�งตั้งกรรมการใหม�แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
Agenda   Subject:   To consider and appoint new directors to replace the retiring directors 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                  การแต�งต้ังกรรมการท้ังชุด / The appointment of all Directors 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 
                                   การแต�งต้ังกรรมการเปHนรายบุคคล / The appointment of certain Directors as follows: 

 1.  ชื่อกรรมการ นายคณาวุฒิ วรรทนธีรัช 
               Director Name Mr. Kanawuthi Wattanadhirach 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 
 2.  ชื่อกรรมการ นายอุดมศักด์ิ โรจนDวิบลูยDชัย 
  Director Name Mr. Udomsak Rojviboonchai 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 
 3.  ชื่อกรรมการ นายณรงคD ธารีรัตนาวิบูลยD                 

   Director Name Mr. Narong Thareratanavibool  

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 4.    ช่ือกรรมการ นายนพดล ปOPนสุภา 
   Director Name Mr. Noppadol Pinsupa  

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 
             วาระท่ี 6.2  เรื่อง พิจารณาอนุมติัการเพ่ิมกรรมการและแต�งตั้งกรรมการใหม� 

Agenda    Subject:  To consider and approve an additional director 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all 
respects. 

(ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

             วาระท่ี 7  เรื่อง พิจารณาอนุมัติกําหนดค�าตอบแทนกรรมการ 
Agenda    Subject:  To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2025 

1)   พิจารณารับทราบการงดจ�ายเงินบําเหน็จกรรมการสําหรับปF 2567 

To acknowledge no extra remuneration for the year 2024 

2)   พิจารณาและอนุมติัค�าตอบแทนกรรมการประจําปF 2568 
To consider and approve directors’ remuneration for the year 2025 
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(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all 
respects. 

(ค) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 8  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชี และกําหนดค�าตอบแทนของผู�สอบบัญชีสําหรับปF  2568 
 Agenda  Subject:     To consider and appoint the Company’s auditor and approve audit fee for the year 2025 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 9  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ�นจดทะเบียนท่ียังมิได�นําออกจําหน�าย และการแก�ไข
หนังสือบริคณหDสนธิข�อ 4 ของบริษัทเพ่ือให�สอดคล�องกับการลดทุนจดทะเบียน 

 Agenda  Subject:    To consider and approve the reduction of the Company's registered capital by cancelling the authorized but 
unissued shares, as well as, the amendment to Clause 4 of the Company's Memorandum of Association so as to 
reflect the reduction of the registered capital. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 10  เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการชดเชยผลขาดทุนสะสมด�วยการโอนเงินสาํรองตามกฎหมาย 
 Agenda  Subject:    To consider and approve the offsetting the accumulated losses by transferring the statutory reserve. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 11 เรื่อง  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ�นสามัญ (TNITY-W2) เพ่ือจัดสรรให�แก�ผู�
ถือหุ�นเดิมของบริษัทตามสัดส�วนการถือหุ�น 

 Agenda  Subject:   To consider and approve the issue and offering of warrants representing the right to purchase the newly issued 
ordinary shares (TNITY-W2) to the existing shareholders proportionate to their respective shareholdings (Right 
Offering). 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 
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วาระท่ี 12  เร่ือง พิจารณาอนุมตักิารเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ�นสามัญ 

 Agenda  Subject:  To consider and approve the increase in registered capital to support the issuance of warrants. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 13  เร่ือง  พิจารณาอนุมัติแผนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) เพ่ือ
เสนอขายต�อบุคคลในวงจํากัด 

 Agenda  Subject:    To consider and approve the company's capital increase plan under the General Mandate for a private   
  placement offering. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 14  เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียน และการแก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิข�อ 4 ของบริษัทเพ่ือให�
สอดคล�องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

 Agenda  Subject:   To consider and approve the increase of the Company's registered capital and the amendment to Clause 4 of 
the Company's Memorandum of Association so as to reflect the increase of the registered capital. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 15  เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ�นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 
 Agenda  Subject:    To consider and approve the allocation of the Company's new ordinary shares 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

วาระท่ี 16  เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคDของบริษัทข�อ 2. และการแก�ไขหนังสือบริคณหDสนธิข�อ 3. 
ของบริษัท (วัตถุประสงคD) 

 Agenda  Subject:   To consider and approve of the amendment of the Company’s objectives Clause 2 and the amendment of 
Clause 3 of the Memorandum of Association of the Company. 

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
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                                       เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผู�รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม�เปHนไปตามท่ีระบุไว�ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให�ถือว�าการลงคะแนน
เสียงนั้นไม�ถูกต�องและไม�ใช�เปHนการลงคะแนนเสียงของข�าพเจ�าในฐานะผู�ถือหุ�น 

In case where the Proxy does not votes in accordance with those specified above, those votes are considered not my/our votes 
as a shareholder.    

(6)  ในกรณีท่ีข�าพเจ�าไม�ได�ระบุความประสงคDในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดหรือระบุไว�ไม�ชัดเจนหรือในกรณีท่ีประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไว�ข�างต�น รวมถึงกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข�อเท็จจริงประการใด 
ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

If I/we do not specify or clearly specify my/our intention to vote in any agenda, or if there is any agenda considered in the 
meeting other than those specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the Proxy shall be authorize to consider the 
matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

 

กิจการใดท่ีผู�รับมอบฉันทะได�กระทําไปในการประชุม เว�นแต�กรณีท่ีผู�รับมอบฉันทะไม�ออกเสียงตามท่ีข�าพเจ�าระบุในหนังสือ
มอบฉันทะให�ถือเสมือนว�าข�าพเจ�าได�กระทําเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the Proxy at the above meeting, except for the votes against my/our specified above, shall be 
deemed as my/our acts and performance in all respects. 
 
 

ลงช่ือ.................................................................ผู�มอบฉันทะ 

Signed                   Grantor 

     (..................................................................) 
วันท่ี ..................../........................./.................... 
Date 
 

ลงช่ือ.................................................................ผู�รับมอบฉันทะ 

Signed                   Grantee 

     (.................................................................) 
วันท่ี ..................../........................./.................... 

     Date 

หมายเหตุ  
1.  ผู�ถือหุ�นท่ีมอบฉันทะจะต�องมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปHนผู�เข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม�สามารถแบ�งแยกจํานวนหุ�นให�ผู�รับมอบ

ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได� 
A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions 
and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

2.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปHนรายบุคคล 

 In respect of the agenda as to the appointment and election of the directors, either the whole set of the directors or only certain member 
may be voted for. 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว�าวาระท่ีระบุไว�ข�างต�น  ผู�รับมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได�ในใบประจําต�อแบบหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ข. ตามแนบ 

If there is any agenda considered in the meeting other than those specified above, the Proxy may use the annex form of proxy attached 
therefore. 



แบบ ข. 
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ใบประจําต2อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Annex to the Form of Proxy (Form B) 

 
การมอบฉันทะในฐานะเปHนผู�ถือหุ�นของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 

  Grant of proxy as a shareholder of Trinity Watthana Public Company Limited 

   

ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ครั้งที่ 23 ในวันที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.  ณ ห�องประชุมบริษัท ชั้น 22 อาคาร
พารDค สีลม ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด�วย 

At the Annual General Meeting of Shareholders No. 23 which will be held on April 25, 2025 at 2.00 p.m. at the Meeting room, Park Silom, 
22nd Floor, Convent Road, Silom, Bangrak, Bangkok or such other date, time and place as may be adjourned. 

 
 วาระท่ี............................... เร่ือง ....................................................................................................... 
 Agenda                    Subject   

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

          เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 วาระท่ี............................... เร่ือง ....................................................................................................... 
 Agenda       Subject   

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ค) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

          เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 วาระท่ี............................... เร่ือง ....................................................................................................... 
 Agenda                  Subject   

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(ง) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

          เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 

 วาระท่ี............................... เรื่อง ....................................................................................................... 
 Agenda                 Subject   

(ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

(จ) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคDของข�าพเจ�า ดังน้ี 

The proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

          เห็นด�วย/Approve  ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 
 



แบบ ข. 

หน�าท่ี 56 หน�า.................ของจํานวน...............หน�า 

วาระท่ี............เรื่อง พิจารณาและอนุมัติการแต�งต้ังกรรมการใหม�แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ (ต�อ) 
Agenda        Subject:  To consider and appoint new directors to replace the retiring directors (con’t) 

 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

          ช่ือกรรมการ / Director Name.............................................................................................. 
                  เห็นด�วย/Approve   ไม�เห็นด�วย/ Not approve       งดออกเสียง/Abstain 

 
ข�าพเจ�าขอรับรองว�ารายการในใบประจําต�อแบบพิมพDหนังสือมอบฉันทะถูกต�องและเปHนความจริงทุกประการ 

I hereby certify that all details in this Annex to the form of proxy are true and correct in every respect.  
 
 

ลงช่ือ.................................................................ผู�มอบฉันทะ 

Signed        Grantor 

     (..................................................................) 
วันท่ี ..................../........................./.................... 
Date 
 

ลงช่ือ.................................................................ผู�รับมอบฉันทะ 

Signed        Grantee 

     (.................................................................) 
วันท่ี ..................../........................./.................... 

           Date 
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สิ่งท่ีส2งมาด;วยลําดับท่ี 4 
 

ข;อบังคับของบริษัท ทรีนีตี้ วัฒนา จํากัด (มหาชน) 
เฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุมผู;ถือหุ;น 

 
ข�อ 17. ให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑDและวิธีการดังต�อไปน้ี 

1) ผู�ถือหุ�นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท�ากับหน่ึงหุ�นต�อหน่ึงเสียง 
2) ผู�ถือหุ�นแต�ละคนจะต�องใช�คะแนนเสียงท่ีมีอยู�ท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปHนกรรมการก็

ได� แต�จะแบ�งคะแนนเสียงให�แก�ผู�ใดมากน�อยเพียงใดไม�ได� 
3) บุคคลซ่ึงได�รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปHนผู�ได�รับการเลอืกต้ังเปHนกรรมการเท�าจํานวนกรรมการท่ีจะพึง

มีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได�รับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท�ากันเกิน
จํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ันให�ผู�เปHนประธานเปHนผู�ออกเสียงชี้ขาด 

ข�อ 18. ในการประชุมสามญัประจําปFทุกครั้ง กรรมการจะต�องออกจากตําแหน�งอย�างน�อยจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ�า
จํานวนกรรมการจะแบ�งออกให�เปHนสามส�วนไม�ได� ก็ให�ออกโดยจํานวนใกล�เคียงท่ีสุดกับส�วนหน่ึงในสาม (1/3) 

 กรรมการท่ีจะต�องออกจากตําแหน�งในปFแรก และปFท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให�จับสลากว�าผู�ใดจะออก ส�วนปF
หลัง ๆ ต�อไป ให�กรรมการท่ีอยู�ในตําแหน�งนานท่ีสุดเปHนผู�ออกจากตําแหน�ง 

 กรรมการผู�ออกจากตําแหน�งไปนัน้อาจจะเลือกเข�ารับตําแหน�งอีกก็ได� 
ข�อ 22. ท่ีประชุมผู�ถือหุ�น อาจลงมติให�กรรมการคนใดออกจากตําแหน�งก�อนถึงคราวออกตามวาระได�ด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�า

สามในสี่ (3/4) ของจํานวนผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสยีง และมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�ากึ่งหน่ึง (1/2) ของ
จํานวนหุ�นท่ีถือโดยผู�ถือหุ�นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข�อ 33. การจ�ายเงินค�าตอบแทนและบําเหน็จให�แก�กรรมการให�เปHนไปตามมติของท่ีประชุมผู�ถือหุ�น ซ่ึงประกอบ ด�วยคะแนนเสียงไม�
น�อยกว�าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุม 

 กรรมการมีสิทธิได�รับค�าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนDตอบแทนใน
ลักษณะอื่น ตามข�อบังคับหรือตามท่ีท่ีประชุมผู�ถือหุ�นจะพิจารณา ซ่ึงอาจกําหนดเปHนจํานวนแน�นอนหรือวางเปHนหลักเกณฑD
และจะกําหนดไว�เปHนคราวๆ ไป หรือจะให�มีผลตลอดไปจนกว�าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได� 

 ความในวรรคหนึ่งและวรรคสองไม�กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจ�างของบริษัท ซึ่งได�รับเลือกตั้งเปHนกรรมการ 
ในอันท่ีจะได�รับค�าตอบแทนและผลประโยชนDในฐานะท่ีเปHนพนักงาน หรือลูกจ�างของบริษัท 

 การจ�ายค�าตอบแทนตามวรรคข�างต�นจะต�องไม�ขัดหรอืแย�งกับการดํารงคุณสมบัติของกรรมการท่ีเปHนอิสระตามท่ีกฎหมายว�า
ด�วยหลักทรัพยDและตลาดหลักทรัพยDจะกําหนด 

ข�อ 34. การประชุมผู�ถือหุ�นของบริษัทให�จัดขึ้น ณ ท�องท่ีอันเปHนท่ีตั้งสํานักงานใหญ�ของบริษัท หรือจังหวัดใกล�เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใด
ตามท่ีคณะกรรมการจะกําหนด หรือจะจัดการประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกสDก็ได� 

ข�อ 35. ให�มีการจัดประชุมผู�ถือหุ�นอย�างน�อยปFละหนึ่งครั้ง การประชุมเช�นว�านี้ให�เรียกว�า ”ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ
ดังกล�าวให�จัดให�มีภายในสี่ (4) เดือนภายหลังวันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัท 

          การประชุมผู�ถือหุ�นคราวอ่ืน ๆ ให�เรียกว�า “ประชุมวิสามัญ” 

           คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได�สุดแต�จะเห็นสมควร หรือเม่ือผู�ถือหุ�นซึ่งมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าร;อย
ละสิบ (10) ของจํานวนหุ�นที่จําหน�ายได�แล�วทั้งหมดเข�าชื่อกันทําหนังสือในฉบับเดียวกันร�องขอให�คณะกรรมการเรียก
ประชุมผู�ถือหุ�นก็ได� โดยในหนังสือร�องขอนั้นจะต�องระบุว�าให�เรียกประชุมเพื่อการใดไว�ให�ชัดเจน คณะกรรมการต�องจัด
ประชุมภายใน หน่ึง (1) เดือน นับแต�วันท่ีได�รับหนังสือจากผู�ถือหุ�น 
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        ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม�จัดให�มกีารประชุมภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ผู�ถือหุ�นซ่ึงมีหุ�นนับรวมกันได�ตามจํานวนท่ีบังคับไว�
อาจเรียกประชุมเองภายในสี่สบิห�า (45) วันนับแต�วันครบกําหนดระยะเวลาดังกล�าว ในการส�งหนังสอืนัดประชุม ผู�ถือหุ�นท่ี
เรียกประชุมจะส�งหนังสือนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสDก็ได�เมื่อผู�ถือหุ�นได�แจ�งความประสงคDหรือให�ความยินยอม
ให�ส�งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสDไว�แก�บริษัทหรอืคณะกรรมการ 

ข�อ 36. ในการบอกกล�าวเรียกประชุมผู�ถือหุ�นน้ัน ให�คณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต�อที่ประชุมพร�อมด�วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให�ชัดเจนว�าเปHนเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พร�อมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล�าว และจัดส�งให�ผู�ถือหุ�นและนายทะเบยีน
ทราบล�วงหน�าไม�น�อยกว�าเจ็ด (7) วันก�อนประชุม ทั้งนี้ในการส�งหนังสือนัดประชุมให�แก�ผู �ถือหุ �นจะส�งโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสDก็ได�เม่ือผู�ถือหุ�นได�แจ�งความประสงคDหรือให�ความยินยอมไว�แก�บริษัทหรือคณะกรรมการให�ดําเนินการส�งด�วย
วิธีการดังกล�าว  
อนึ่งคําบอกกล�าวเรียกประชุมผู�ถือหุ�นนั้น ให�โฆษณาในหนังสือพิมพDหรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกสD ไม�น�อยกว�าสาม (3) วันก�อน
วันประชุม 

ข�อ 37. ในการประชุมผู�ถือหุ�น ต�องมีจํานวนผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะจากผู�ถือหุ�น (ถ�ามี) เข�าร�วมประชุมไม�น�อยกว�ายี่สิบห�า (25) 
คนหรือไม�น�อยกว�ากึ่งหนึ่งของจํานวนผู�ถือหุ�นท้ังหมด และต�องมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวน
หุ�นท่ีจําหน�ายได�ท้ังหมด จึงจะครบเปHนองคDประชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏว�าการประชุมผู�ถือหุ�นครั้งใด เม่ือล�วงเวลานัดไปแล�วถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จํานวนผู�ถือหุ�นซ่ึงมาเข�าร�วมประชุม
ไม�ครบเปHนองคDประชุมตามท่ีกําหนดไว� หากว�าการประชุมผู�ถือหุ�นน้ันได�เรียกนัดเพราะผู�ถือหุ�นร�องขอ การประชุมเปHนอัน
ระงับไป ถ�าการประชุมผู�ถือหุ�นน้ันมิใช�เปHนการเรยีกประชุมเพราะผู�ถือหุ�นร�องขอ ให�นัดประชุมใหม� และให�ส�งหนังสือนัด
ประชุมไปยังผู�ถือหุ�นไม�น�อยกว�าเจด็ (7) วันก�อน วันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไม�จําเปHนต�องครบองคDประชุม 

ข�อ 38. ในการประชุมผู�ถือหุ�น ผู�ถือหุ�นจะมอบฉันทะให�ผู�อื่นเข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได� การมอบฉันทะจะต�อง
ทําเปHนหนังสือลงลายมือชื่อผู�มอบฉันทะหรือดําเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสDซึ่งมีความปลอดภัยและเชื่อถือได�ตาม
หลักเกณฑDที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด โดยมอบให�แก�ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการ
กําหนดไว� ณ สถานท่ีประชุมก�อนผู�รับมอบฉันทะเข�าประชุม และอย�างน�อยให�มีรายการดังต�อไปน้ี 
ก. จํานวนหุ�นท่ีผู�มอบฉันทะน้ันถืออยู� 
ข. ช่ือผู�รับมอบฉันทะ 
ค.  ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให�เข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

ข�อ 39. ประธานท่ีประชุมต�องดําเนินการประชุมให�เปHนไปตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไว� ในหนังสือนัดประชุม เว�นแต�ท่ีประชุม
จะมีมติให�เปลี่ยนลําดับระเบียบวาระด�วยคะแนนเสียง ไม�น�อยกว�าสองในสาม (2/3) ของจํานวนผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุม  

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล�ว ผู�ถือหุ�นซึ่งมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ�นท่ี
จําหน�ายได�ท้ังหมด จะขอให�ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไว�ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได�  

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระไม�เสร็จตามวรรคหน่ึง  หรือพิจารณาเรื่องท่ีผู�ถือหุ�นเสนอในท่ีประชุมไม�
เสร็จตามวรรคสองแล�วแต�กรณี และจําเปHนต�องเลื่อนการพิจารณา ให�ท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี วัน และเวลาท่ีจะประชุมครั้ง
ต�อไป และให�คณะกรรมการส�งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู�ถือหุ�นไม�น�อย
กว�าเจ็ด (7) วันก�อนการประชุม ท้ังน้ีให�โฆษณาคําบอกกล�าวนัดประชุมในหนังสือพิมพD ไม�น�อยกว�าสาม (3) วันก�อนวันประชุม
ด�วย 

ข�อ 40. ประธานกรรมการเปHนประธานท่ีประชุมผู�ถือหุ�น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม�อยู�ในท่ีประชุม หรือไม�อาจปฏิบัติหน�าท่ีได� ถ�า
มีรองประธานกรรมการ ให�รองประธานกรรมการเปHนประธาน ถ�าไม�มรีองประธานกรรมการ หรอืมีแต�ไม�สามารถปฏิบติั
หน�าท่ีได� ให�ผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมเลือกผู�ถือหุ�นคนหน่ึงเปHนประธานในท่ีประชุม 
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ข�อ 41. ในการประชุมผู�ถือหุ�น ผู�ถือหุ�นทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต�อหน่ึงหุ�น 
 ในกรณีท่ีผู�ถือหุ�นมีส�วนได�เสียเปHนพิเศษในเรื่องใด ผู�ถือหุ�นจะไม�มสีทิธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน นอกจากการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
ข�อ 42. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในท่ีประชุมผู�ถอืหุ�นจะต�องได�รับความเห็นชอบด�วยคะแนนเสียงข�างมาก

ของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เว�นแต�จะกําหนดไว�เปHนอย�างอ่ืนในข�อบังคับน้ี หรือกรณีอ่ืนตามท่ี
กฎหมายจะกําหนดไว� หรือในกรณีดังต�อไปน้ีจะต�องได�รับคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมด
ของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุม และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส�วนท่ีสําคัญให�แก�บุคคลอ่ืน 
ข. การซ้ือหรือรบัโอนกิจการของบริษัทมหาชนอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเปHนของบริษัท 
ค. การทํา แก�ไข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการให�เช�ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส�วนท่ีสําคัญ การมอบหมายให�บุคคล

อ่ืนเข�าจัดการธรุกิจของบริษัท หรอืการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคDจะแบ�งกําไรขาดทุนกัน 
ง. การแก�ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหDสนธิ หรือข�อบังคับของบริษัท 
จ. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 

ข�อ 43. บริษัทอาจเพ่ิมทุนของบริษัทได� ด�วยการออกหุ�นใหม�โดยมติท่ีประชุมผู�ถือหุ�นด�วยคะแนนเสยีงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของ
จํานวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข�อ 45. บริษัทอาจลดทุนของบริษัทจากจํานวนที่จดทะเบียนไว�ได� ด�วยการลดมูลค�าหุ�นแต�ละหุ�นให�ตํ่าลง หรือลดจํานวนหุ�นให�
น�อยลง โดยมติที่ประชุมผู�ถือหุ�นด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

ข�อ 51. การกู�เงินของบริษัทโดยการออกหุ�นกู�เพ่ือเสนอขายต�อประชาชนหรอืบุคคลอ่ืน ให�เปHนไปตามกฎหมายว�าด�วยหลักทรัพยDและ
ตลาดหลักทรัพยD 
มติท่ีให�ออกหุ�นกู�ตามวรรคหน่ึงต�องใช�มติของท่ีประชุมผู�ถือหุ�น ด�วยคะแนนเสยีงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียง
ท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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สิ่งท่ีส2งมาด;วยลําดับท่ี 5 
 

แผนท่ีสถานท่ีประชุมสามัญผู;ถือหุ;น คร้ังท่ี 23 
บริษัท ทรีนีต้ี วัฒนา จํากัด (มหาชน) 

 ณ ห;องประชุมบริษัท ชั้น 22 อาคารพารBค สีลม ถนนคอนแวนตB แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

 
 

เดินทางโดยขนส2งสาธารณะ 
รถไฟฟjา BTS 
สายสลีม สถานีศาลาแดง ทางออกท่ี 2  
รถไฟฟjาใต�ดิน MRT 
สายสีน้ําเงิน สถานสีีลม ทางออกท่ี 2 
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สิ่งท่ีส2งมาด;วยลําดับท่ี 6 
แนวปฏิบัติการคุ;มครองข;อมลูส2วนบุคคล  

สําหรับการประชุมสามัญผู;ถือหุ;น  

 บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคลและเคารพในสิทธิความเปHนส�วนตัวของผู�ถือหุ�นและผู�รับ
มอบฉันทะในฐานะเจ�าของข�อมูลส�วนบุคคล และเพ่ือให�เปHนไปตามท่ีกําหนดไว�ในพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ.2562 
บริษัทจึงขอเรียนให�ทราบว�า บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช� และเปOดเผยข�อมูลส�วนบุคคลอันสามารถระบุตัวตนของท�านภายใต�ขอบเขตท่ี
เกี่ยวข�องและเกี่ยวเนื่องกับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น รวมถึงเพื่อยืนยันตัวตนและเปHนหลักฐานในการเข�าร�วมประชุมเพื่อใช�สิทธิออก
เสียงในที่ประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกสD และเพื่อปฏิบัติตามกฎระเบียบอื่นใดที่เกี่ยวข�อง โดยข�อมูลส�วนบุคคลดังกล�าวรวมถึงแต�ไม�
จํากัดเพียง ช่ือ-นามสกุล ท่ีอยู� หมายเลขโทรศัพทD อีเมล (ถ�ามี) หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน รูปถ�าย และวีดีโอซ่ึงบันทึกภายใน
การประชุมสามัญผู�ถือหุ�น* 
 บริษัทขอความร�วมมือจากผู�ถือหุ�นหรือผู�รับมอบฉันทะ นําส�งสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพร�อมรับรองสําเนาถูกต�อง และ
ขีดฆ�าข�อมูลละเอียดอ�อนตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งได�แก� หมู�โลหิต และ ศาสนา ที่ปรากฏอยู�บน
บัตรประจําตัวประชาชนของท�านพร�อมทั้งลงนามกํากับข�อมูลที่ขีดฆ�านั้น เนื่องจากข�อมูลดังกล�าวไม�ใช�ข�อมูลที่จําเปHนต�อการจัดเก็บ
หลักฐานของบริษัทฯ ทั้งนี้ ในกรณีที่ท�านไม�ได�ขีดฆ�าหรือลบและลงนามกํากับก�อนส�งให�แก�บริษัทฯ บริษัทฯ ถือว�าท�านได�ให�ความ
ยินยอมในการเก็บข�อมูลละเอียดอ�อนดังกล�าวแล�ว   

บริษัทอาจเปOดเผยข�อมูลส�วนบุคคลของท�านต�อบุคคล หรือหน�วยงานที่เกี่ยวข�องกับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นในครั้งนี้ อัน
ได�แก� ที่ปรึกษาในการจัดประชุม ผู�ให�บริการสื่ออิเล็กทรอนิกสD เปHนต�น และจะเก็บรักษาข�อมูลส�วนบุคคลของท�านตามระยะเวลาท่ี
กฎหมายท่ีเกี่ยวข�องได�กําหนดไว� เพ่ือให�บรรลุวัตถุประสงคDท่ีได�กล�าวไว�ข�างต�น  
 ท�านในฐานะเจ�าของข�อมูลส�วนบุคคลมีสิทธิตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. 2562 ที่จะเพิกถอนความ
ยินยอม สิทธิท่ีจะขอเข�าถึงและขอรับข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิคัดค�านการเก็บรวบรวม ใช� หรือเปOดเผยข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิขอลบหรือ
ทําลายข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิระงับการใช�ข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิขอให�ปรับปรุงข�อมูลส�วนบุคคลเปHนปJจจุบันและสมบูรณD และสิทธิโอน
ข�อมูลส�วนบุคคล โดยการใช�สิทธิดังกล�าวนั้นต�องเปHนไปตามกฎหมาย และบริษัทอาจปฏิเสธการใช�สิทธิของท�านได�ตามที่กฎหมาย
กําหนด  
 ท�านสามารถใช�สิทธิท่ีกล�าวมาข�างต�นหรือแจ�งความประสงคDอ่ืนใดท่ีเกี่ยวกับข�อมูลส�วนบุคคลของท�าน โปรดติดต�อบริษัทหรอื
เจ�าหน�าท่ีคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคลของบริษัท ได�ท่ี 

1. กลุ2มบริษัทหลักทรัพยB ทรีนีต้ี 

 เลขท่ี 1 อาคารพารDค สีลม ชั้น 22 และห�อง 2301 ช้ัน 23 ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  

 โทร : 0-2088-9100, 0-2343-9500 

 E-mail : trinity@trinitythai.com 
2. เจ;าหน;าท่ีคุ;มครองข;อมูลส2วนบุคคล (DPO) กลุ2มบริษัทหลักทรัพยB ทรีนีต้ี  

 เลขท่ี 1 อาคารพารDค สีลม ชั้น 22 และห�อง 2301 ช้ัน 23 ถนนคอนแวนตD แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  

 โทร : 0-2343-9560 

 E-mail : DPO@trinitythai.com 
หมายเหตุ: *1.  รูปภาพ รูปถ�าย การบันทึกวีดีทัศนD หรือสื่อโสตทัศนวัสดุอ่ืนใดภายในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น รวมถึงงานอันมีลิขสิทธิ์

ต�าง ๆ ท่ี เก่ียวข�องกับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ถือเปHนสิทธิและทรัพยDสินทางปJญญาของบริษัทแต�เพียงผู�เดียว  
   2.  กลุ�มบริษัทหลักทรัพยD ทรีนีตี้ ได�จัดทํานโยบายความเปHนส�วนตัวข้ึน เพ่ือแจ�งให�เจ�าของข�อมูลส�วนบุคคลทราบถึง

รายละเอียดการเก็บรวบรวม ใช� และเปOดเผยข�อมูลส�วนบุคคล สามารถศึกษารายละเอียดได�ท่ี 
https://www.trinitythai.com/Home/PrivacyPolicy 


