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แบบสรปุขอ้มลูส ำคัญของตรำสำร 
Factsheet 

บรษิทั วนิด ์เอนเนอรย์ ี ่โฮลดิง้ จ ำกดั  
สถำนะกำรเป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (listed) :  เป็น  ไมเ่ป็น 

ลกัษณะกำรประกอบธรุกจิ : บรษัิทประกอบธรุกจิลงทนุในบรษัิทอืน่เป็นหลกั (Holding Company) โดยมุง่เนน้ในธรุกจิผลติและจ ำหน่ำย

ไฟฟ้ำจำกพลงังำนลมและพลงังำนหมนุเวยีนอืน่ 

เสนอขำย หุน้กูช้นดิระบชุือ่ผูถ้อื ประเภทไมด่อ้ยสทิธ ิไมม่ปีระกนั และมผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้
“หุน้กูข้องบรษิทั วนิด ์เอนเนอรย์ ี ่โฮลดิง้ จ ำกดั คร ัง้ที ่1/2567 ครบก ำหนดไถถ่อนปี พ.ศ. 2569” 

เสนอขำยในระหวำ่งวนัที ่11 – 12 และ 15 กรกฎำคม พ.ศ. 2567 
 

ลกัษณะตรำสำร  ระดบัควำมเสีย่ง 

อำย ุ : 2 ปี 
อตัรำดอกเบีย้ : คงที ่6.75% ตอ่ปี   
งวดกำรช ำระดอกเบีย้ : จ่ำยดอกเบีย้ทกุๆ 3 เดอืน   
กำรไถถ่อนกอ่นครบก ำหนด  : - ไมม่ ี-  
มลูคำ่กำรเสนอขำยรวม  : ไมเ่กนิ 400 ลำ้นบำท โดยมหีน้กูส้ ำรอง
เพือ่เสนอขำยเพิม่เตมิอกีไมเ่กนิ 100 ลำ้นบำท จ ำนวนเสนอขำยรวมทัง้สิน้ไมเ่กนิ 
500 ลำ้นบำท 
ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้: บรษัิทหลักทรัพย ์ดำโอ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 
หลกัประกนั : - ไมม่ ี- 
วตัถปุระสงคก์ำรใชเ้งนิ :  
1) เพือ่ใชล้งทุนในโครงกำรอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งกับกำรด ำเนนิธุรกจิปัจจุบัน เพือ่ใชใ้น
กำรขยำยกจิกำร และลงทนุในโครงกำรใหม ่จ ำนวน 340 – 390 ลำ้นบำท  
2) เพือ่ใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีน จ ำนวน 60 - 110 ลำ้นบำท 

  

ต ่ำ 1 2 3 4 5 6 7 8 สงู 

(พจิำรณำจำกอำยตุรำสำรและอนัดบัควำมน่ำเชือ่ถอื) 

 ควำมเสีย่งของผูอ้อกตรำสำร 

 

1.ควำมเสีย่งจำกกำรประกอบธุรกจิถอืหุน้บรษิทัอืน่ 
(Holding Company) ซึง่ผลกำรด ำเนนิงำนหรอืรำยไดห้ลักของ
บรษัิทมำจำกเงนิปันผลรับจำกบรษัิทยอ่ยบรษัิทอำจมคีวำมเสีย่ง
จำกกำรทีบ่รษัิทยอ่ยมผีลกำรด ำเนนิงำนทีไ่มเ่ป็นไปตำมแผนและ
ไมส่ำมำรถจ่ำยเงนิปันผลไปยังบรษัิท 
2.ควำมเสีย่งจำกขอ้พพิำททำงกฎหมำยของบรษิทัฯ และ
บรษิทัย่อย บรษัิทถูกฟ้องเป็นจ ำเลยร่วมในฐำนะนำยทะเบยีนหุน้
ของบรษัิท รวมถงึโครงกำร WTB ซึง่เป็นบรษัิทยอ่ยถกูฟ้องใหห้ยุด
ประกอบกจิกำรผลติไฟฟ้ำพลังงำนลมและรือ้ถอนตน้เสำกังหันลม
ออกจำกพืน้ที ่และเยยีวยำควำมเดอืดรอ้นหรอืเสยีหำยใหแ้ก่ผูอ้ยู่
อำศัยในทอ้งถิน่ซิง่ศำลไดม้ีค ำพิพำกษำยกฟ้องขอ้กล่ำวหำทัง้
หมดแลว้ในปี 2566 แต่ยังคงให ้WTB ระงับกำรท ำงำนของกังหัน
ลมจ ำนวน 2 ตน้ คอื ตัง้แต่เวลำ 18.00 น. ถงึเวลำ 06.00 น. ของ
วันรุง่ขึน้ในชว่งวันที ่1 ธันวำคม ถงึสิน้เดอืนกมุภำพันธข์องทกุปี   
3.ควำมเสีย่งจำกขอ้พพิำททำงกฎหมำยเกีย่วกบัหุน้จ ำนวน
ร้อยละ 59.46 ของหุ ้นท ัง้หมดของบรษิทัฯ ระหว่ำงอดีต
กรรมกำรและผู ้ถ ือหุน้ใหญ่ หุน้พิพำทดังกล่ำวเป็นทรัพย์ที่
เกี่ยวเนื่องกับขอ้พิพำทระหว่ำงบุคคลหลำยกลุ่ม รวมถึงอดีต
กรรมกำร นอกจำกนี้อดตีกรรมกำรและผูถ้อืหุน้ใหญ่ของบรษัิทถูก
บุคคลภำยนอกฟ้องคดีหลำยคดี อันมีประเด็นเกี่ยวพันถงึสถำนะ
ควำมเป็นเจำ้ของกรรมสทิธิใ์นหุน้พพิำทดังกล่ำวของบรษัิทส่งให ้
ท ำใหก้รรมสทิธิใ์นหุน้พพิำทดังกล่ำวของบรษัิท และ/หรอืท ำใหผู้ ้
ถือหุน้รำยใหญ่ของบริษัท และ/หรืออ ำนำจควบคุมของบริษัท
อำจจะเปลีย่นแปลงไปจำกปัจจุบัน 
4. ควำมเสีย่งจำกกำรสิน้สุดลงของกำรไดร้บักำรสนบัสนุน
ส่วนเพิม่รำคำรบัซือ้ไฟฟ้ำ : กลุ่มบรษัิทมีรำยไดจ้ำกส่วนเพิม่
รำคำรับซือ้ไฟฟ้ำในสัดสว่นทีม่นัียส ำคัญ เมือ่กำรสนับสนุนสว่นเพิม่
รำคำรับซือ้ไฟฟ้ำจำกทำงภำครัฐทยอยสิน้สุดลงในในปี 2565 – 
2572 จะส่งผลใหร้ำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยไฟฟ้ำจะลดลงอย่ำงมี
นัยส ำคัญจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลกำรด ำเนินงำนของกลุ่ม
บรษัิท 
5. ควำมเสีย่งจำกกำรด ำเนนิงำนหยุดชะงกัเนือ่งมำจำกเหตุ
สุดวสิยั : กำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทอำจหยุดชะงักได ้
เนื่องจำกกระบวนกำรผลติเกดิปัญหำหรอืทรัพยส์นิหลักทีใ่ชใ้นกำร
ประกอบธุรกจิไดรั้บควำมเสยีหำยหรอืไดรั้บผลกระทบรำ้ยแรงจำก
เหตุสุดวิสัยที่อยู่นอกเหนือกำรควบคุมของกลุ่มบริษัท ส่งผล
กระทบโดยตรงตอ่ผลกำรด ำเนนิงำนของกลุม่บรษัิท 
6. ควำมเสีย่งจำกกำรละเมดิเงือ่นไขตำมสญัญำเงนิกูย้มืของ
บรษิทัย่อย โดย ณ 31 ธันวำคม 2566 บรษัิทย่อย 6 แห่ง (T1, 
T2, T3, T4, NKS และ WTB) ไมไ่ดป้ฏบัิตติำมเงือ่นไขบำงประกำร
ตำมสัญญำเงนิกูย้มืเงนิทัง้จำกกำรเปลีย่นแปลงจำกอ ำนำจควบคมุ
รวมถงึกำรเปลีย่นแปลงผูบ้รหิำร ท ำใหเ้จำ้หนีเ้งนิกูส้ำมำรถเรยีกให ้
ผูกู้ช้ ำระคนืเงนิกูค้งคำ้งทัง้หมดตำมสัญญำเงนิกูย้มืไดท้ันท ีซึง่จะ
ส่งผลกระทบโดยตรงต่อควำมสำมำรถช ำระหนีข้องบรษัิท อย่ำงไร
ก็ตำม เมื่อวันที่ 25 มีนำคม 2567 สถำบันกำรเงินไดม้ีกำรแกไ้ข
สัญญำเงินกูท้ ำใหบ้ริษัทย่อย 5 แห่ง ไม่ไดล้ะเมิดเงื่อนไขตำม
สัญญำเงินกูอ้กีต่อไป จึงเหลือเพยีง WTB เท่ำนั้นทียั่งอยู่ในกำร
ละเมดิเงือ่นไขซึง่ไมใ่ชท่ำงกำรเงนิตำมสัญญำเงนิกูย้มื  
 

อนัดบัควำมนำ่เชือ่ถอืของผูอ้อกหุน้กู ้

ไมม่กีำรจัดอันดับควำมน่ำเชือ่เชือ่ถอื 

รำยละเอยีดส ำคญัอืน่  

วนัทีอ่อกตรำสำร  : 16 กรกฎำคม 2567  
วนัทีค่รบก ำหนดอำย ุ : 16 กรกฎำคม 2569 
ประเภทกำรเสนอขำย : ผูล้งทนุสถำบันและ/หรอืผูล้งทนุรำยใหญ ่
ผูจ้ดัจ ำหนำ่ย   : บรษัิทหลักทรัพย ์บยีอนด ์จ ำกัด (มหำชน) / บรษัิทหลักทรัพย ์
ดำโอ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) / บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน 
(ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) / บรษัิทหลักทรัพย ์โกลเบล็ก จ ำกัด / บรษัิท
หลักทรัพย ์เมยแ์บงก ์(ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) / บรษัิทหลักทรัพย ์พำย 
จ ำกัด (มหำชน) / บรษัิทหลักทรัพย์ ทรีนีตี้ จ ำกัด / บรษัิทหลักทรัพย์ ฟิลลปิ 
(ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 
นำยทะเบยีนหุน้กู ้  : ธนำคำรกรงุเทพ จ ำกัด (มหำชน) 

 
 

 

 

อตัรำสว่นทำงกำรเงนิทีส่ ำคญัของผูอ้อกหุน้กู ้  

อตัรำสว่นทำงกำรเงนิ (เทำ่) 
คำ่เฉลีย่
อตุสำหกร

รม 

ปี 
2564 

ปี 
2565 

ปี 
2566 

อตัรำสว่นสภำพคลอ่ง (Current ratio)1 (เทำ่) N/A 0.36 0.53 0.43 

อตัรำสว่นสภำพคลอ่ง (ไมร่วมจัดประเภทจำก
สว่นทีถ่งึก ำหนดช ำระเกนิกวำ่ 1 ปีของเงนิกูย้มื
ระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ) 

N/A 1.18 2.05 1.34 

อตัรำสว่นสภำพคลอ่งหมนุเร็ว  
(Quick ratio)1  (เทำ่) 

N/A 0.33 0.46 0.40 

ควำมสำมำรถในกำรช ำระดอกเบีย้ (ICR)1(เทำ่) N/A 5.29 5.61 7.45 

หนีส้นิทีม่ภีำระดอกเบีย้ตอ่ก ำไรกอ่นดอกเบีย้ 
ภำษีเงนิได ้คำ่เสือ่มรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 
(IBD to EBITDA)1  (เทำ่) 

N/A 3.57 3.16 2.71 

ควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั (DSCR)1 (เทำ่) N/A 0.37 0.44 0.50 

ควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั (ไมร่วมจัด
ประเภทจำกสว่นทีถ่งึก ำหนดช ำระเกนิกวำ่ 1 ปี
ของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ) 
(DSCR)1 (เทำ่)  

N/A 1.80 2.13 1.71 

หนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้รวม  
(D/E Ratio)2  (เทำ่) 

N/A 2.20 1.36 1.01 

หนีส้นิสทุธติอ่ทนุ (Net Debt to Equity 
Ratio) 2 ตำมขอ้ก ำหนดสทิธ ิ (เทำ่) 

N/A 1.58 1.06 0.77 

หนีส้นิทีม่ภีำระดอกเบีย้ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 
(IBD/E Ratio)2  (เทำ่) 

N/A 1.98 1.29 0.98 

หนีส้นิทีม่ภีำระดอกเบีย้ทีค่รบก ำหนดภำยใน 1    
ปีตอ่หนีส้นิทีม่ภีำระดอกเบีย้ทัง้หมด (รอ้ยละ) 

N/A 76.07 71.98 73.32 

หนีส้นิทีม่ภีำระดอกเบีย้ทีค่รบก ำหนดภำยใน 1 
ปี (ไมร่วมจัดประเภทจำกสว่นทีถ่งึก ำหนดช ำระ
เกนิกวำ่ 1 ปีของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนั
กำรเงนิ) ตอ่หนีส้นิทีม่ภีำระดอกเบีย้ทัง้หมด 
(รอ้ยละ)  

N/A 15.54 14.82 21.63 

เงนิกูย้มืจำกสถำบนักำรเงนิตอ่หนีส้นิทีม่ภีำระ
ดอกเบีย้ (รอ้ยละ) 

N/A 78.78 75.43 72.52 

1ยิง่สงูยิง่แสดงถงึควำมสำมำรถในกำรช ำระคนืสงู      2 ยิง่สงูยิง่แสดงถงึหนีส้นิทีส่งู 

 

รำยละเอยีดตำมแบบ Filing สว่นที ่
3.2 (2) กำรบรหิำรจัดกำรควำมเสีย่ง  
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เงนิกูย้มืจากสถาบันการเงนิ หนีส้นิตามสัญญาเชา่ หุน้กู ้ หนีส้นิอืน่

ผลตอบแทนของตรำสำรรุน่อ ืน่ในตลำด (YTM) 
-ไมม่ขีอ้มูล- 

ขอ้ก ำหนดในกำรด ำรงอตัรำสว่นทำงกำรเงนิ 

บรษัิทจะด ำรงไวซ้ึง่อตัรำสว่นของหนีส้นิสทุธติอ่ทนุ (Net Debt to Equity Ratio) ณ วนัสิน้งวดบัญชรีำยครึง่ปี และ ณ วนัสิน้งวดบญัชรีำยปี

ของผูอ้อกหุน้กูต้ำมงบกำรเงนิรวมของผูอ้อกหุน้กูท้ีไ่ดผ้่ำนกำรสอบทำนหรอืตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชแีลว้เป็นอตัรำสว่นไมเ่กนิ 4.5 : 1 เทำ่  

หมำยเหตุ : หนีส้นิสทุธเิป็นไปตำมนยิำมขอ้ก ำหนดวำ่ดว้ยสทิธแิละหนำ้ทีข่องผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถ้อืหุน้กู ้ขอ้ 7.3 (ก) 

สรปุฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนนิงำนตำมงบกำรเงนิรวมยอ้นหลงั 3 ปี 
       

สดัสว่นหนีท้ ีม่ภีำระดอกเบีย้ของผูอ้อกหุน้กู ้  ล ำดบักำรไดร้บัช ำระหนี ้

ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมือ่ผูอ้อกถูกพทิักษ์ทรัพย ์ถูกศำลพพิำกษำใหล้ม้ละลำย 

หรอืมกีำรช ำระบญัชเีพือ่กำรเลกิบรษัิท 

 

 

 

 

 

 

 

ลกัษณะพเิศษและควำมเสีย่งส ำคญัของตรำสำร 

- กำรลงทนุในหุน้กูไ้มใ่ชก่ำรฝำกเงนิ และผูล้งทนุอำจตอ้งถอืหุน้กูจ้นครบก ำหนด เนือ่งจำกกำรขำยกอ่นครบก ำหนดอำจท ำไดย้ำก หรอืขำยไดต้ ่ำกวำ่มลู
คำ่ทีต่รำไวห้รอืรำคำทีซ่ ือ้มำ  

- ผูถ้อืหุน้กูอ้ำจไมส่ำมำรถขำยหุน้กูใ้นตลำดรองกอ่นครบก ำหนดไถถ่อนหุน้กูไ้ดท้ันทใีนรำคำทีต่อ้งกำร เนือ่งจำกตลำดตรำสำรหนีใ้นประเทศไทยมสีภำพ
คลอ่งต ่ำ กำรซือ้ขำยเปลีย่นมอืของหุน้กูใ้นตลำดรองอำจมไีมม่ำก กำรขำยตรำสำรกอ่นครบก ำหนดไถถ่อนในตลำดรองนัน้อำจไดรั้บมูลคำ่ขำยตรำสำร
ลดลงหรอืเพิม่ขึน้ได ้โดยขึน้อยูก่ับสภำวะและควำมตอ้งกำรของตลำดในขณะนัน้ 

- ผูอ้อกหุน้กูไ้มไ่ดรั้บกำรจัดอันดับควำมน่ำเชือ่ถอื ผูล้งทนุควรตอ้งพจิำรณำควำมสำมำรถในกำรช ำระคนืของผูอ้อกหุน้กูอ้ยำ่งรอบคอบ ถงึแมว้ำ่ตรำสำรจะมี
ผลตอบแทนสงู แตก็่มคีวำมเสีย่งสงูดว้ยเชน่กัน ผูล้งทนุควรท ำควำมเขำ้ใจเกีย่วกับลักษณะตรำสำร รวมถงึวเิครำะหค์วำมเสีย่งและควำมสำมำรถในกำร
ช ำระหนีข้องผูอ้อกตรำสำรกอ่นตัดสนิใจลงทนุ 
(รำยละเอยีดตำมแบบ filing สว่นที ่3.2 (2) กำรบรหิำรจัดกำรควำมเสีย่ง) 

ค ำเตอืนและขอ้มลูแจง้เตอืนอืน่ 

- กำรอนุมัตจิำกส ำนักงำน ก.ล.ต. ไมไ่ดห้มำยควำมวำ่แนะน ำใหล้งทนุ ประกันกำรช ำระหนี ้ผลตอบแทน เงนิตน้ หรอืรับรองควำมถกูตอ้งของขอ้มลู 

- ขอ้มลูสรปุนีเ้ป็นส่วนหนึง่ของหนังสอืชีช้วน (filing) ซึง่เป็นเพยีงขอ้มูลสรปุเกีย่วกับกำรเสนอขำย ลักษณะและควำมเสีย่งของหลักทรัพยแ์ละบรษัิททีอ่อก
และเสนอขำยหลักทรัพย ์ดังนัน้ ผูล้งทนุตอ้งวเิครำะหค์วำมเสีย่งและศกึษำขอ้มลูจำกหนังสอืชีช้วน (filing) 

- ประวัตผิดินัดช ำระหนี้  ไม่ม ี ม ีบรษัิทไม่มปีระวัต ิกำรผดินัดช ำระหนี้ดอกเบีย้หรอืเงนิตน้ของตรำสำรหนี้ หรอืผดินัดช ำระหนี้เงนิกูย้มืจำกธนำคำร
พำณชิย ์บรษัิทเงนิทนุ บรษัิทเครดติฟองซเิอร ์หรอืสถำบันกำรเงนิทีม่กีฎหมำยเฉพำะจัดตัง้ขึน้โดยดปูระวัตยิอ้นหลัง 3 ปี จำกบรษัิทขอ้มลูเครดติแห่งชำต ิ
และงบกำรเงนิทีต่รวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญำต 

- ผูจั้ดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้มไิดม้สีถำนะเป็นเจำ้หนีข้องผูอ้อกหุน้กู ้และมไิดม้คีวำมสัมพันธห์รอืเกีย่วขอ้งกับผูอ้อกหุน้กู ้ในลักษณะที่
อำจกอ่ใหเ้กดิ conflict of interest 

- ขอ้มูลสรุปนี้เป็นส่วนหนึ่งของแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยตรำสำรหนี้ (แบบ 69-PP-รำยครัง้) และร่ำงหนังสอืชีช้วน ซึง่เป็นเพยีงขอ้มูลสรุป
เกีย่วกับกำรเสนอขำย ลักษณะและควำมเสีย่งของหลักทรัพย ์และบรษัิททีอ่อกและเสนอขำยหลักทรัพย ์ดังนัน้ ผูล้งทนุตอ้งวเิครำะหค์วำมเสีย่งและศกึษำ
ขอ้มลูจำกแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูกำรเสนอขำยตรำสำรหนี ้(แบบ 69- PP-รำยครัง้) และรำ่งหนังสอืชีช้วน 

 

*รำยไดร้วม หมำยถงึ รำยไดจ้ำกกำรขำยกระแสไฟฟ้ำ ก ำไรจำกกำรเงนิลงทนุ 

และรำยไดอ้ืน่ตำมงบกำรเงนิ 
**คำ่ใชจ้ำ่ยรวม หมำยถงึ คำ่ใชจ้ำ่ยรวมตำมงบกำรเงนิ โดยไมนั่บรวมตน้ทนุ
ทำงกำรเงนิและภำษีเงนิได ้

18,543 ลบ. 3,597 ลบ. 
920 ลบ. 2,507 ลบ. 

* หนีส้นิอืน่ หมำยถงึ หนีส้นิตรำสำรอนุพนัธ ์และประมำณกำรหนีส้นิคำ่รือ้ถอน 

สนิทรัพยร์วม หนีส้นิรวม สว่นของผูถ้อืหุน้

ปี 2564 55,899 38,435 17,464

ปี 2565 54,740 31,518 23,222

ปี 2566 52,422 26,347 26,076
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รายไดร้วม*
คา่ใชจ้่าย
รวม**

ก าไรสทุธิ
ส าหรับปี

ปี 2564 10,986 3,624 5,320

ปี 2565 10,741 3,628 5,283

ปี 2566 11,385 3,946 5,779
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